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Cloniversidad Nacional de _/9 ants

Lanus, 03 de octubre de 2006

VISTO, el expediente N° 2031/06, correspondiente a la 7° Reunion
del afio 2006 del Consejo Superior, y el expediente N° 1794/05, y

CONSIDERANDO

Que el 02 de febrero de 2006 la Sra. Rectora de esta Universidad ha
firmado un Acuerdo Marco de Pasantias con la empresa Mapaflo S.A.;

Que el convenio tiene por objeto desarrollar en el dmbito de “LA
EMPRESA”, un Sistema de Pasantia, en un todo de acuerdo con las normas
legales vigentes ( Ley N° 25165 y sus normas reglamentarias);

Que este cuerpo, en su 7° Reunion del afio 2006, ha analizado y
aprobado el mencionado acuerdo como, asimismo, lo actuado en su
consecuencia;

Que es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme lo establecido en el Articulo N° 31 inciso o) del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lanus;

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Ratificar el Acuerdo Marco de Pasantias suscripto, el 02 de
febrero de 2006, entre la empresa Mapaflo S.A. y la Universidad Nacional de
Lants, y lo actuado en su consecuencia, cuyo texto se adjunta en un Anexo de
cinco (5) fojas que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: Registrese, notifiquese en los términos del Articulo 40 del
Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos, aprobado
por el Decreto N° 1759/72 (t.0. 1991).Cumplido, archivese.

Firma Ana Jaramillo Alicia Peire Jorge Molina

C.AM.
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ACUERDO DF, PASANTIAS

Entre la Universidad Nacional de Lanvs, en adelante “UNLa", rep
este acto por su Rectora la Dra. Ana Maria Jaramillo DN N 6.032.42
domicitio legal en la calle 29 de septicmbre 3901, Remedios de scal
Provingia de Buenos Alres, por una parle v Mapatlo 5.A0 en adelante
EMPRESA”, representada en este aclo por Marcele Ja
18.409.705 con domicilio legal en Villa Parque Los
Calafate Santa Cruz), por la otra, v ambas conjuntamente denonmns
PARTES”, se formaliza el presente Acverdo de Pasantias sujeto a las s

- clatisulas:

PRIMERA:

[l presente Acuerdo Marco tiene por ebjeto desarrollar en el ambito de LA

EMPRESA™, el Sistema de Pasantiz, en un todo de ascecrdo con las normas

legales vigentes (Ley N 25165 v sus nonnas reglamentarios). A los Nines del

presente  se denoming pasantia a la extension organica del sistema educativa o

instituciones de cardcter pablico o privado, para la realizacion por parie de
de

alummes v docentes, de practicas relacionadas con la educacion ¥ formacidn,
acuerdo con la especializacion que reciben, bajo el control de la "UNLa™ durante
un lapso determunado,

SEGUNDA:

Seran objetivos del Sistema de Pasantias:

e Brindar expenencia practica complementaria de la formacion tedrica elesida
que habilite para la profesion.

= Contactar en €l ambilo en que se desenvuelven. elnpresas u Grganlsines

publicos o provades afines a los estudios que realizan los alumnos

involucrados,

i . - : :
y e Capacitar en ¢l conocimiento de las caracteristicas fundamentales de la

relacion laboral
e Pormar al estudiante en aspectes que le serdan de utilidad en su postenor
husqueda laboral,
U o Ofrecer la postbilidad de conecer v mangjar teenologias conve
e Contribuir a la tarea de orientacion vocacional dirigida a eleciuar una corecta

ienles

ya eleccion profesional futura.

TERCERA:
Para acceder al Sistema de Pasantias, los alwmnos que hayan solicitado su
incorporacion al sistema deberan:

C.AM.
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a) Dstar cursando alguna de las carreras de grade que se dictan &n Ta “LINLA™

by} Ser mayores de [N anos.
¢} No estar desempefidndose en alguna otra pasantia.

/
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d} Encontrarse comprendido en las condiciones cstablecidus por L leislacion
vigente al momento de la firma del weucrdo, sus madilicatonns 3

complementarios.

CLUARTA:

[l lupar elegido para la realizacion de las pasantias es Villa Parque Los
S/N® sito la Peigs de santa Cruz, Rep Argemina. Alll se desempen
come a otra dusting

ran los

2

pasantes, pudienda ser enviados tanto a las olieinas centra

por alguna cuestion de cardeter excepeional,

QUINTA:

l.os que aspiren a ingresar al sistema, cn resguardo de su salud pseotisica,
deberan presentar @ “LA EMPRESA™ un cettificado médico, expedido por
autoridades sanitarias oficiales, que acredite que los interesados pucdan realizal

las actividades exigidas en cada caso

SEXTA:

Los plazos de duracion de las pasantias se adecuaran a lo establecido por la Loy
N° 25165 v sus normas reglamentarias, v se desanollarin dentro del horatio
habitual de “LA EMPRESA”, v tendrin tin tiempo para descanso v almuerzo. En
cada caso s¢ especificara los dias y horarios en que sc desarrollaran las pasantias,
actividades que nunca superaran los CINCO (3) dias de jornada ni las SEIS (6)

horas diarias de reloj.

SEPTIMA:

El presente convenio tendrd una doracion <
automaticamente salvo resolucion anticipada del mismo, cesacion de las
posibilidades que lo justificaron o por las demas causales previstas en el Act. 7 de
la Ley 25165,

€ oun o ang vy oFe rendvara

OCTAVA:

“LA PMPRESA” designara un TUTOR ¢l que tendrd a cargo I nsercion del
PASANTE en “LA EMPRESA”, como asi también la coordinacion y la
evaluacién de las tareas que desempefie, manteniendo dicho TUTOR intercambio
con su contraparte cn la “UNLa™ a efectos de garantizar la excelencia de esta
modalidad.

a “UNLa” designara un TUTOR DOCENTE quien controlara los objetivos
wciados en la CLAUSULA SEGUNDA del presente. Al finalizar la pasantia

Fid
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se deberd producir, en forma conjunta, per parte de los tulores informes

evaluglonos gue tendrdn ¢l cardcte
Agimismo el PASANTE debera producir un informe sobive las actinvidades
realizadas que debera conlar con la aprobacion de ambos tutores,

NOVENA;
“LA EMPRESA™ abonard mensualments al PASANTE, una retnbucidn en
calidad de estimulo para vidticos, gastos educativos v erogaciones derivadas del

gjercicio de la pasantia.

DECIMA:
La “UNLa”. pondrd a disposicion de “LA EMPRESA” la nomma de
estudiantes que se ajusten al perfil solicitado y LA EMPRESAY, sobre la base

los
de sus propios eriterios consensnados con ta “UNLa™. realizand la seleccion

DECIMOPRIMERA:
“LA EMPRESA” declara que redne la totalidad de las condiciones de higiens v
ward Io cual cuenta con los

sepuridad requeridas por la legislacion vigente,
certificados del caso expedidas por las autonidades pertimentes.

DECIMOSEGUNDA:

Sera considerada obligacidn esencial de “LA EMPRESA™ asegurar a los pusantes
contra todo accidente que puedan padecer les mismes en el marco del presente
convenio, A tal efecto debera hacer entrega a la "UNLa" de una copia de la
ion dentro del plazo de

respectiva documentacion legal que acredite tal prote
quinee (13} dias dé celebrado ¢l correspondiente acuerdo individual, lu que sera
condicion  para comenzar ¢l ¢lercicio  de  la pasantia. Asumiendo, en
consecuencia, las obligaciones impuestas por el Decreio NY 49197, v acreditando
ante la “UNLa™ la incorporacion de los pasantes su cobertura por ¢l régimen e
la Ley 24557.

El incomplimisnto de la pr
del presente convenio st la “UNLa" ast lo determinas

sente clausula podrd operar a resolucion inmediata

DECIMOTERCERA:

Bl acuerdo particular a suscribir con cada uno de los pasantes debera ser
comunicado por “LA EMPRESA™ a la “UNLa", remiticndole tres copias del
mismo 4 efectos de proceder a su aprobacion, de corresponder. v la porinente

suseripcion. Asimismo “LA EMPRESA™ solicltard cn forma periddica v por

escrito a la “UNLa” durante al desarrollo de la pasaniia, una constancia de
alumno regular del pasante,

CIMOCUARTA;
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Log pasantes se comprometeran al cumplimiento de los reglomentas
disposiciones internas de “LA EMPRTSA™ en donde desarrollaran lag pasantias
wuridad, giene, diseiphna que rigen en la

tales como observar las normas Jde §
misma. Considerarin a su vez como informacion confidencial toda la que vegiban
o legue a su conocimiento relacionada con actividades, chientes, proveedores,
procesos, formulas, métodos, ete. a las que tengan acceso directo, mndirectaments
idn el plazo dal presents

o casnal, [vere durante o después de la expi

eilizacion de actividade:

convenio, Asimismo se comprometen a la no- paliticas,
religiosas o proselitistas de mnguna ind El no cumplimicnto o o

anferiormente dispuesto serit constderado falta grave y causa su ferente parg dejar
en forma inmediata sin efecto el presente convenio respecto a quicnes incurrieran
en ¢lla, sin perjuicio de las acciones civiles v penales a las que huhiere lugar. A
par a4 LA PMPRESA™ un informe Tinal de su

SU VeZ Se comprometen g entreg
pasantia a la finahzacion de la misme.

DECIMOQUINTA:

FI. PASANTE tendra derecho a usufructuar hasta 100 dias hibiles por afio
calendario en concepto de licencia por examen. Lste bencficio sera acordado en
plazos de hasta 2 dias corridos por examen. v su Justificacion  quedard
condicionada a la presentacion de las constancias que al cfecta le seran

entregadas por la “UNLa”.

Asimisme tendra derecho a utilizar, por cualguier causa ¥ por ano calendario
hasta 5 dias laborales, con autorizacién expresa de “LA EMPRESA™ Si EL
PASANTE se excediera en el use de esta franquicia se lo descontard una
veintidosava parte ( 1/22 Jde su asignacion por cada dia inasistida.

[a no utilizacion de los diag acordados por estos conceptos al cabe del ano
calendario no dard lugar a pago compensatorio alguno.

Ademds los pasantes recibirdn, también con arreglo a las caracteris
trabajo que realicen, todos los beneficios regulares que se acuerde al personil de

las empresas u orgamismos en los que se desempefien (comedor, vianda,
trangporte, [rancos v descansos)

DECIMOSEXTA:

En caso de enfermedad o accidente, producido o no en ocasion del desenipeno de
la pasantia, EL PASANTE, ademas de dar avizso a LA EMPRESA™, se obliga a
comeurrir al servicio de asistencia o reconocimiento que ésta le indique o recibiv
en su domicilio contractual al médico eneargado de reconocerlo en caso que su
aleccion o dolencia le impida deambular.

DECIMOSEPTIMA:
“palquier otra falta disciplinaria grave o el cambio en ia condicion de alunmo
del pasante dara lugar a la finalizacion anticipada de la pasantia. todo o
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cual serd informado por eserito a la “IINLa” con referencia expresa de I causa
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que origine la delerminacion,

DECIMOCTAVA:

A solicitud de “T.A EMPRESAY, podrdn realizarse experieneias de pasantias, e
ex similares g las descriptas, destinadas a docentes asignados por la
lazs cow el
A EMPRESAT en los
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interioricen en forma divecta de las caracteristicas de 7l

tareas  relacionadas con R EIREE T

quie sus estudiantes realizardn la pasinia.

DECIMONOVENA:

las partes quedan en libertad para rescindir el presente ACUERDG, con
notificacion fehaciente v anticipada no menos de TREINTA (30) dias. No
ohsianie la “UNLa” podra rescindirko, en caso de considerar gue na sc cumple
con los objetives académicos y profesionales establecidos en I Clawsula
nda del presente.

cumplimienio del presente Acuerdo, no implicard erogacion alguna por parle
"UNLa™.

Il
dela

DUODECTMA;

“LAS PARTES” constituven domicilios espaciul
se tendrdn por validas todas las notificaciones que se cursen, aunque de hecho o
se encuentren alli, ¥ convignen la competencia en la Justicia Nacional en lo
Contencioso Administrativa Federal de la Ciudad Auténoma de Bugnos Aires. El
presente ACUERDO MARCO sera suscripto ad referendum del Consejo
Superior de la Universidad Nacional de Lanus.

s oen los arriba imdicados, donide

(¥

In prueba de conformidad “LAS PARTES” firman el presente convenio, gue se
extiende en dos () gjemplares de un mismo tenor v @ un solo ¢loelo, en Lands a

dias del mes de , §F 522 &8 del afio 2006,
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