090/06

Cloniversidad Nacional de _/9 ants

Lanus,03 de octubre de 2006

VISTO, el expediente N° 2031/06, correspondiente a la 7° Reunion
del afio 2006 del Consejo Superior, y el expediente 1333/06, v,

CONSIDERANDO

Que el 14 de junio de 2006 la Sra. Rectora de esta Universidad ha
firmado un Convenio de Asistencia Técnica con el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social — “Seguro de Capacitacion y Empleo Ezeiza 1°
parte”;

Que el convenio tiene por objeto, dentro del marco de las pasantias,
la realizacion de Talleres de Sensibilizacion, en los casos en que se prevea su
realizacién, Reuniones Informativas y Entrevistas Individuales a las personas
beneficiarias del Programa Jefes de Hogar durante el periodo de convocatoria
para su incorporacion al Seguro de Capacitacion y Empleo;

Que este cuerpo, en su 7° Reunion del afio 2006, ha analizado y
aprobado el mencionado convenio como, asimismo, lo actuado en su
consecuencia;

Que es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme lo establecido en el Articulo N° 31 inciso o) del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lanus;

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1° Ratificar el Convenio de Asistencia Técnica “Seguro de
Capacitacion y Empleo Ezeiza 1° parte”, suscripto el 14 de junio de 2006, entre
el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y la Universidad Nacional
de Lanus, y lo actuado en su consecuencia, cuyo texto se adjunta en un Anexo de
dieciséis (16) fojas que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° Registrese, notifiquese en los términos del Articulo 40 del
Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos, aprobado
por el Decreto N° 1759/72 (t.0. 1991).Cumplido, archivese.

Firma Ana Jaramillo Alicia Peire Jorge Molina

C.AM.
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SUBCONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES T g M
MONTO DEL CONTRATO: § 5.474.00
PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

ProYvECcTO ARG/03/005

"ApoYO AL PRoGRAMA JEFES DE HoGaR DEsocupADOS"

SUBCONTHATO ENTRE

PFZOYE(.-TO PNUD ARG;’D’%'OOS UNI\.’EF{SIDAD NACIONAL DE LANUS

Los abajo firmantes, representantes autorizados de las Partes, aceplan por la presente
los siguientes términos y condiciones y todos los documentos adjuntos que se indican
en la seccién 1.01.

§fEy TR AA A
El A,
H LTRSS 1\3\.

3
L.P i Lic. ENRIQUE DEIBE
’I' ........ s e e
RECT(}RA DE LA Univ. NAC DE LANUb DIHECTOR NACIO’\IAL DEL PHOYECTO
FECHA o 06. 06 FECHA C? & cE o6
Fechd de comienzo: 14 de Jumo de 2006
Fecha de termlnamon 30 de Jumo de 2006
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LAS PARTES CONTRATANTES ¥V EL ALCANCE DEL CONTRATO,

El presente contrato es un Acuerdo de Pasantia enire el Proyecto PNUD ARG/03/005
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarolio (PNUD), en adelante el
PROYECTO, representado en este acto por su Director MNacional, Lic. Enrique DEIBE,
constituyendo domicilio en Av. Leandro N. Alem 650 Piso 15%, Ciudad de Buenos Aires
y la Universidad Nacional de Lands, en adelante la UNIVERSIDAD, reprasentada por la
Dra. Ana Jaramillo, en su cardcter de Reciora de la UNIVERSIDAD, con domicilio en 29
de septiembre 3901 de |3 localidad de Remedios de Escalada, partido de Laniis,
Provincia de Buenos Aires, para la realizacién de Talleres de Sensibilizacion, en los
Casos en que se prevea su realizacion, Reuniones Informativas y Entrevistas
Individuales a las personas beneficiarias del PROGRAMA JEFES DE HOGAR durante
el periodo de Convacatoria para su incorporacién al SEGURQO DE CAPACITACION Y
EMPLEQO, en las localidades de Ezeiza, Carlos Spegazinni, La Unién y Tristan Suarez,
desde el 14 de junio de 2006 hasta el 30 de junio de 2008, en el marco del proyecto
arriba mencionado. Este proyecto establece el marco técnico general de ejecucién de
los estudios y asistencia técnica necesaria.

Considerando que la Universidad posee las calificaciones necesarias, y que quiere y
puede prestar tales servicios y realizar los trabajos que se describen infra, las partes
resuelven acordar el conjunto de condiciones que se especifican a continuacién:

Seccion 1.00 GENERALIDADES

1.01 Alcance v duracién del Contrato

La Universidad v el Proyecto se regiran obligados por las disposiciones de las paginas
1/5, asi como por las "Condiciones Generales", por el Anexo | sobre "Términos de
Referencia Pasantes “Estudiantes Avanzados®, Anexo l| “Términos de Referencia
Pasantes Estudiantes”, ¥ Anexo lll "Atribuciones",

Las partes acuerdan Ia realizacion, dentro del mareo de las pasantias, de Talleres de
Sensibilizacion, en los casos en que se prevea su realizacion, Reuniones Informativas y
Entrevistas Individuales a las personas beneficiarias del PROGRAMA JEFES DE
HOGAR durante el periodo de Convocatoria para su incorporacién al SEGURO DE
CAPACITACION Y EMPLED.

Las tareas se desarrollaran en los ambitos que el “PROYECTQ" establezca, los que
seran informados a la “UNIVERSIDAD" con la debida antelacion.

A los efectos de cumplir los objetivos, la “UNIVERSIDAD” seleccionara quince (15)
pasantes estudiantes que cumpliran las funciones de Asistencia en Campo y un (1)
pasante estudiante avanzado que cumplira funciones de Supervisién para la realizacion
de las tareas previstas.

La *UNIVERSIDAD" seleceionars a los pasantes teniendo en cuenta sus antecedentes
académicos, caracteristicas, perfiles y especializacion acordados con el “PROYECTOQ",
asegurando las condiciones pedagdgicas que requiera la formacion del pasante.

El Método a utilizar para la seleccién de los pasantes estudiantes serd conforme al
mecanismo  establecide por la “UNIVERSIDAD”, Los postulantes
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entrevistados deberan ser mayores 18 anos de edad. La seleccién  sera
respensabilidad de la “UNIVERSIDAD", pudiendo participar en ella personal del
"PROYECTO",

La "UNIVERSIDAD" informara por escrito al "PROYECTO" Ia némina de los pasantes
seleccionados. De cada miembro informara: Apellido y Nombres, N2 de Documento,
Fecha de Nacimiento, Domicilio, Carrera de Grado, Cantidad de Materias Aprobadas:
el “PROYECTO” se reserva el derecho de rechazar cualquiera de los nombres
propuestos o solicitar en cualguier momento cambios o reemplazos de cualquiera de
los integrantes de los grupos que a su criterio no respondan con los requisitos
necesarios para el cumplimiento del objetivo.

La "UNIVERSIDAD” debers realizar la seleccion de los pasantes en un plazo no mayor
a diez (10) dias corridos anteriores al inicio de la pasantia.

extension de dos (2) dias, en jornadas de seis (8) horas. Los pasantes recibirdan
material de apoyo que les servird de guia para el cumplimiento de las tareas asignadas.

Las pasantias se desarrollaran de lunes a viernes. La carga horaria a cumplir, tanto por
los pasantes estudiantes que desarrollen tareas de Asistencia en Campo, como por los
pasantes estudiantes avanzados con funciones de supervision sera de hasta seis (6)
horas reloj por dia.

El “PROYECTO" sera responsable de los reclamos que pueda presentar la
“UNIVERSIDAD” y que surjan como consecuencia de las Operaciones contempladas en
este Convenio. El Contratista libera al PNUD de toda responsabilidad, directa o
indirecta, que pueda derivarse de |a ejecucion del presente contrato.

1.02 Descripeién del Proyecto

El Proyecto PNUD ARG/03/005 tiene como objetivo central: apoyar la ejecucion del
Programa Jefes de Hogar.

Seccién 2,00 SERVICIOS DEL CONTRATISTA

2.01 El presente contrato establece la responsabilidad por resultado respecto del
proyecto que se describe ut Supra y, a tal efecto, todas las actividades conexas
enumeradas en esta seccion del contrato.

resultados previstos, asignaré el personal, con las calificaciones adecuadas y la

)%‘v‘ 2.02 a) El Contratista para la realizacién de |as actividades y el alcance de los
experiencia pertinente.

b) El “PROYECTO" a través de su Coordinador General supervisard y monitoreara
con personal propio la realizacién de las diversas acciones e informara al Supervisor
de cada grupo de la necesidad de realizar los cambi

lograr el objetivo (por ejemplo organizar tur
correccién en el tipo y forma ds brindar las reuniones informativas o de entrevistar a
los beneficiarios).
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¢) Los estudiantes se comprometen al cumplimiento de los reglamentos Y
disposiciones internas del ‘PROYECTO" comprometiéndase ademas, a considerar
como informacion confidencial toda la que reciba con motive y ocasion de la
pasantia, con exclusién de las relacionadas con su educacion y formacion. Asimismo
la "UNIVERSIDAD" fiene conocimiento de que los pasantes deberdn asumir la
obligacion de no realizar actividades ajenas al objeto del presente Convenio. La
infraccion a lo anteriormente expuesto serd considerada falta grave vy causa
suficiente para dejar inmediatamente sin efecto la prestacion, tamhbién correspondera
dejar sin efecto la préctica cuando lo solicite el supervisor o instructor ante reiterados
incumplimientos del horario estipulado, ante reiteradas inasistencias injustificadas o
ante el incumplimiento de algunos de los compromisos asumidos.

d) Corresponderé dejar sin efecto la prestacion cuando lo solicite el Coordinador
General del Proyecto y/o el tutor o instructor ante reiterados incumplimientos del

horario estipulado o reiteradas inasistencias injustificadas.

e) Los estudiantes recibiran durante el transcurso de su prestacion una retribucién en
calidad de estimulo para viajes, Qastos y erogaciones derivadas del gjercicio de la
misma, feniendo en cuenta la categoria y el monto que se file en la aceptacion de |a
pasantia.

f) La administracidn de personal, la realizara la “UNIVERSIDAD" durante toda la
vigencia del presente Convenio. La administracion incluira: la preseleccion de los
estudiantes, liquidacién mensual y la cobertura de vacantes emergentes.

g) El pago se efectuara en el domicilio de la “UNIVERSIDAD”, dentro del plazo
maximo de DIEZ (10) dias habiles de recibidos los fondos.

Seccidn 3.00 PAGO POR LOS SERVICIOS DEL CONTRATISTA

3.01 El costo previsto es de hasta un maximo de PESOS CINGO MIL DOSCIENTOS
TRECE CON 33/100 ($5.213,33.-) calculados sobre la base de una distribucion de
FESOS NOVECIENTOS CINCUENTA (8950,00.-) mensuales para el pasante
estudiante avanzado, con funciones de Supervisor, y PESOS QUINIENTOS
CINCUENTA ($550,00.-) mensuales para cada estudiante con funciones de Asistente
de Campo. El “PROYECTO" abonara a la “UNIVERSIDAD" la totalidad de las
asignaciones estimulos de los esludiantes pasantes que desarrollen tareas en el
mMismo mas un cinco por ciento (5%) en concepto de gastos administrativos, por dia
efectivamente trabajado.

3.02 Se brindara cobertura de seguro a los estudiantes pasantes que los proteja ante
cualquier tipo de accidente gue pudiera ocurrir con motivo de la prestacion acordada. A
estos fines la “UNIVERSIDAD" contratard el seguro correspondiente. Los
comprobantes de los pagos realizados deberan estar en condiciones de ser exhibidos y
auditados por el "PROYECTOQ’, (seleccién de pasantes, liquidaciones, tutarias, efc.).

3.03 El Contratista presentara en cada caso la correspondiente factura o documento de
solicitud de pago. Esta presentacion se hara al Coordinador del Proyecto.

3.04 El Contratista no realizara ningin otro trabajo o prestard otros servicios que
pudieran contribuir a que se exceda la suma fijada en la seccidn 3.01, sin una
enmienda por escrito dal presente Convenio,

4/1e LE%HBE,_ s

DIRECTOR
PROYECTU ARG./03/005
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3.05 EI "PROYECTO" retribuird a la “UNIVERSIDAD" los servicios prestados,

El pago se realizard de la siguiente forma en UN (1) pago dentro de los OCHO (8) dias
de realizada |a liquidacion vy aprobacion de la misma por la DIRECCION NACIONAL DE
PROMOCION DEL EMPLEO de la SECRETARIA DE EMPLEQ del MTEySS. Para la
habilitacion de los pagos la “UNIVERSIDAD" debera presentar;

= Nomina de los estudiantes con los datos mencionados en el punto 1.01.,
= Planilla de asistencia mensual firmada por el supervisor,

= Copia de la Pdliza de Seguro.

= Informe Mensual de Actividades firmada por el supervisor.

* Recibo o Factura de la Universidad.

* Nota con los datos de la cuenta bancaria v CBU correspondiente a donde
efectuar la transferencia,

Toda la documentacion debera estar firmada v sellada por la “UNIVERSIDAD"

3.6 El servicio a prestar a los beneficiarios del PROGRAMA JEFES DE HOGAR
durante la tarea especificada no tiene costo alguno. Sera denunciado a la Justicia
cualquier integrante de cualquier grupo que exija o reciba algin aporte por parte de los
beneficiarios.

3.7 Se establece un mecanismo conjunto de control v evaluacién de Ja experiencia que
estara a cargo de tutores que las partes firmantes del Convenio designaran al respecto.

3.8 Las partes podran suspender o denunciar el presente Contrato, mediante un aviso
a la contraparte, con una anticipacién no menor de treinta (30) dias, cuando se incurra
en incumplimiento del mismo, dentro de los quince (15) dias de producido W
comprobade el motivo que provacsd la situacién. En caso de cierre 0 cese de
actividades por cualquier causa. las pasantias caducaran automaticamente, sin que la
misma deba asumir por el hecho ningun tipo de consecuencias o accion reparadora por
parte del "PROYECTQ".

Seccion 4.00 DISPOSICIONES DIVERSAS

4.01 Cualquier notificacidn, solicitud o aprobacion requerida o permitida en virtud del
presente Convenio, se hard por escrito ¥ en idioma espariol. Se considerara que tal
notificacion, solicitud o aprobacidn ha sido debidamente hecha cuando sea entregada
&N mano, por correo, por télex o por telegrama a la Parte especificada infra o en
cualguier otra direceidn que la parte haya indicado por escrito a la oira Parte que hace
la notificacian o presenta la solicitud.

4.02 La prestacién convenida no generara ningdn tipo de relacidn juridica entre el
estudiante y el “PROYECTO". El estudiante no perdera en ninglin momento su
condicién de alumno, y mantendra la dependencia académica administrativa original
que lo vincula con la “UNIVERSIDAD”.
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4.03 El acto de aceptacion de |a presente propuesta por parte del estudiante llevara
implicito el compromiso de cumplir con las normas del presente Convenio. La
“UNIVERSIDAD", en todos los casos remitira al "PROYECTO" Ja constancia de
aceptacion por parte del estudiante.

4.04 Toda controversia Que se suscite por la presente contratacion o que guarde
relacion con esta ¥ Que no sea resuelta par negociaciones conforme a lo previsto en el
Incisa 2o. del Art. XiI de la ley 23.398, sera sometida a arbitraje de acuerdo a lo
establecido en el Inciso 10. del Art. X de la ley 23 396, a peticién de cualguiera de las
partes. Las partes se coemprometen por el presente a aceptar como fallo definitivo de la
controversia a la decisién arbitral, de acuerdo con las disposiciones contenidas en las
"Condiciones Generales”,

En la ciudad de Buenos Aires, Capital Federal de [a Republica Argentina, a los  dias
del mes de de 2008, se firman dos ejemplares de un mismo tenor ¥ a un solo
efecto como prueba de conformidad de o acordada entre las partes.

| Por el Proyecto:

DIREG TR~

PROYEGTO ARG/O3/CS
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CONDICIONES GENERALES “I
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS

Articulo 1 Independencia del Contratista

Ninguna disposicién del presente Contrato establece © crea una relacion laboral de
dependencia o una relacién de principal y agente entre el Proyecto y/o el PNUD vy el
Contratista, quedando entendido que el Contratista es un contratista independiente en
su relacién con el Proyecto y/o el PNUD. Las personas fisicas que prestaren servicio en
virtud del presente Conlrato serdn agentes o empleados del Contratista v no del
Froyecto y/o el PNUD, vy el Contratista pondrd esta circunstancia en conocimiento de
esas personas. El Contratista serd responsable por todos los reclamos de esas
personas que tuvieren su origen en la circunstancia de su empleo por el Contratista, en
cumplimiento del presente Contrato, o que estuvieren vinculados con esa circunstancia.

Articulo 2 Responsabilidades Generales dal Contratista

a) El Contratista prestard los servicios estipulados en el presente Contrato con la
debida diligencia y eficiancia v de conformidad con sanas practicas profesionales,
administrativas y financieras.

b) El Contratista velard en todo momento por proteger los intereses dsl Proyecto y por
no actuar en forma contraria a dichos intereses, adoptando todas cuantas medidas
fueren razonables para reducir al minimo todos los gastos.

c) El Contratista sera responsable por los servicios profesionales y técnicos prestados
por su personal en virtud del presente Contrato. La “UNIVERSIDAD" designara a los
estudiantes, teniendo en cuenta sus antecedentes académicos, caracteristicas, perfiles
y especializaciéen acordados con el “PROYECTQ", asegurando las condiciones
pedagogicas que requieran la formacion del estudiante. El metodo a utilizar para la
seleccion de los estudiantes serd conforme el mecanismo establecido por Ia
“UNIVERSIDAD. Los postulantes que seran entrevistados deberan ser mayores de
edad. La seleccidén serd responsabilidad de |a “UNIVERSIDAD”, pudiendo participar en
ella personal del *“PROYECTO". La “UNIVERSIDAD" informard por escrito al
“PROYECTQ" la ndmina de los grupos seleccionados. De cada miembro se informara:
Nombre y Apellido; Nro. de Documento: Fecha de Nacimiento; Domicilio; Carrera de
grado; Cantidad de materias aprobadas. E| “PROYECTO" se reserva el derecho de
rechazar cualquiera de los nombres propuestos o solicitar en cualquier momento
cambios o reemplazos de cualquiera de los integrantes ds los grupos que a su criterio
noe respondan con los requisitos necesarios para el cumplimiento del objetivo, y con ese
fin escogerd a personas fisicas que se desempefan eficazmente en la ejecucién del
presente Contrato, que respeten las costumbres locales y gque ajusten su conducta a
normas éticas y morales elevadas.

d) El Contratista y su personal deberan respetar y obedecer las leyes, reglamentos y
ordenanzas pertinentes del pais.

BFGYEST
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Articulo 3 Indemnizacion por accidentes de trabaje v otros Seguros.

a) El Contratista obtendra y mantendra:

1. Todos los seguros de indemnizacion y responsabilidad por accidente de trabajo
que correspondieren en relacién con todo el personal (estudiantes) que prestare
servicios en virtud del presente Contrato;

2. Los demas seguros en gue convinieren con el Proyecto.

b) A solicitud del Proyecto, el Contratista proporcionara a satisfaccion del Proyecto,
prueba de los seguros mencionados supra y tendra informado al Proyecto de los
cambios que s& propusieren en relacién con dichos sequros.

¢) El Contratista desvincula al Proyecto de toda responsabilidad por reclamos del
personal del Contratista o de terceros originados en dafios qgue pudieran ocasionarse a
terceros en el cumplimiento del presente Contrato.

d) El Proyecto no asume responsabilidad alguna por los seguros de vida, enfermedad,
accidentes y viajes y otros seguros que pudieren ser necesarios o convenientes a los
fines del presente Contrato o para el personal que prestara servicios en virtud de &1,

Articulc 4 Origen de las Instrucciones

El Contratista no tratard de obtener ni aceptara instrucciones de autoridades ajenas al
Proyecto en relacion con la prestacién de los servicios astipulados en el presente
Contrato. El contratista se abstendrd de todo acto que pudiera afectar adversamente al
Proyecto y/o al PNUD.

Articulo 5 Prohibicidn de Actividades Conflictivas

La contratista, sus integrantes y los profesionales intervinientes no deberan tener
relacion de dependencia con las entidades oficiales que sean destinatarias del objeto
del servicio. Asimismo, no deberdn estar vinculados directa o indirectamente con la
empresa gue financien, ejecuten o provean los bienes y servicios vinculados al ‘objeto
del presente Contrato.

Articulo 6 Prohibicién de que los funcionarios publicos obtengan beneficios

El Contratista declara que ningln funcionario de las Naciones Unidas, el PNUD o el
Gobierno ha recibido o recibira ninguin beneficio directo o indirecte comao consecuencia
del presente Contrato o de su adjudicacién.

Articulo 7 Cesiones

El Contratista no podrd ceder, transferir, dar en prenda o enajenar el presente Contrato,
en lodo 0 en parte, ni de sus derechos, titulos u obligaciones en virtud de &l

Articulo 8 Reqistro. contabilidad, informacién e intervencion de cuentas

a) El Contratista llevara registros v cuentas fisles y sistematicos de los servicios que se
prestaren en virtud del presente Contrato.

=16 ..
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Articulo 9 Equipo o bienes del Gaobierno =

a) El Contratista sera responsable ante el Proyecto por la pérdida o dano que el equipo '
o los bienes, de propiedad del Gobierno, del Froyecto o del PNUD, gue utilice per
servicios en virtud del presente Contrato, pudieren sufrir a causa de su culpa o

negligencia.

b) El Proyecto podrd solicitar que el PNUD le represente respecto del asunto
mencionade en el inciso anterior.

Articulo 10 Naturaleza Confidencial de la documentacion

Los mapas, dibujos, fotografias, planos, informes, recomendaciones, calculos,
documentos y demads datos compilados o recibidos por el Contratista o su personal en
virtud del presente Contrato seran de propiedad del Proyecto y seran considerados de
caracter confidencial por el Contratista y su personal, ¥ se entregaran solamente a los
funcionarios debidamente autorizados del Proyecto al concluir los trabajos previstos en
virtud del contrato o conforme a lo que se estipulare en virtud de él. En ningtin caso
podré el contenido de esos documentos o datos ser divulgado por el Contratista o su
perscnal a personas no autorizadas sin Ia aprobacién escrita del Proyecto. Con
sujecion a lo dispuesto en el presente articulo, el Contratista y su personal podran
conservar una copia de los documentos que elaboraren.

Articulo 11 Uso del nombre, emblema, o sello oficial de las Naciones Unidas v el PNUD

El Contratista no publicitar4 o hara publica la circunstancia de quz esta prestando o ha
prestado servicios para el PNUD o para las Naciones Unidas, ni utilizara el nombre,
emblema o sello oficial del PNUD o las Naciones Unidas 0 abreviatura alguna del
nombre del PNUD o de las Naciones Unidas con fines publicitarios o con cualquier otro
fin.

Articulo 12 Derechos intelectuales, patentes u oiros derechos de propiedad

a) Los derechos intelectuales en todos los paises y todos los derechos de propiedad
sobre manuscritos, registros, informes y otros maleriales de propiedad publica o
privada, elaborados con motivo de la ejecucién del presente Contrato, pasardn a ser de
exclusiva propiedad del PNUD y del Froyecto.

b) El Contratista se obliga a informar y ceder inmediatamente al Proyecto todos los
descubrimientos, procesos o invenciones, elaborados o concebidos, en fodo o en parte,
por &l solamente o en colaboracién con terceros respecto de los trabajos y en relacion
con éstos; dichos descubrimientos, procesos o invenciones pasaran a ser propiedad
del Proyecto y del PNUD.

S c) En todos los casos el PNUD vy e Proyecto actuaran de comtn acugrdo y en forma
/,]E\.-\ conjunta o indistinta segun corresponda. El Proyecto podra solicitar que el PNUD le
i represente respecto de cualquiera de los asuntos mencionados en sl presente articulo.

Articulo 13 Modificaciones

Los terminos y condiciongs estipulados en el presente Contrato sdlo podran
modificai se mediante escrito firmado por las partes.
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Articulo 14 Obligaciones del Contratista de informar al Provecto de cambios en las
condiciones.

El Contratista notificarad cabalmente ¥ sin fardanza al Proyecto por escrite, sobre
cualquier circunstancia que interfiriere o pudiere interferir en la feliz elecucion de los
servicios estipulados en el presente Contrato. Dicha nofificacion no lo relevara de sus
obligaciones de continuar prestando los servicios eslipulades en el presente Contrato.
Al recibir dicha notificacion, el Proyecto adoptard las medidas que en su discrecion
considere apropiadas o necesarias conforme a las circunstancias.

Articulo 15 Derecho de suspension del FProvecio

a) Las partes podran suspender o denunciar el presente Convenio, mediando un
aviso escrito a la contraparte, con una anticipacion no menor de 30 dias, cuando se
incurra en incumplimiento del mismo, dentro de los 15 dias de producido y comprobado
el motivo que provocd la situacién. En caso de cierre o cese de actividades por
cualquier causal, las prestaciones caducaran automaticamente, sin que la misma deba
asumir por el hecho, ningin tipo de consecuencia 0 accion reparadora por parte del
“PROYECTQ"

aj Mediante notificacion por eserito al Contratista, el Proyecto podra suspender por
un plazo especificado, en todo o en parte, los pagos gue se adeudaren al Contratista
v/o la obligacian de éste de continuar prestando los servicios estipulados en el presente
Contrate cuando, a juicio del Proyecto:

1. Hubiere circunstancias que interfirisren o pudieren interferir en la feliz ejecucion
de los servicios estipulados en el presente Contrato, del proyecto o del logro de
sus finalidades; o

2. §i el Contratista, en todo o en parte, no hubiere dado cumplimiento a los
términos y condiciones del presente Contrato.

b} Luego de una suspensién en virtud del pérrafo a) 1. supra, el Contratista tendra
derecho a que el Proyecto le reembolse los costos en que hubiere debidamente
incurrido en conformidad al presente Contrato con anterioridad al comienzo del plazo
de dicha suspension. Durante el plazo de dicha suspensién y respecto de los servicios
que se hubieren suspendido, el contratista sGlo tendrd derecho a reembolsos del
Proyecto si presentare comprobantes apropiados de los costos esenciales en que
hubiere incurrido para el mantenimiento del equipo vy el pago de dietas al personal que
hubiere quedado inactivo por causa de dicha suspension, siempre que dentro de los
siete (7) dias de notificado de dicha suspension hubiere presentado al Prayecto un
estado de los gastos estimados, correspendientes al plazo de dicha suUspension.

S
E ¢} El Proyecto podra prorrogar el plazo del presents Contrato por un periodo igual al de
cualguier suspensidn,
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Articulo 16 Rescision por Provecto

a) No obstante cualquier suspensién en virtud del articulo 15 supra, el Provecta podra
rescindir el presente Contrato, por cualquier razén y en cualquier momento, siempre
gue notificare al Contratista por escrito con no menos de siete (7) dias.

b) Al producirse la rescision del presente Contrato, el Contratista:

1. Adoptara providencias inmediatamente para terminar los servicios con prontitud
y en forma ordenada para reducir las pérdidas y disminuir al minimo los. gastos
futuros.

2. Salvo cuando dicha rescisién hubiere sido ocasionada por su incumplimiento
del presente Contrato tendra derecho, contra presentacion de los comprobantes
. correspondientes, a que se le reembalsen en su totalidad los coslos en que
hubiere debidamente incurrido de conformidad con el presente Contrato antes de
notificarsele la terminacion, incluidos los compromisos anticipados que no
pudieren cancelarse o reducirse con la debida diligencia y los costos razonables
en que incurriere para dar terminacion ordenada a los servicios, con todo, no
tendra derecho a recibir ninguin otro pago en esa oportunidad o en el futuro.

Articulo 17 Terminacion por el Contratista

a) El Contratista notificard sin tardanza por escrito al Proyecto de cualquier situacion o
hecho que escapare a su control razonable y que, a su juicio, le imposibilitare dar
cumplimiento a las obligaciones contraidas en virtud del presente Contrato y que no
pudiere superar mediante el uso de la debida diligencia. Cuando el Proyecto
reconociere por escrito la existencia de esa situacion o hecho, o cuando no respondiere
a dicha notificacion dentro de los catorce (14) dias de racibirla, el Contratista quedara a
partir de entonces relevado de toda responsabilidad por el incumplimiento de dichas
obligaciones y podré en consecuencia rescindir el presente Contrato dando notificacion
par escrito.

b) Al rescindir el presente Contrato conforme a lo dispuesto en este articulo, se
aplicaran las disposiciones del parrafo b) del articulo 16 (Rescision por el Proyecto).

Articulo 18 Derechos y recursos del PNUD

a) Ninguna estipulacién del presente Contrato ni relacionada a él se entendera que
perjudica o constituye dispensa de otros derechos o recursos del PNUD.

b) EI PNUD no serd responsable por las consecuencias o reclamos derivados de acios
u omisiones del Proyecto y/o Gobierno.

Articulo 19 Quiebra

Si el Contratista fuere declarade en quisbra o pasase a ser insolvente o si el control del
Contratista se modificare por causa de insolvencia, el Proyecto, sin perjuicio de otros
derechos o recursos, podrd rescindir el presente Contrato mediante notificacion por
escrito al Contralista de dicha terminacién.
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Articulo 20 Indemnizacién.

El Contratista indemnizara y defendera a su costa al Proyecto yfo al PNUD vy a su
personal contra todos los juicios, reclamos, demandas y responsabilidades de toda
naturaleza o especie, incluidas las costas Y gastos gue se derivaren de actos u
omisiones del Contratista 0 de su personal o de otras personas que ante él fueren
responsables en el cumplimiento de cualquiera de los @rminos v condicionss dal
presente Contrato,

Articulo 21 Privilegios & inmunidades

Nada que estuviers estipulado en el presente Contrato o que con él se relacionare, se
considerara como dispensa de los privilegios e inmunidades del PNUD o de las
Naciones Unidas.

Articulo 22 Besolucion de Conflictos

Para el caso en que surgieran disputas entre las partes de este Contrato, y siempre
que ellas no fueren resueltas mediante negociacién, la parte agraviada podra solicitar la
iniciacion de un proceso de arbitraje. Para ello, ambas parntes y el arbitro de someteran
al siguiente procedimiento:

a) Las partes, de comun acuerdo, designaran al arbitro; en casoc de no existir
acuerdo, cualesquiera de ellas podra salicitar al Representante Residente del PNUD
en la Republica Argentina gue designe al drbitro; esta designacion sera inapelable.

b) El procedimiento de arbitraje sera fijado por el arbitro, en consulta con las partes,
y su costo sera asumido por ellas, segin el orden causado, a decision inapelable
del arhitro.

c) El fallo arbitral debera ser fundado, en primer término, en las disposiciones del
presente Contrato y contemplar las posiciones de cada una de las partes como asi
también los elementos de prueba aportados. .

d) El laudo arbitral sera definitivo y de cumplimiento obligatorio ¥ SU efecucion podra
solicitarse al Tribunal de Jurisdiccién Competente.

e) Las partes podran solicitar el arbitraje durante la ejecucion o en un plazo de hasta
6 meses, contados a partir de la finalizacién de la ejecucldn de'.Contrato; pasado
ese lapso se dara por vencido el plazo de prescripcion v caducos todos los
derechos emergentes del Contrato.

) En todos log aspectos no contemplados en la presente clausula, el arbitraje se
regird por el "Reglamento de Arbitraje de la CNUDMI (Comision de las Naciones
Unidas para el Derecho Mercantil Internacional)” aprobade por Resolucién 31/98 de
la Asamblea General del 15 de diciembre de 1976,
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ANEXO |

TERMINOS DE REFERENCIA
PASANTE ESTUDIANTE AVANZADO
(supervisor de asistentes de campo)
Educacion formal:

Estudiante  universitaric con formacidon en carreras

humanisticas o de ciencias sociales con al menos 28 materias

aprobadas.

Habilidades:

- Muy buena administracion del tiempo.

- Capacidad para trabajar en equipo y transmitir
conocimientos, atender al publico, trabajar con gente
de diferente idiosincrasia.

- Analisis y resolucion de problemas.

- Manejo de PC (Word, Excel).

4 Experiencia en coordinacion de equipos de mas de 30
persenas.

- Experiencia en actividlades docentes o de
coordinacion de grupos.

Cualidades personales:
. Responsabilidad, sociabilidad, buen trato y buena
cemunicacion, dominio propio, honestidad, integridad.

Actividades . Seleccionar del conjunto de los pasantes estudiantes,
principales: aquellos cuyos perfiles mejor se adecuen para la
realizacion de las distintas actividades previstas para
la convocatoria.
. Coordinar y supervisar las tareas de los pasantes
estudiantes.
Recorrer los lugares de trabajo a los efsctos de
aclarar dudas o resciver los inconvenientes relativos a
las tareas pravistas que pudieran tener los pasantes
5 estudiantes o los beneficiarios del PROGRAMA
' JEFES DE HOGAR.

. Controlar la asistencia y cumplimiento de horarios de
los pasantes estudiantes, emitiendo una planilla de
asistencia mensual de los mismos, que debera firmar

_ y remitir a la “UNIVERSIDAD".
L-"\‘U“ . Realizar reuniones con los pasantes estudiantes para
L identificar las dificultades presentadas y los posibles
redireccionamientos necesarios para la realizacién de
las actividades.

. Garantizar que diariamente se remita a la Oficina de
Empleo, para su conocimiento, la totalidad de las citas
olorgadas a los beneficiarios.

. Realizar un informe final de evaluacion de las
actividades desarrolladas.
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ANEXO I

TERMINOS DE REFERENCIA

Actividades
principales:

Perfil: Educacion formal:
Estudiante universitario o terciario con 15 (quince) materias
aprobadas (como minimo) de carreras humanisticas o de
ciencias sociales.

Habilidades:

Muy buena administracion del tiempo.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad para la atencion al publico y trabajar con
gente de diferente idiosincrasia.

Experiencia previa o nociones basicas en la
realizacion de entrevistas.

Analisis y resolucion de problemas.

Manejo de PC (Word v Excel).

Cualidades personales:

Responsabilidad, sociabilidad, buen trato y buena
comunicacion, dominio propio, honestidad, integridad.

Realizacion de Talleres de Sensibilizacién acerca de
las caracteristicas del SEGURO DE CAPACITACION
Y EMPLEO, en los casos en que se prevea su
realizacion.

Atencion de los beneficiarios del PJH que concurran a
la convocatoria.

Realizacion de Reuniones Informativas a los
beneficiarios del PJH acerca de las caracteristicas del
SEGURO DE CAPACITACION Y EMPLEQ.
Realizacion de Entrevistas Individuales a beneficiarios
del PJH, para su incorporacién al SEGURQ DE
CAPACITACION Y EMPLEO.

Ingreso en el sistema informatico de informacion
referente a las citas otorgadas a los beneficiarios
para concurtir a la Oficina de Empleo.

C.AM.
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ANEXO 111
ATRIBUCIONES
Contexto de los Servicios

1. El Contratisiz en el desempefio de sus funciones actuara bajo la supervision del
Coordinador del Proyecto ARG/03/005.

2. El Coordinador del proyecto ARG/03/005 debera evaluar v aprobar toda modificacion
que proponga el Contratista.
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