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Lanus, 17 de Noviembre de 2009

VISTO, el expediente N°2385/09, correspondiente a la 8° Reunidn
del afio 2009 del Consejo Superior, y el expediente N°1463/09, y

CONSIDERANDO:

Que el 23 de julio de 2009 la Sra. Rectora de esta Universidad ha
firmado un Contrato de Servicios FORPRODHU/18/2009/SER para acciones
exteriores de la Comunidad Europea, con la Secretaria de Derechos Humanos,
dependiente del Ministerio de Seguridad Justicia y Derechos Humanos de la
Nacion, en su caracter de 6rgano de contratacion;

Que el mencionado contrato tiene por objeto la contratacion de
servicios para la realizacion integral de una diplomatura bajo la modalidad no
presencial en DESC (virtual), identificacion FORPRODHU/18/2009/SER;

Que este cuerpo, en su 8° Reunién del afio 2009, ha analizado y
aprobado el citado contrato como, asimismo, lo actuado en su consecuencia;

Que es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo N° 31, inciso 0), del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lands;

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Ratificar el Contrato de Servicios FORPRODHU/18/2009/SER
para acciones exteriores de la Comunidad Europea, suscripto el 23 de julio de
2009, entre la Secretaria de Derechos Humanos, dependiente del Ministerio de
Seguridad Justicia y Derechos Humanos de la Nacion, en su caracter de 6rgano
de contratacion, y la Universidad Nacional de Lanuds, y lo actuado en su
consecuencia, cuyo texto se adjunta en un Anexo de ciento cincuenta y nueve
(159) fojas que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese y notifiqguese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (t.0. 1991). Cumplido,
archivese.
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CONTRATO DE SERVICIOS FORPRODHU/18/2009/SER
PARA ACCIONES EXTERIORES DE LA COMUNIDAD EUROPEA
FINANCIADO POR EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA COMUNIDAD
EUROPEA

CONVENIO ALA/2006/18076

Proyecto Fortalecimiento del Sisiema de Proteccion de los Derechios Humanos, sito en 25 de
mayo 552, piso 5to, 1002, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Repablica Argentina ("el Organo
de Contratacion") por una parte,

¥

Universidad Nacional de Laniis, 29 de Septiembre n® 3901, 1826 Lants, Provincia de Buenos
Aires, Repuiblica Argentina, CUIT 30-68287386-4, (“el Titular™) por otra,

han convenido en lo siguiente:

Condiciones Particulares
(1) Objeto

El objeto del presente contrato es la contratacion de servicios para la realizacién integral de una
diplomatura bajo la modalidad no presencial en DESC (virtual), lote tnico, en la Republica
Argentina con el nimero de identificacion FORPRODHU/18/2009/SER ("los servicios").

(2) Estructura del contrato

El titular ejecutard los servicios de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente
contrato, que incluye por orden de prelacion estas condiciones particulares ("Condiciones
Particulares") y los anexos siguientes:

Anexo [: Condiciones Generales aplicables a los contratos de servicios financiados por la
Comunidad Europea

Anexo I1: Términos de Referencia

Anexo III: Organizacion y metodelogia

Anexo TV: Expertos principales

Anexo V: Presupuesto: desglose presupuestario

Anexo VI: Formularios y otros documentos pertinentes

Anexo VII: Informe de resultados y términos de referencia para la verificacion de gastos

En caso de contradiccion entre los documentos que se mencionan mas arriba, los mismos se
aplicaran en el orden de preferencia alli indicado.

(3) Valor del contrato

El presente contrato expresade en euros, es un contrato basado en honorarios. De acuerdo con el
limite maximo de los honorarios, los gastos imprevistos y la disposicién sobre el control del
gasto definido en el Anexo V., el valor maximo del contrato es de Euros ciento cuarenta y
cinco mil setecientos cincuenta (Euros 145.750).

Firma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez Alicia Peire Belloni



125/09

Cloniversidad Nacional de 4@ antts

Lote | Honorarios | Imprevistos Gastos Verificacion Total por Lote

Unico | € 141.750 €3.000 €1.000 € 145.750

(4) Fecha de comienzo
La fecha de comienzo de la gjecucion seré a partir de la tltima firma del contrato.
(5) Plazo de ejecucion operativa

El plazo de ejecucion operativa de las tareas identificadas en los Anexos II y III serd de 24
meses a partir de la fecha de comienzo.

(6) Informes

El titular presentara informes de actividad, informes de progreso e informe final, tal como se
especifica en los Términos de Referencia.

2t (7) Pagos v cuenta bancaria

P 71 Los pagos se efectuardn en pesos ($) de conformidad con el articulo 29 de las
Condiciones Generales en la cuenta bancaria notificada por el titular al Organo de
Contratacién de conformidad con el apartado 7 del articulo 20 de las Condiciones
Generales.

72 Los pagos se efectuaran en Pesos, aplicando el tipo de cambio euro billete comprador
fijado por el Banco de la Nacion Argentina del dia hébil inmediato anterior a la fecha de
presentacién de la factura, en la cuenta bancaria notificada por el titular al Organo de
Contratacién de conformidad con el apartado 7 del articulo 20 de las Condiciones
Generales,

El tipo de cambio establecido prevalece sobre el Articulo 29 de las Condiciones
Generales en todo lo que sea materia contradictoria del presente Articulo. El pago en
pesos es cancelatorio de las obligaciones asumidas.

72.1. Los pagos serén los siguientes, de acuerdo con las disposiciones de los articulos 26 a 33
de las Condiciones Generales:

. Lote | Mes Pesos
= Unico |1 (a la firma del | Pagode prefinanciacién’ 25%
S contrato}
| 6 Pago intermedio (contra entrega de 2° informe de | 20%
progreso)
1z Pago intermedio (contra entrega de 4° informe de 15%
progreso)
18 Pago intermedio (contra entrega de 6° informe de 15%
progreso)
24 Pago intermedio 15%
Aprobacién  informe | Saldo previsto 10%
final

Los pagos de prefinanciacién no son obligatorios,
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100%

Las cantidades reales que se pagarn tras el pago de prefinanciacion pueden variar. Deben
estar basadas en la factura del titular, sujeto a la aprobacion de estos informes conforme
al artfculo 27 de las Condiciones Generales.

Las facturas provisionales deberan ser abonadas de modo que el importe de los pagos no
supere el 90% del importe total del contrato definido en el articulo 3 de las Condiciones
Particulares. El abono del saldo por el importe final del contrato, sujeto al importe
maximo del contrato fijado en el articulo 3, se realizara tras deducir los importes ya
pagados, en el plazo de 45 dias a partir de la recepcion por parte del Organo de
Contratacién de la factura acompafiada por el informe final de progreso, los gastos
imprevistos y la provisién del control del gasto que se hayan efectuado realmente durante
el periodo, sujeto a la aprobacion de estos informes.

(8) Direcciones de contacto

Toda comunicaci6n escrita relativa al presente contrato enfre ¢l Organo de Contratacion y el
\ titular debera incluir el titulo del contrato y el namero de identificacion y deberd enviarse por
i correo, fax o correo electrdnico o entregarse en mano en las direcciones indicadas de
conformidad con el apartado 3 del articulo 5 de las Condiciones Gererales.

(9) Legislacién aplicable al contrato y lengua utilizada

9.1 La legislacién de la Repiiblica Argentina regira todas las cuestiones no cubiertas por el
contrato.

92 El contrato y todas las comunicaciones escritas entre el titular y el Organo de
Contratacion o el Gestor del proyecto se redactardn en espafiol.

(10) Régimen fiscal y aduanero

El contrato estard exento de todos los derechos y tasas, incluido el IVA. Dicha exencidn surge
de los textos legales que transcriben a continuacion:

Texto N° I:

Ley Nacional N” 23,905
Fecha de Norma: 16/02/1991, (Boletin Oficial: 18/02/1991)

v TITULO X
Donaciones provenientes de la cooperacicn internacional

Artienlo 21 — La ejecucion de los programas derivados de la nstrumentacion en el pais de
donaciones provenientes de gobiernos extranjeros con los cuales la Repiblica Argentina tiene
concertados tratados de cooperacion internacional gozard de los beneficios tributarios
establecidos en los articulos siguientes.

Las exenciones previstas en el presente Titulo estardn limitadas al monto de las donaciones y
por hechos vineulados exclusivanente a las mismas.

Articulo 22 — EI ente designado por el gobierno donante como responsable para la ejecucidn
del programa, su representacion en la Argenting, las enmipresas argentinas que realicen las
obras o presten los servicios previstos en el programa, y quienes vealicen la provision de bienes
v servicios, al ente designado y su representacion argenting, estardn exemtospde tributar el

impuesto al valor agregado, por las ventas, obras, locaciones, prestaciones servicjos e
importaciones realizadas para la ejecucion del programa. / |
\
|
P
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Asimismo, los responsables mencionados en el pdrrajo anterior podrén dar a los créditos
fiscales que les hubieren sido fucturados el fratamiento previsto en el primero y el segundo
plrrafo del articulo 41 de la ley del impuesto al valor agregado.

Texto N° 2.

Resolucién General (DGI)} 3559
Fecha de Norma: 28/07/1992, (Boletin Oficial: 30/07/1992)

Impuestos internos. Régimen de beneficios tributarios. Ley 23905 - Titulo X. Donaciones
[provenientes de gobiernos extranjeros con los cuales la Reptiblica Argentina tiene concertados
tratados de cooperacion internacional.

Articulo 1° - Los responsables indicados en el articulo 22, Titulo X, de la Ley N° 23.905
deberdn observar -a los fines de la aplicacion de los beneficios dispuestos en el mencionado
articulo y en el inciso cj del articulo 23 de la aludida ley- los requisitos, fornas y condiciones
que se establecen por la presente resolucion general.

) Articulo 2°- Las empresas argentinas que realicen las obras o presten los servicios
corvespondientes a la ejecucion de los programas a que se refiere el articulo 21, Titulo X, de la
Ley N° 23.905, como asinmismo quienes realicen la provision de bienes y servicios al enie
designado por el gobierno donante o, en su caso, a su Representacion en la Repiiblica
Argenting, deberdn consignar en la factura o documenio equivalente que emifan por las
mencionadas operaciones la leyenda "Beneficio IVA - Articulo 22 Ley N° 23.905".

Cuando se trate de operaciones que se financien parcialmente con  fondos donados,
corresponderd proceder con arreglo a lo que para cada clase de factura o documento
equivalente, se indica a continuacion:

a) Clase "A": deberd discriminarse el monto de la operacion que se encuentra alcanzado por el
beneficio -equivalente al imporie que serd cancelado con fondos donados-.

b) Clase "B": deberdn detallarse el importe nefo de la operacidn gue se encuentra alcanzado
por el beneficio -equivalente al importe que serd cancelado con fondos donados-, el importe
5 neto gravado y el monto del impuesto que recae sobre la operacion.

o En ambos casos deberdn cumplirse, ademds, los restantes requisitos previstos en la Resolucion
General N° 1.415, sus modificatorias y complementarias.

Articulo 3° - La Direccién General de Cooperacion, dependiente del Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto, extenderd y pondrd a disposicién del ente designado por el gobierno

donante o, en su caso, de su representacion en la Repiblica Argentina, una constancia gie
acredite como minimo los siguientes daros:

a) Caracteristicas e identificacion de los programas a que se refiere el pdrrafo primero del
articulo 21, Titulo X, de la Ley N° 23.905;

b) gobierno donante e importe de la donacidn que se afectard a la ¢fecucion de los programas
aludidos en el inciso anterior,

¢) que las operaciones conlraiadas por el ente o su vepreseniacién en el pais, s¢ encuemnfn
afectadas ala ejecucion de los respectivos programas. / !
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Artienlo 4° - El ente designado por el gobierno donamte o, en su caso su representacion en la
Repiiblica Argentina deberd extender y entregar a sus proveedores, locadores o prestadores, un
comprobanie por las facturas o documentos equivalentes emitidos por estos ltimos en el curso
de cada mes calendario, correspondientes a bienes y servicios apropiados a la ejecucion de los
respectivos progiamas, que conlendrd los siguientes datos.

1. Lugar y fecha.

2. Denominacidn y domicilio del ente designado por el gobierno donante o, en su caso, su
representacion en la Repiiblica Argentina.

3. Apeilido y nombres, razon social o denominacion, domicilio comercial y clave tinica de
identificacion tributaria (C.U.LT.,) del proveedor, locador ¢ prestador.

4. Numeracion y fecha de emision de la factura o documento equivalente.
3. Importe total facturado.

6. Indicacicn que acredite que las operaciones realizadas se encuentran afectadas a la
ejecucion de los programas a que se refiere el articulo 21, Tiiulo X, de la Ley N° 23.905.

La obligacicn establecida precedentemente se cumplimentard dentro de los primeros cinco (5)
dias del mes inmediato siguiente al cual corresponda la informacion de los comprobantes
recepcionados.

Asimismo, el mencionado ente o, en su caso, su representacion en la Reptiblica Argentina
deberd adjuniar al primer comprebante que emita conforme lo dispuesto en el pdrrafo primero,
copia autenticada de la constancia a que se refiere el articulo 3°.

Ademds, en caso de verificarse la situacidn prevista en el segundo pdrrafo del articulo 2°, el
beneficiario deberd, con anterioridad a la fecha de la operacion de que se frate, comunicar al
proveedor, locador o prestador de servicios, mediante nota firmada por el responsable de la
entidad o persona debidamente autorizada, el monto proveniente de los fondos donados que
serd afectado a la cancelacidn del importe correspondiente a la operacion.

=y (11) Solucidn de diferencias

La# 11.1 El procedimiento de conciliacién previsto en el apartado 3 del articulo 40 de las
Condiciones Generales es aplicable y el servicio de la Comisién Europea
responsable de esta conciliacion es la Delegacion de la Comisién Europea en la
Republica Argentina.

11.2. Las diferencias que se deriven del presente contrato o que se planteen en relacién
con él y que no puedan solucionarse de otro modo, se remitiran a la competencia
de los Tribunales en lo Contencioso Administrativo Federal de la Capital Federal
de la Repiiblica Argentina, renunciando expresamente el titular a cualquier otro
fuero o jurisdiccién que pudiera corresponder.

(12) Sobre la documentacién previa al contrato

Se acuerda por la presente otorgar una ampliacion de 15 dias corridos a contar desde [a
firma del presente contrato, para la presentacion de la documentacién que, el Titular
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debe constituir previo a la firma del mismo de acuerdo a lo exigido en el expediente de
la licitacion.

Asimismo, se establece que transcurrido dicho plazo, si el Titular no da cumplimiento a
todas las obligaciones mencionadas en el parrafo anterior. el contrato podria quedar
revocado en los términos de la legislacién vigente de la Reptblica Argentina, aplicando
lo establecido en la Clausula 22 — Rescisién y Revocacion del Contrato del Manual
Préctico para la Adquisicién, Enajenacion y Contratacién de Bienes y Servicios del
Estado Nacional (Resolucién 515/2000 que forma parte del Régimen de Contrataciones
de la Administracién Publica Nacional Decreto Delegado N° 1023/2001) y en el Art.
514 del Cédigo Civil v, resolviendo el contrato de mutuo acuerdo, sin responsabilidad,
ni resarcimiento alguno para las partes.

(13)  Otras condiciones especificas aplicables al contrato

El titular deberd adoptar las medidas necesarias para garantizar la visibilidad de la
financiacién o cofinanciacién de la UE. Estas medidas deberdn respetar las normas
aplicables sobre la visibilidad de la accién exterior adoptadas y publicadas por la
Comisién. Estas reglas se encuentran recogidas en la Comunicacion y el Manual de
visibilidad de 1a UE en la accién exterior disponible en la siguiente pagina de internet de
EuropeAid: http://ec.europa.ew/europeaid/worl/visibility/index_es.htm.

Hecho en lengua espafiola, en tres originales, de los cuales uno se destina al Organo de
Contratacién, otro a la Comisién Europea y uno al titular.

Por el titular: Por el Organo de Contratacion:

Nombre y apellidos: Nombre y apellidé?{eFEDUf\ % Lupe: DAL DE

Cargo Cargo:
Firma Firma: -,
Fecha Fecha: 23 JUL 2009

125/09
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ANEXOI:

CONDICIONES GENERALES APLICABLES A LOS CONTRATOS DE
SERVICIOS DESTINADOS A LAS ACCIONES EXTERIORES Y
FINANCIADOS POR LA COMUNIDAD EUROPEA Y EL FCNBO

EUROPEO DE DESARROCLLO
INDICE
DISPOSICIONES PRELIMINARES ....c..... T 3

Articulo 1 Definiciones 3

Articulo 2 Comunicaciones por escrito

Aetivulo 3 Cesion

2 j‘lf Articulo 4 Subcontratacién
- OBLIGACTIONES DEL ORGANO DE CONTRATACION 4
Articulo 5 Informacion que debe POTTAISE ..oviiiirir i 4
Articulo 6 Asistencia en relacion con la normativa nacioNal ... 3
OBLIGACIONES DEL TITULAR 5
Articulo 7 Obligaciones generales........veeniremniscniveniennnns R AR Y R A PR 5
Articulo 8 Cddigo deontolégico
Articulo 9 Conflicto de intereses......
Articulo 10 Sanciones Administrativas Y FINANCIEIAS ......cveiovrrris oo crssinns st 8
Articulo 11Especificaciones Técnicas Y DISEHOS ...evcueiiinieivmmmmsisiosinmninnsns st s 8
Articulo 12 Indemnizacion. ..o, ’ i = 9
Articulo 13 Disposiciones Médicas, De Seguros Y De Seguridad
- Articuto 14 Derechos De Propiedad Intelectual E Industrial «....o.oceerivveienccieicrninns 10
J NATURALEZA DE LOS SERVICIOS 11
ATHCUI0 15 AMDIto De 10S SEIVICIOS ......rv..eovseseresereesssoersoerssmens sessessssssss st srsbsssssissistsssssissssssessssions 11
Articulo 16 Personal ¥ EQUIPO. ..o s ettt b0 b 11
Articulo 17 SUSHIUCION Del PEISONAL ...u....evvcvreriieeisemeeiemessesssssmsesim b 12
Articulo 18 Personal En PrACEAS ..ot cemsssss et s rssse st et essnssnsssssn s 12
EJECUCION DEL CONTRATO ...u.ccer 13

Articulo 19 Retrasos En La Ejecucién Operativa De Las Prestaciones ...
Articulo 20 Modificacién Del Contrato
Articulo 21 Horario De Trabajo
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Articulo 22 Vacaciones
Articulo 23 Informacién
Articulo 24RegiStros.......covmvcimeimmisiiinenn:

Articulo 25 Verificacién Por Los Organos De La Ce...

Articulo 26 Informes De Situacion Y FInal ...
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Articulo 27 Aprobacién De Informes Y Documentos ...

PAGOS Y RECAUDACION DE IMPORTES ADEUDADOS

Articulo 28 Comprobacién De Les Gastos

Articulo 29 Pagos E Intereses De Demora

Articulo 31 Recaudacion De Importes Adeudados Por El Titular

Articulo 30Garantia FINARCIEIA v covee oo it

Articulo 32 Revisién De Los Precios...

Articulo 33Pagos A Terceros...
INCUMPLIMIENTO Y RESOLUCION DEL CONTRATO

Articulo 34 Incumplimiento Del Contrato.......

Articulo 35Suspension Del CONLIAO oo vvweecrormsssmmsssersmssss i

Articulo 36 Resolucién A Instancias Del Organo De Contratacion...........

Articulo 37 Resolucién A Instancias Del Titular ...........
Articulo 38 Casos De Fuerza Mayor...........comnnn:

Articulo 39 Fallecimiento

SOLUCION DE DIFERENCIAS

Articulo 40Solucién De Diferencias

a

2008
bB_annexigc_es.doc

Pagina 2 de 27

2 |

Firma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez

Alicia Peire Belloni



125/09

Cloniversidad Nacional de 4@ antts

DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1 Definiciones

1.1 Los epigrafes y titulos de las presentes Condiciones Generales no se consideraran parte de ellas ni se
tomaran en consideracion a efectos de la interpretacion del contrato.

1.2  Cuando el contexto lo permita, se considerard que las palabras usadas en singular incluyen el plural y
viceversa, y que las palabras usadas en masculino incluyen el femenino y viceversa.

1.3 Seconsiderara que la palabra «pais» incluye tanto el Estado como el territorio.

1.4 Los términos que signifiquen personas o partes incluirdn empresas y sociedades, asi come cualquier
organizacion dotada de personalidad juridica.

1.5 Las definiciones de los términos empleados a lo largo de las presentes Condiciones Generales
aparecen reflejadas en el "Glosario de términos", anexo Al de la Guia Practica de los procedimientos
contractuales para las acciones exteriores de la CE.

Articalo 2 Comunicaciones por escrito

21  Siempre que se imponga un plazo limite para la recepcion de una comunicacién por escrito, el
remitente debe pedir un acuse de recibo de su comunicacién. En cualquier caso, el remitente tomaré
todas las medidas necesarias para garantizar el recibo puntual de la comunicacion.

22 Todo anuncio, consentimiento, aprobacién, certificado o decision realizado por cualquier persona en
cumplimiento del contrato debe realizarse por escrito, a no ser que se especifique lo contrario, y no
debe denegarse ni retrasarse de manera abusiva.

23 Toda instruccion u orden oral debe confirmarse por escrito.

Articulo 3 Cesion

3.4 Una cesion es un acuerdo en virtud del cual el Titular transfiere su contrato o parte del mismo a una
tercera Parte.

3.2 Sinprevio consentimiento escrito del Organo de Contratacion, el Titular no podra ceder el contrato, ni
parte del mismo, ni ningin beneficio o interés relacionado con 1.

33  Laaprobacion de una cesién por el Organo de Contratacion no liberard al Titular de sus obligaciones
en relacion con la parte del contrato ya ejecutada o no cedida.

34 Los beneficiarios de una cesién deben satisfacer los criterios de elegibilidad aplicables a la
adjudicacion del contrato, y no pueden encontrarse en ninguna de las situaciones de exclusion de

2008 Pégina 3 de 27 3
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participacion en los contratos enumeradas en el apartado 2.3.3 de la Guia Préctica de los
procedimientos contractuales para las acciones exteriores de la CE. Subcontratacién

Articulo 4 Subcontrataciéon

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

486

4.7

4.8

Tedo acuerdo por el que el Titular confia a terceros la ejecucion de parte de los servicios se considera
un subcontrato. A tal efecto, no se consideran subcontratistas los expertos individuales contratados
para el proyecto en calidad de expertos, sean o no principales.

El Titular debe obtener la autorizacion previa por escrito del Organo de Contratacién antes de celebrar
un subcontrato. La autorizacién se concederd en funcién de los servicios que se vayan a subcontratar y
de Ia identidad del subcontratista previsto. El Organc de Contrataci6n, en el debido respeto a las
disposiciones del articulo 2.2, notificard al Titular su decisién de denegar la autorizacion, en un plazo
de 30 dias a partir de la recepcion de la notificacién, indicando los motivos de esa denegacién.

Los subcontratos no pueden crear en ninglin caso una relacién contractual entre el subcontratista y el
Organo de Contratacion.

El Titular seréd responsable de los actos, incumplimientos y negligencias de sus subcontratistas y de los
expertos, agentes o empleados de éstos, como si fueran actos, incumplimientos o negligencias suyos,
de sus expertos, agentes o empleados. La aprobacion, por parte del Organo de Contratacién, de la
subcontratacién de cualquier parte del contrato o de la contratacién por el Titular de subcontratistas
para prestar una parte de los servicios no liberard al Titular de ninguna de sus obligaciones
contractuales.

Si el Organo de Contratacién o el Gestor del Proyecto constatan que un subcontratista no es
competente para la ejecucion de las tareas que le han sido encomendadas, podréan solicitar al Titular
que provea un subcontratista que retna las cualificaciones y experiencia que el Organo de
Contratacién considere aceptables para sustituirle, o bien que prosiga él mismo la prestacion de los
SEIviCl10s.

Los subcontratistas deben satisfacer los criterios de elegibilidad aplicables a la adjudicacién del
contrato y no podran encontrarse en ninguna de las situaciones de exclusioén de la participacion en los
confratos enumeradas en el apartado 2.3.3. de la Guia Practica de los procedimientos contractuales
para las acciones exteriores de la CE.

El subcontratista no puede encomendar a terceras partes los servicios que le hayan sido encomendados
por el Titular, salvo que el Organo de Contratacion haya acordado lo contrario,

Todo cambio de subcontratista que no vaya precedido de una autorizacién escrita del Organo de
Contratacion se considerard un incumplimiento del contrato conforme a los articulos 34 y 36.

OBLIGACTONES DEL ORGANO DE CONTRATACION

Articulo 5 Informacion que debe aportarse

5.1

2008

El Organo de Contratacién debe comunicar sin demora al Titular cualquier informacién o
documentacion de que disponga que pueda ser de importancia para el cumplimiento del contrato. Tal
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5.2

53

documentacién se devolvera al Organo de Contratacién una vez finalizado el perfodo de ejecucion
operativa de las prestaciones. .

En la medida de lo posible, el Organo de Contratacién colaborard con el Titular para proporcionarle la
informaci6n que éste pueda solicitar justificadamente para la ejecucion del contrato.

El Organo de Contratacién notificard por escrito al Consultor el nombre, apellidos y la direccién del
Gestor del Proyecto.

Articulo 6 Asistencia en relacion con la normativa nacional

6.1

6.2

63

El Titular podra recabar la asistencia del Organo de Contratacién del pais beneficiario para obtener los
textos de leyes y disposiciones normativas, as{ como informacién sobre usos, resoluciones judiciales u
ordenanzas del pais donde vaya a prestar los servicios, que puedan afectarle en la ejecucion de sus
obligaciones contractuales, El Organo de Contratacién podrd exigir al Titular un pago por dicha
asistencia, que correra por cuenta del Titular.

Sin perjuicio de las disposiciones de la normativa vigente en materia de trabajo de extranjeros en el
Estado en que deba prestarse el servicio, el Organo de Contratacitn del pais beneficiario hard todo lo
necesario para facilitar la obtencién por parte del Titular de todos Jos visados y permisos exigidos,
incluidos los de trabajo y residencia para el personal cuyos servicios el Titular y el Organo de
Contratacién consideren necesarios, asf como los permisos de residencia para sus respectivas familias.

El Organo de Contrataci6n impartiré a sus empleados, agentes y representantes todas las instrucciones
que resulten necesarias u oportunas para facilitar la pronta y efectiva ejecucién de los servicios.

OBLIGACIONES DEL TITULAR

Articulo 7 Obligaciones generales

Fasl

Tl

7.3

7.4

2008

En los asuntos no regulados por este contrato, el Titular debera respetar y acatar la legislacion y la
normativa vigente en ¢l pais beneficiario y garantizar que su personal, las personas que se encuentren a
su cargo y los empleados locales respeten y acaten esa normativa. El Titular deberd resarcir al Organo
de Contratacién por cualesquiera reclamaciones o acciones legales resultantes de una infraccion de
dicha legislacién y normativa por parte del Titular, sus empleados o las personas que dependan de
ellos.

El Titular prestara los servicios con el debido cuidado, eficiencia y diligencia, con arreglo a las
mejores practicas de la profesion.

El Titular cumplird las érdenes administrativas dadas por el Gestor del Proyecto. Cuando el Titular
considere que las exigencias de una orden administrativa sobrepasan la autoridad del Gestor del
Proyecto o el 4mbito del contrato, lo notificard, so pena de prescripcién, al Gestor del Proyecto,
exponiendo su opinién, en un plazo de 30 dias a partir de la recepcion de la orden adminisirativa. La
ejecucién de la orden administrativa no se suspendera a causa de dicha notificacion.

El Titular considerard privada y confidencial toda la informacién y todos los documentos que reciba
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7.5

7.8

Tt

7.8

en relacién con el contrato, y se abstendrd, salvo en lo necesario para los fines de su gjecucion, de
publicar o divulgar datos sobre el contrato sin ¢l consentimiento por escrito del Organo de
Contratacién o del Gestor del Proyecto previa consulta al Organo de Contratacion. De surgir alguna
discrepancia en cuanto a la necesidad, para los fines del contrato, de publicar o divulgar informacion,
el Organo de Contratacion decidird en ultima instancia.

Si el Titular es un consorcioc de dos o més personas, tales personas responderdn conjunta e
indistintamente 2 la obligacién de cumplir las condiciones del contrato. La persena designada por el
consorcio para actuar en su nombre a efectos del contrato estard facultada para comprometer al
consorcio.

Toda modificacién de la composicién del consorcio que 1o vaya precedida de una autorizacién escrita
del Organo de Contratacién se considerard un incumplimiento del contrato.

A menos que la CE lo solicite o acuerde de otro modo, el Titular adoptard las medidas necesarias para
que se dé la publicidad adecuada a la contribucién financiera de la UE. Estas medidas deberan
ajustarse a las normas aplicables en la Comunicacién y en el Manual de Visibilidad para las Acciones
Exteriores de la UE adoptados y publicados por la CE.

El Consultor notificara por escrito al Organo de Contratacién el nombre, apellidos y la direccion de su
persona de contacto, el mimero de cuenta bancaria y los datos del auditor o auditores para el Contrato.
A fin de notificar su cuenta bancaria, el Consultor deberd emplear el formulario del Anexo VI. El
Organo de Contratacién estard facultado @ oponerse a la eleccion por el Consultor de la cuenta
bancaria o del gabinete de auditores.

Articulo 8 Cédigo deontolégico

8.1

82

8.3

84

2008

El Titular actuard en todo momento de forma leal e imparcial y como fiel asesor del Organo de
Contratacién segtn las normas o el c6digo deontolégico de su profesién, asi como con la adecuada
discrecién, En particular, se abstendra de hacer declaraciones publicas sobre el proyecto o los servicios
sin la aprobacién previa del Organo de Contratacién, asi como de comprometerse en cualquier
actividad que entre en conflicto con las obligaciones contraidas ante el Organo de Contratacién en
virtud del contrato. No comprometerd en modo alguno al Organo de Contratacién sin su previo
consentimiento por escrito v, cuando proceda, explicard claramente este extremo a los terceros.

Durante el periodo de ejecucién del contrato, el Titular y su personal deben respetar los derechos
humanos ¥ comprometerse a no contrariar los usos politicos, culturales y religiosos del pais
beneficiario. El Titular debera respetar las normas fundamentales del trabajo acordadas
internacionalmente, por ejemplo las Normas Internacionales del Trabajo de la OIT, los convenios
sobre el derecho de sindicacion y de negociacién colectiva, la eliminacién del trabajo forzoso, la
eliminacién de la discriminacién en el empleo v la ocupacion, y la abolicién del trabajo infantil.

Si el Titular o cualquiera de sus subcontratistas, miembros de su personal, agentes o empleados
ofreciera o consintiera ofrecer o dar o diese a cualquier persona un soborno, regalo, gratificacion o
comisién a modo de incentivo o recompensa por actos u omisiones en relacién cen el contrato o con
cualquier otro contrato que hubiese celebrado con el Organo de Contratacién, o como reconocimiento
por haber mostrado un trato de favor o de discriminacion respecto de cualquier persona en relacion
con el contrato o con cualquier otro contrato con el Organo de Contratacion, éste Gltimo podré, sin
perjuicio de los derechos concedidos al Titular en virtud del contrato, resolver el contrato.

Los pagos al Titular en virtud del contrato constituirdn sus fnicos ingresos o beneficios en relacién

con el contrato, v ni él ni su personal aceptaran ninguna comisién, descuento, asignacion, pago
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8.5

8.6

8.7

88

indirecto ni ninguna otra retribucién en relacion con el contrate ni con el cumplimiento de sus
obligaciones en virtud del mismo.

El Titular no se beneficiard directa ni indirectamente de ninguna ventaja, de ningtn derecho ni de
ninghna gratificacién ni comisién con respecto a ningin articulo o procedimiento patentado o
protegido que se haya utilizado en el marce del contrato o a efectos del mismo o en-el proyecto, sin la
aprobacion previa or escrito del Organo de Contratacién.

El Titular ¥ su personal observaran el secreto profesional mientras dure el contrato y una vez
finalizado el mismo. En este sentido, sin previa autorizacion por escrito concedida por el Organo de
Contratacién, ni el Tinzlar ni el personal empleado o contratado por él podran en ningin momento
comunicar & ninguna persona o entidad ninguna informacién confidencial que se haya puesto en su
conocimiente o que ellos hayan descubierto, ni hacer piblica ninguna informacion relativa a las
recomendaciones formuladas en el curse o como resultade de los servicios. Ademés, no utilizaran en
perjuicio del Organo de Contratacién la informacién que se les haya suministrado ni el resultado de las
pruebas, investigaciones y estudios realizados para los fines del contrato a lo largo del perfodo de
ejecucion de éste.

La ejecucién del contrato no debera dar lugar a gastos comerciales no habituales. La existencia de
gastos comerciales no habituales dara lugar a la resolucién del contrato. Se entiende por «gastos
comerciales no habituales» cualquier comisién que no se mencione en el contrato o que no resulte de
un contrato vélidamente formalizado que haga referencia a ese contrato, cualquier comisién que no
constituya la contrapartida de un servicio legitima y efectivamente prestado, cualquier comisién
abonada en un paraiso fiscal y cualquier comisién abonada a un beneficiario que no esté claramente
identificado o a una sociedad que presente todas las apariencias de ser una empresa pantalla.

El Titular deberd presentar al Organo de Contratacién, a peticién de éste, pruebas de las condiciones
en que se ha ejecutado el contrato. El Organo de Contratacién podré realizar todos los controles
documentales o sobre el terreno que estime necesarios para reunir pruebas que corroboren la sospecha
de que se han producido gastos comerciales ne habituales.

Articulo 9 Conflicto de intereses

9.1

8.2

9.3

2008

El Titular adoptaré todas las medidas necesarias para impedir o suprimir cualquier situacion que pueda
comprometer la ejecucién imparcial y objetiva del contrato. Este conflicte de intereses puede surgir,
en particular, como resultado de intereses econémicos, afinidad politica o nacional, vinculos familiares
o afectivos, o cualquier otra relacién o interés compartido importantes. Todo conflicto de intereses que
pueda surgir durante la ejecucion del contrato deberd notificarse por escrito y sin demora al Organo de
Contratacién.

El Organo de Contratacion se reserva el derecho de verificar que estas medidas son adecuadas y puede
exigir, cuando proceda, que se adepten medidas adicionales. El Titular se asegurard de que su
personal, incluida su direccién, no se encuentra en una situacién que pueda generar conflicto de
intereses. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 7, el Titular sustituird, de inmediato y sin
compensacion por parte del Organo de Contratacién, a todo miembro de su personal que esté expuesto
a una situacién de este tipo.

El Titular se abstendré de mantener cualquier relacién que pueda pomer en entredicho su
independencia o la de su personal. Si el Titular no mantuviera dicha independencia, el Organo de
Contratacion, sin perjuicio de la mdemmizacién por eventuales perjuicios que pudiera suffir a causa de
ello, podra resolver el contrato sin previo avise.
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9.4  Tras la conclusion o resolucion del contrato, el Titular limitard su funcién en relacién con el proyecto
a la prestacion de los servicios. A menos que dispongan de una autorizacion escrita del Organo de
Contratacion, ni el Titular ni ningtin ofro Tituler, contratista, o proveedor con el que el Titular esté
asociado o relacionado estardn facultados para participar en modo alguno en la ejecucion de obras y
suministros o en la prestacién de otros servicios para el proyecto, ni siquiera para licitar para una parte
del mismo.

9.5 Los funcionarios piblicos y demés personal de la administracién piiblica del pais beneficiario, sea cual
fuere su situacién administrativa, no podrdn ser contratados como expertos en contratos financiados
por la CE en el pafs beneficiario salvo en los casos en que la Comision Europea haya dado su previa
aprobacion por escrito.

9.6 El Titular y las personas que trabajen baje su autoridad o control en la ejecucion del contrato o en
cualquier otra actividad quedarén excluidos del acceso a la financiacion de la CE/FED disponible en el
marco del mismo proyecto salvo en el caso de que puedan probar al Organo de Contratacién que la
participacién de éstos en las fases anteriores del proyecto no constituye competencia desleal..

Articulo 10  Sanciones Administrativas Y Financieras

— 10.1  Sin perjuicio de la aplicacién de las sanciones establecidas en el contrato, si se comprueba que el
Titular ha hecho falsas declaraciones, cometido errores substanciales o irregularidades y fraude o ha
incurrido en incumplimiento grave de sus obligaciones contractuales, se le podrd excluir de todos los
contratos y las subvenciones financiados por el presupuesto comunitario durante un periodo maximo
de cinco afios a partir del momento en que se demuestre la existencia de la infraceién, que deberd
confirmarse tras un procedimiento contradicterio con el Titular. El Titular puede justificar sus
argumentos contra la sancién en el plazo de los 30 dias siguientes a su notificacién mediante entrega
con acuse de recibo o equivalente. En ausencia de reaccién por su parte o de retirada escrita de la
sancién por la Comisién Europea en los 30 dias siguientes a la presentacién de los argumentos
mencionados, la decision de imponer la sancién serd vinculante. El periodo de exclusion podra
ampliarse a diez afios en caso de reincidencia en los cinco afios siguientes a la primera infraccién.

102 Los Timlares respecto de los cuales se compruebe que han incurrido en incumplimiento grave de sus
obligaciones contractuales, con excepeién de las contenidas en el articulo 19, estardn sujetos ademds a
sanciones econdmicas cuye importe serd del 2% al 10 % del valor total del contrato. Este porcentaje
podré incrementarse de un 4% hasta un 20 % en caso de reincidencia en los cinco afios siguientes a la

primera infraccion.

10.3 Cuando, después de la adjudicacién del contrato, se observe que en el procedimiento de adjudicacion o
o de ejecucion se produjeron errores sustanciales, irregularidades o fraude imputables al Titular, el
Organe de Contratacién podrd negarse a abonar los pagos, reintegrar cantidades ya abonadas o
rescindir todos los contratos celebrados con el Consultor, en proporcion a la gravedad de los errores,
las irregularidades o ¢l fraude.

Articulo 11 Especificaciones Técnicas Y Disefios

111 I Titular elaborard todas las especificaciones técnicas y disefios utilizando sistemas generalmente
reconocidos y acreditados que el Organo de Contratacién estime aceptables y tomando en
consideracion los criterios més recientes en materia de disefio.

11,2 El Tirlar se asegurard de que las especificaciones técnicas y los disefios, asi como toda la
documentacién en relacién con la adquisicién de bienes y servicios para el proyecto se elaboren de
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Articulo 12  Indemnizacion

formas de propiedad intelectual, como los derechos de autor.

gjecucién del contrato, siempre que:

ocasionados a terceros por el Titular o por su mala conducta intencionada;

consecuencia indirecta e imprevista de dicho incumplimiento.

perjuicios ocasionados por:

Titulares independientes del Organo de Contratacion.

contrato.

brevedad posible al Organo de Contratacion el correspondiente informe médico.

2008
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forma imparcial a fin de fomentar la presentacion de ofertas en condiciones de competencia.

124 El Titular se hard cargo de la indemnizacion, proteccion y defensa del Organo de Contratacion y de
sus agentes y empleados en caso de actuacién judicial, reclamacion, dafio o perjuicio resultante de un
acto u omision que le sea imputable en la prestacién de los servicios, incluida la conculcacién de las
disposiciones legales o de los derechos de terceros, en relacién con patentes, marcas registradas y otras

122 El Titular se haré cargo de la indemnizacién, proteceion y defensa del Organo de Contratacion y de
sus agentes y empleados, en caso de actuacion judicial, reclamacién, dafio o perjuicio resultante de su

(a) sele notifiquen dichas actuaciones judiciales, reclamaciones, dafics o perjuicios en un plazo de 30
dias a contar desde la fecha en que el Organo de Contratacion tenga conecimiento de ellos;
(b) el limite de la responsabilidad del Titular ante el Organo de Contratacién se sittie en un importe

idéntico al valor del contrato y dicho limite méximo no sea aplicable a los dafios o perjuicios

(c) laresponsabilidad del Titular se limite a actuaciones judiciales, reclamaciones, dafios o perjuicios
que sean consecuencia directa de dicho incumplimiento de sus obligaciones contractuales y no
inchiya la responsabilidad resultante de acontecimientos fortuitos imprevisibles, o que sean

12.3 A peticién del Organo de Contratacion, el Titular pondra remedio, a sus expensas, las deficiencias en
la ejecucidn de los servicios ocasionadas por el incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

12.4 El Titular no serd responsable en modo alguno de las actuaciones judiciales, reclamaciones, dafios o

(a) el hecho de que el Organo de Contratacién no actie con arreglo a una recomendacién o haga caso
omiso de un acto, decisién o recomendacién del Titular, o exija al Titular que ejecute una
decisién o recomendacién con la que éste discrepe o sobre la que manifieste una reserva grave, o

(b) la ejecucién incorrecta de las instrucciones del Titular per parte de los agentes, empleados o

- 125 La responsabilidad del Titular por el incumplimiento de sus obligaciones contractuales se mantendrd
durante el periodo posterior a la prestacion de los servicios que determine la legislacién aplicable al

13.4 El Organo de Contratacion podré requerir del Titular o de los miembros de su personal que hayan de
prestar el servicio que se sometan a un reconocimiento médico efectuade por un facultativo
cualificado antes de dejar su lugar de residencia habitual y el Titular deberd suministrar con la mayor

132 El Tituler suscribird, para el periodo de ejecucion operativa de las prestaciones, un seguro de asistencia
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13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

sanitaria para si mismo y para las demds personas que emplee en el marco del contrato. El Organo de
Contratacién no responderé en modo alguno de los gastos médicos del Titular.

En un plazo de 20 dias a partir de la firma del contrato, el Titular suscribird y mantendré una péliza de
seguros global por la cuantfa que resulte mas elevada entre el limite méximo fijado por la legislacion
del pafs beneficiario y la cantidad prevista en la legislacion del pais en el que tenga su sede el Titular,
v que cubrird, durante el periodo de ejecucién operativa de las prestaciones. los siguientes riesgos:

(2) la responsabilidad del Titular en caso de enfermedad o accidente laboral que afecte a sus
empleados, incluidos los gastos de repatriacién por motivos de salud;

(b) la pérdida o los dafios del equipo del Organo de Contratacion utilizado para la ejecucién del
contrato;

(¢) laresponsabilidad civil en caso de accidentes causados a terceros o al Organo de Contratacién o a
fos empleados del mismeo resultantes de la ejecucién del contrato;

(d) la muerte accidental o la incapacidad permanente resultantes de lesiones fisicas producidas en
conexion con el contrato.

El Titular deberé asegurar asimismo contra la pérdida o los dafios a los efectos personales de sus
empleados, de sus expertos y de los miembros de sus familias que se encuentren en el pais
beneficiario.

El Titular presentaré sin dilacion pruebas de la existencia de la péliza de seguros y del pago regular de
las primas siempre que lo solicite el Organo de Contratacidn o el Gestor del Proyecte.

El Titular aplicar4 en faver de sus empleados, de sus expertos y de los miembros de sus familias que
se encuentren en el pais beneficiario medidas de seguridad proporcionales al peligro al que estén
expuestos.

El Titular seré también responsable de supervisar el nivel de riesgo fisico a que estén expuestos sus
empleados, sus expertos y los miembros de sus familias que se encuentren en el pafs beneficiario y de
mantener al Grgano de Contratacion informado de la simacién. En caso de que el Organo de
Contratacién o el Titular tengan noticia de una amenaza o peligro inminentes para la vida o la salud de
alguno de sus empleados, sus expertos o los miembros de sus familias, el Titular podréd adoptar
medidas inmediatas para trasladar a los afectados a un lugar seguro. La adopcién por el Titular de una
medida de este tipo deberd comunicarse de inmediato al Gestor del Proyecto y podrd dar lugar a la
suspensién del contrato de conformidad con el articulo 35.

Articulo 14  Derechos De Propiedad Intelectual E Industrial

141

14.2

2008

Salvo especificacién en contrario, todos los informes y datos, tales como mapas, diagramas, dibujos,
especificaciones técnicas, planos, estadisticas, cdleulos, bases de datos, programas informéticos, asi
como todos los documentos o materiales de apoyo adguiridos, cempilados o elaborados por el Titular
a lo largo de Ia ejecucion del contrate serdn de propiedad exclusiva del Organo de Contratacién. Una
vez finalizado el contrato, el Titular entregard todos estos documentos y datos al Organo de
Contratacién, El Titular no podra conservar copias de dichos documentos y datos, ni podrd utilizarlos
para fines ajenos al contrato sin previa autorizacion por eserito del Organo de Contratacion.

Fl Titular no publicara articulos relacionados con los servicios ni hard referencia a los mismos cuando
esté prestando servicios a ofros, ni divulgara la informacién obtenida del Organo de Contratacién sin
el consentimiento por escrito del mismo de conformidad con el articulo 7.4.
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143 Todos los resultados o derechos que se deriven de los mismos, incluidas los derechos de autor y otros
derechos de propiedad intelectual o industrial, obtenidos en la ejecucion del contrato, serdn de
propiedad exclusiva del Organo de Contratacion, que podra utilizarlos, publicarlos, cederlos o
transferirlos como crea conveniente, sin limitacion geografica ni de otro tipo, excepto cuando ya
existan derechos de propiedad intelectual o industrial.

NATURALEZA DE LOS SERVICIOS

Articulo 15 Ambito De Los Servicios
154 Elambito de los servicios se especifica en el anexo Iy el anexo III.

152 Si el objeto del contrato es asesorar al Organo de Contratacién, al Gestor del Proyecto o a ambos en
relacién con todos los aspectos técnicos que puedan plantearse durante la ejecucion operativa del
proyecto, el Titular no tendrd poder de decision.

153 Siel objeto del contrato es la gestién de la ¢jecucion operativa del proyecto, el Titular asumira, bajo la
autoridad del Gestor del Proyecto, todas las tareas de gestién inherentes a la supervisién de la
e ejecucion operativa del proyecto.

154 Siel Titular debe preparar un expediente de licitacion, dicho expediente incluird todos los documentos
necesarios para consultar a Titulares, fabricantes y proveedores, y para preparar licitaciones para la
realizacién de las obras, la provision de los suministros o la prestacién de los servicios a que se
refieran tales licitaciones. El Organo de Confratacién suministrard al Titular toda la informacién
necesaria para preparar la parte administrativa del expediente de licitacion.

Articulo 16  Personal Y Equipo

161 El Titular debers informar al Organo de Centratacién de todo ¢l personal que prevea utilizar para la
ejecucién operativa de las prestaciones, ademés de los expertos principales cuyo curriculum vitae se
incluye en ¢l anexo IV. En el anexo 1T o en ¢l anexo I1I se especificara el nivel minimo de formacion,
cualificaciones y experiencia del personal y, cuando proceda, la especialidad requerida. El Organo de
Contratacién estard facultado para oponerse a la eleccién de personal del Titular.

162 Las personas aprobadas por €l Organo de Contratacién para trabajar en el proyecto iniciarén sus tareas
- en la fecha o en el plazo indicado en el anexo 11 o en el anexo 111 o, en su defecto, en la fecha o en el
plazo notificado al Titular por el Organo de Contratacién o por el Gestor del Proyecto.

163 A menos que las Condiciones Particulares dispongan ofra cosa, las personas que trabajen en el
contrato residirén cerca de su lugar de trabajo. Cuando una parte de los servicios deba prestarse fuera
del pafs beneficiario, el Titular mantendrd al Gestor del Proyecto informado del nombre y las
cualificaciones del personal asignado a dicha parte de los servicios.

16.4 El Titular deberé:

(a) transmitir al Gestor del Proyecto, en los 30 dias siguientes a la firma del contrato por ambas
Partes, el calendario propuesto para la colocacién del personal;

(b) informar al Gestor del Proyecto de la fecha de llegada y de partida de cada uno de los miembros
del personal;
2008 Pagina 11de 27
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16.5

(c) someter con suficiente antelacién al Gestor del Proyecto, para que dé su aprobaci6n por escrito,
las solicitudes de contratacion de los expertos distintos de los expertos principales.

El Titular adoptard todas las medidas necesarias para proporcionar y seguir proporcionando a su
personal el equipo y el apoyo necesarios para que pueda Ilevar a cabo sus cometidos especificos con
eficacia,

Articulo 17  Sustitucién Del Personal

171

17.2

e 173

17.4

17.5

El Titular no introducird cambios en la composicidn acordada del personal sin la aprobacién previa
por escrito del Organo de Contratacién. El Titular deberd proponer tal sustitucion a iniciativa propia en
los siguientes casos:

{a) en caso de fallecimiento, enfermedad o accidente de un miembro del personal;

(b) si resulta necesario sustituir a un miembro del personal por cualquier otra razén ajena a la
voluntad del Titular (p.¢j., dimision).

Durante la ejecucién del contrato, el Organo de Confratacion podrd, asimismo, presentar una solicitud
escrita debidamente motivada pidiendo la sustitucién de un miembro del personal al que considere
incompetente o inadecuado para los fines del contrato.

Cuando deba sustituirse a un miembro del personal, el sustituto deberd poseer una cualificacion y una
experiencia al menos equivalentes, y la remuneracién que recibir4 no podra ser superior a la percibida
por el experto sustituido. En el caso de que el Titular no pudiera encontrar un sustituto que posea una
cualificacién y una experiencia equivalentes, el Organo de Contratacion podri decidir 1a resolucién del
contrate cuando su correcta ejecucién se vea comprometida o, si considera que ése no es el caso,
aceptar al sustituto, a condicién de que los honorarios de este ultimo se renegocien a la baja para
reflejar el nivel de remuneracion adecuado.

Los costes adicionales ocasionados por la sustitucién de un miembro del personal correrén por cuenta
del Titular. El Organo de Contratacién no abonar4 las remuneraciones correspondientes al perfodo de
ausencia del experto que deba sustituirse. La sustitucién de cualquier experto, cuyo nombre y apellidos
venga referido en el Anexo IV del Contrato, debera ser propuesto por el Titular en un plazo de 15 dias
naturales desde el primer dia de la ausencia del experto. Si tras dicho periodo el Titular no propusiera
una sustitucién conforme al articulo 17.3 anteriormente mencionado, el Organo de Contratacién podré
aplicar una multa de hasta el 10% de los honorarios restantes del experto que se va a sustituir.

A efectos de obtener su aprobacion, se le podrd notificar al beneficiario la identidad de los expertos
que se propone incluir o sustituir en el contrato. El pais beneficiario no podré negarse a conceder su
aprobacién a menos que presente por escrito al érgano de Contratacién objeciones a los expertos
propuestos debidamente justificadas en el plazo de 15 dfas a contar desde Ia solicitud de la aprobacion.

Articulo 18  Personal En Practicas

18.1

18.2

2008

Si asi lo disponen los Términos de Referencia, el Titular se encargard, durante el periedo de ejecucion
operativa de las prestaciones, de la formacién del personal en précticas que el Organo de Contratacién
le confie de acuerdo con las estipulaciones del contrato.

El hecho de ser formado por el Titular no conferird al personal en practicas la condicién de personal
empleado del Titular. No obstante, ese personal deberé respetar las instrucciones del Titular y cumplir
Ias disposiciones del articulo 8, como si fuera personal empleado del Titular, Previa solicitud motivada
y por escrito del Titular, podra sustituirse a cualquier miembro del personal en practicas cuyo trabajo
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18.4

no sea satisfactorio.

A menos que el contrato disponga ofra cosa, la remuneracién del personal en précticas, sus gastos de
viaje v alojamiento asi como todos los demds gastos ocasionados por dicho personal en pricticas seran
sufragados por el Organo de Contratacion.

El Titular informard al Organo de Contratacién trimestralmente sobre la formacién del personal en
pricticas. Inmediatamente antes de la terminacién del periodo de ejecucién operativa de las
prestaciones, el Titular elaborard un informe sobre el resultado de la formacién y una evaluacién de las
cualificaciones obtenidas por el personal en practicas con miras a su futuro empleo. La forma y el
modo de presentacion de dichos informes se estableceran en los Términos de Referencia.

EJECUCION DEL CONTRATO

Articulo 19 Retrasos En La Ejecuciéon Operativa De Las Prestaciones

19.1

19.2

19.3

Si el Titular no presta los servicios dentro de los plazos de ejecucion operativa de las prestaciones
especificados en el contrate, el Organo de Contratacién tendré derecho, sin notificacion oficial y sin
perjuicio de otras acciones previstas en el contrato, a reclamar una indemnizacion por cada dia o parte
del mismo que transcurra entre la finalizacién del plazo estipulado para la ejecucion operativa de las
prestaciones y la fecha efectiva de finalizacién de dicha ejecucion.

La cuantia de la indemnizacién diaria se calculard dividiendo el valor del contrato per el nimero de
dias del perfodo de ejecucitn operativa de las prestaciones.

Si Ia indemnizacién total supera el 15% del valor del contrato, el Organo de Contratacién podré, tras
notificarselo al Titular:

{a) resolver el contrato; y

(b) concluir los servicios a expensas del Titular.

Articulo 20 Modificacién Del Contrato

20.1

20.2

20.3
2008

Las modificaciones sustanciales del contrato, incluidas las modificaciones del importe total del
contrato y la sustitucién del experto cuyo Curriculum Vitae forma parte del Contrato, se introducirdn
mediante un apéndice. Si la peticién de modificacién procede del Titular, éste deberd presentarla al
Organo de Contratacién al menos 30 dias antes de la fecha prevista de su entrada en vigor, excepto en
casos debidamente justificados por el Titular y aceptados por el Organo de Contratacion.

No obstante, cuando la modificacién no afecte al objetive fundamental del contrato y, en el caso de
contratos basados en honorarios, el impacto financiero se limite a la transferencia entre partidas de
honorarios o entre los honorarios y la provision para gastos imprevistos y la provision para la
comprobacién de los gastos atendiendo al hecho de que esta ultima provision no puede ser reducida,
con una variacién de menos del 15 % de la cantidad original correspondiente a la partida de donde
procede el dinero (o tal como haya quedado modificado por el apéndice) en el desglose presupuestario
contenido en el anexo V, el Gestor del Proyecto estaré facultado para ordenar cualquier variacién de
cualquier parte de los servicios necesaria para la buena ejecucion de las prestaciones, sin cambiar el
objeto ni el ambito de éste. Tales modificaciones podrén consistir en afiadidos, supresiones,
sustituciones, cambios de calidad o cantidad y en cambios en la secuencia, el método o el calendario
de ejecucian de los servicios, Tales modificaciones no podré incluir la sustitucién del experto cuyo
Curriculum Vitae forma parte del Contrato.

Ninguna orden de modificacion podra implicar extension alguma del periodo de ejecucion operativa de
Pagina 13 de 27
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20.4

20.5

206

20.7

20.8

las prestaciones o, en el caso de los contratos basados en honorarios, modificacién del importe total
del contrato.

Antes de emitir una orden administrativa de modificacién, el Gestor del Proyecto deberd notificar al
Tiular cudl es la naturaleza y la forma de tal modificacién. En el plazo més breve posible tras recibir
tal notificacion, el Titular deberd presentar al Gestor del Proyecto una propuesta que contenga:

(a) una descripcion del servicio que se ha de prestat o de las medidas que deben tomarse y un
programa de gjecucién operativa de las prestaciones;

(b) todas las modificaciones necesarias del programa de ejecucién operativa de las prestaciones o de
cualesquiera de las obligaciones que incumben al Titular en virtud del contrato;

(c) en los contratos basados en honorarios, los eventuales ajustes del valor del contrato de acuerdo
con los siguientes principios:
(1) si el trabajo es de carécter similar y se ejecuta en condiciones andlogas a las de ofro cuyo
precio estd incluido en el desglose del presupuesto, el nimero equivalente de dias de trabajo
se evaluard con arreglo a las tarifas de honorarios y precios indicados en ese desglose;

(2) si el trabajo no es de la misma naturaleza o no se realiza en condiciones similares, las tarifas
de honorarios del contrato servirdn de base, en la medida de lo razonable, para la evaluacién
de los dias de trabajo o, de no ser posible, el Gestor del Proyecto haréd una evaluacién
equitativa;

(3) si resulta necesaria una modificacién debido a un incumplimiento o i fallo en la gjecucion
del contrato por parte del Titular, todo gasto suplementario imputable a tal modificacion
correrd a cargo de éste.

Tras la recepcién de la propuesta del Titular, el Gestor del Proyecto decidird lo antes posible si la
modificacién debe realizarse. Si el Gestor del Proyecto decide que procede realizar la modificacion,
debe emitir una orden administrativa que indique que la modificacién se réalizara en las condiciones
sefialadas en la propuesta del Titular o con arreglo a los cambios introducidos por el Gestor del
Proyecto con arreglo al articule 20.4.

Tras recibir la orden administrativa por la que se requiere la modificacion, el Titular procederd a
ejecutarla y quedard obligado por las presentes Condiciones Generales a hacerle como si la
modificacion estuviera estipulada en el contrato.

El Titular deberé utilizar el formulario que figura en el anexo VI para notificar cualquier modificacién
de su cuenta bancaria.

No se podré introducir ninguna modificacién con efecto retroactivo. Toda modificacién del contrato
que no sea efectuada en forma de orden administrativa o de apéndice de conformidad con los articulos
7.8 020.7 se considerara nula y sin efecto.

Articulo 21  Horario De Trabajo

Los dias y horarios de trabajo del Titular o de su persenal en el pafs beneficiario se fijardn con arreglo a las
leyes, normativas y usos del pais beneficiario y a las necesidades de los servicios.

2008
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Articulo 22  Vacaciones

Proyecto.
laborables.

gjecucion operativa de las tareas.

Articulo 23  Informacién

proyecto que éste pueda pedirle en cualquier momento.

Articulo 24  Registros

2008
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221 En los contratos basados en honorarios, las vacaciones anuales que deben cogerse durante el periodo
de ejecucién operativa de las prestaciones debern disfrutarse en una época aprobada por el Gestor del

222 En los contratos basados en honorarios, se considerard que las tarifas de honorarios tienen en cuenta
las vacaciones anuales de hasta un maximo de dos meses dei personal del Titular durante el periodo de
ejecucién de las prestaciones. Por lo tanto, los dias de vacaciones anuales no se considerardn dias

223 Fl personal del Titular no tendrd derecho a remuneracién durante las bajas por enfermedad ni los
permisos ocasionales; no obstante, el Gestor del Proyecto podra, discrecionalmente, por razones
familiares u otros motives, conceder al Titular permisos no remunerados durante el periode de

El Titalar facilitard al Gestor del Proyecto o & cualquier persona autorizada por el Organo de Confratacion, la
- Comisién Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo toda la informacion relativa a los servicios y al

241 Fl Titular llevara registros y cuentas precisos y sistemdticos en relacién con los servicios, de forma
que se pueda determinar con exactitud si el numero de dias de trabajo ¥ los gastos imprevistos
consignados en la factura o facturas corresponden efectivamente a la ejecucion de los servicios.

242 FEn el caso de los contratos basados en honorarios, el Titular debe mantener registros de los dias u
horas de trabajo de su personal. Los registros deberan ser aprobados mensualmente por el Gestor del
Proyecto o cualquier otra persona autorizada por el Organo de Contratacién o por éste Gltimo. Las
cantidades facturadas por el Titular deben corresponder a tales registros. Bl tiempo de viaje empleado
exclusiva y necesariamente para el cumplimiento del contrato por la ruta més directa podrd incluirse
en el nimero de dias o de horas, segin proceda, anotado en estos registros. Siete horas de trabajo se
consideraran equivalentes a un dia de trabajo. A efectos de facturacion, el t
los expertos deberd redondearse al niimero entero més préximo de dias trabajados.

iempo dedicado por todos
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243 Los registros deben conservarse durante un periodo de 7 afios tras el pago final efectuado en el marco
del confrato. Estos documentos han de incluir toda la documentacion relafiva a los ingresos y los
gastos vy todos los inventarios necesarios para la verificacién de los documentos justificativos, en
particular, los registros de horas trabajadas, los billetes de avion y de otros medios de transporte, las
noéminas de los expertos y las facturas o recibos correspondientes a gastos imprevistos. El
incumplimiento de esta obligacién de mantener los registros constituye un incumplimiento del
contrato y dara lugar a su resolucion.

244 El Titular deberd permitir que el Gestor del Proyecto o cualquier persona autorizada por el Organo de
Contratacién, el propio Organo de Contratacién, la Comisién Europea o el Tribunal de Cuentas
Europeo inspeccione o audite los registros y las cuentas correspondientes a los servicios y que haga
copias de dicha documentacién, durante la prestacién de los servicios o después de la misma.

Articulo 25  Verificacién Por Los Organos De La Ce

251 El Titular permitird a la Comisién Europes, a la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude y al
Tribunal de Cuentas Europeo que verifiquen la ejecucién del contrate mediante controles in situ de
documentos originales, y que lleven a cabo una auditoria completa, si fuera necesario, basada en
justificantes de las cuentas, documentos contables y cualquier otro documento relacionade con la
financiacién del proyecto. Estas inspecciones podran realizarse hasta 7 afios después del pago final.

Ademds, el Titular permitira a la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude controles y
comprobaciones in situ de conformidad con los procedimientos establecidos en la legislacién de la
Comunidad Europea para la proteccién de los intereses financieros de las Comunidades Europeas
contra el fraude y ofras irregularidades.
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25.2

Con este fin, el Titular se compromete a facilitar al personal o a los agentes de la Comision Europea,
de la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude y del Tribunal de Cuentas Europeo el acceso
apropiado a los emplazamientos ¥ locales en los que se lleve a cabo el contrato, incluidos sus sistemas
de informacién, asi como a todos los documentos y bases de datos relacionados con la gestion téenica
y financiera del proyecto, y a tomar todas las medidas necesarias para facilitar su labor. El acceso
dado a los agentes de la Comisién Europea, la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude y el
Tribunal de Cuentas Europeo estard basado en el principio de confidencialidad con respecto a terceros,
sin perjuicio de las obligaciones de Derecho pablico a las que estén sujetos. Los documentos deberdn
archivarse de manera que resulte ficil consultarlos y examinarlos. El Titular deberd informar al
Organo de Contratacion de su ubicacién exacta. )

Articulo 26 Informes De Situacion Y Final

26.1

26.2

26.3

26.4

26.5

266

Salvo que se establezca lo contrario en los Términos de Referencia, el Titular deberd elaborar informes
de situacién y un informe final durante el periodo de ejecucién operativa de las prestaciones. Estos
informes constardn de una parte descriptiva y de una parte financiera. Su formato se ajustard al
notificado al Titular por el Gestor del Proyecto durante el perfodo de ejecucion operativa de las
prestaciones.

Todas las facturas deberan ir acompafiadas de un informe de situacién o de un informe final. En los
contratos basados en henorarios, todas las facturas deberdn acompafiarse ademds de una hoja de
chleulo de informacién financiera actualizada y de una factura por los costes reales de la
comprobacién de gastos. La estructura del informe de situacién o del informe financiero final debera
ser la misma que la del presupuesto aprobado contractualmente (anexo V). El informe financiero
indicard, como minimo, los gastos del perfodo en cuestién, los gastos acumulativos y el saldo
disponible.

Inmediatamente antes de la finalizacién del periodo de ejecucion operativa de las prestaciones, el
Titular elaborard un informe final de situacion acompafiado, en su caso, de un estudio critico de los
principales problemas que hayan surgido durante la ejecucién del proyecto.

Este informe final de situacién debera transmitirse al Gestor del Proyecto a més tardar 60 dias después
de la finalizacién del perfodo de ejecucién operativa de las prestaciones. El informe final no vinculard
al Organo de Contratacion.

Cuando el contrato se ejecute en fases, la ejecucion operativa de cada fase dard lugar a la elaboracién
de un informe final de situacién por parte del Titular.

Los informes de situacién intermedios y finales estaran regulados por lo dispuesto en el articulo 14.

Articulo 27  Aprobacién De Informes Y Documentos

2Tk

2008

La aprobacién por el Organo de Contratacion de los informes y documentos elaborados y remitidos
por el Titular certificard que éstos cumplen las condiciones del contrato.
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27.2

273

274

27.5

En un plazo de 45 dias a contar desde la fecha de su recepeién, el Organo de Contratacién notificars al
Titular su decisién sobre los documentos o informes que haya recibido y, en caso de rechazar los
citados informes o documentos o de pedir modificaciones de los mismos, indicara los motivos del
rechazo o de la peticion de modificacion. En el caso del informe final de situacién, este plazo serd de
60 dias. Si el Organo de Contratacién no emite ningiin comentario sobre los documientos e informes
dentro de los plazos indicados, el Titular podra solicitar la aprobacién por escrito. Si el Organo de
Contratacién no comunica expresamente al Titular ningiin comentario en un plazo de 45 dias a contar
desde la recepcion de esta solicitud por escrito, se considerard que ha aprobado los documentos e
informes.

Cuando la aprobacién de un informe o documento por parte del Organo de Contratacién quede
supeditada a la introduccién de modificaciones que deba efectuar el Titular, el Organo de Contratacién
prescribird un plazo para la introduccién de las modificaciones requeridas.

Cuando no se apruebe el informe final de situacién, se recurrird automaticamente al procedimiento de
solucion de diferencias.

Cuando el contrato se ejecute en fases, la ejecucién operativa de cada fase estard sujeta a la aprobacién
por el Organo de Contratacion de la fase precedente, salvo cuando las fases se desarrollen
simultineamente.

PAGOS Y RECAUDACION DE IMPORTES ADEUDADOS

Articulo 28 Comprobacion De Los Gastos

28.1

282

283

2008

No se exige comprobacién de los gastos para los contratos de precio global.

En el caso de los contratos basados en honorarios, antes de que se efectden los pagos, un auditor
externe que retna las condiciones concretas de los Términos de Referencia para la comprobacién del
gasio, notificado por el Titular de conformidad con el articulo 7.8, deberd examinar y comprobar las
facturas y los informes financieros enviados por el Titular al Organo de Contratacién.

El auditor deberd asegurarse de que existan pruebas pertinentes, flables y suficientes de que:

(a) los expertos empleados por el Titular para el contrato han trabajado de forma probada en €l
(corroborado mediante pruebas independientes, de terceros, cuando se disponga de ellas) durante
el nimero de dias indicado en las facturas del Titular y en la hoja de calculo de informacion
financiera actualizada presentada con los informes intermedios de situacion; y

(b) se han realizado efectiva y necesariamente los gastos imprevistos de las cantidades indicadas, de
conformidad con los requisitos establecidos en los Términos de Referencia del contrato;

(c) Basandose en esa comprobacién, el auditor someterd al Titular un informe de comprobacién de
gastos con arreglo al modelo del anexo VIL
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2s
284 El Titular garantizard al auditor todos los derechos de acceso mencionados en el articulo 25.

Articulo 29  Pagos E Intereses De Demora

29.1 Los pagos se efectuarén de conformidad con una de las dos opciones deseritas a continuacidn, segin
lo indicado en el articulo 3 de las Condiciones Particulares.

Opcién 1: contrato basado en honorarios

El Organo de Contratacién efectuaré los pagos al Titular de la siguiente manera:

1. A peticién del Titular, un primer pago de prefinanciacion por el importe solicitado hasta el méximo
especificado més adelante, en un plazo de 45 dias a contar desde la fecha en que el Organo de
Contratacién reciba el contrato firmado por ambas Partes y una garantia financiera con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 30; el primer pago de prefinanciacién equivaldré como méximo al 40 % del
importe total del contrato si el periodo de gjecucion operativa de las prestaciones es de 12 meses o
menos, al 30 % del importe total del contrato si el perfoda de ejecucion estd comprendido entre 12

y 24 meses, y al 20 % del importe total del contrato si dicho periodo es de 24 meses o més.

2. Eventualmente otros pagos semestrales de prefinanciacion con arreglo a lo dispuesto en el articulo

7.2 de las Condiciones Particulares, en un plazo de 45 dias a contar desde la recepeion por el

& Grgano de Contratacion de una factura acompafiada de un informe de situacién intermedio y de un

informe de comprobacién de gastos y de los gastos imprevistos y la provisién para Ia

comprobacién de gastos contraidos realmente durante el perfodo, estos pagos se supeditardn a la

aprobacion de dichos informes de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27. Tales pagos de

prefinanciacién se efectuarin por un importe equivalente al importe liquidado en funcién del

informe de comprobacién de gastos. Cuando el importe acumulado de los pagos alcance el 80 %

del importe del contrato, se liquidara el importe de prefinanciacion a condicion de que los informes
de verificacion de gastos recibidos hayan sido aprobados por un importe de al menos el 80%.

3. Las facturas deberan abonarse de modo que la suma de Jos pagos no superen el 90 % del valor
méximo del contrato indicado en el articulo 3 de las Condiciones Particulares; el pago final
equivaldra como minimo al 10 %.

4. El saldo restante del valor final del contrato fras la verificacién, de acuerdo con el valor méximo
del contrato indicado en el articulo 3 de las Condiciones Particulares, una vez dech,midas las
cantidades ya pagadas, en un plazo de 45 dias a contar desde la recepeidn por parte del Organo de
Contratacion de una factura acompafiada de un informe final de situacion y de un infonme final de
verificacién de gastos. Estos pagos se supeditaran a la aprobacion de dichos informes de
conformidad con Io dispuesto en el articulo 27.
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Opeidn 2: contratos de precio global

El Organo de Contratacién efectuard los pagos al Titular de la siguiente manera:

(1)  Un pago de prefinanciacién de hasta el 60 % del valor del contrato indicado en el articulo 3 de
las Condiciones Particulares, en un plazo de 45 dias a contar desde la fecha en que el Organo de
Contratacién reciba el contrato firmado por ambas Partes y una garantfa financiera con arreglo a
lo dispuesto en el articulo 30,

(2) Elsaldo del valor del contrato indicado en el articulo 3 de las Condiciones Particulares en un
plazo de 45 dias a contar desde la fecha en que el Organo de Contratacion reciba una factura
final acompafiada del informe final de situacion; este pago estara supeditado a la aprobacién de
dicho informe de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.

29.2 Elplazo de 45 dias naturales establecido en el articulo 29.1, expirard en la fecha de adeudo del pago
en la cuenta del Organo de Contratacién. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 36.3, el Organo de
Contratacién podrd detener la cuenta de este plazo con respecto de cualquier parte de Ia factura
impugnada por el Gestor del Proyecto, notificando al Titular que esa parte es inadmisible ya sea
porque la cantidad facturada no esté justificada o porque el correspondiente informe no pueda ser
aprobado v el Organo de Contratacién piense que es necesario efectuar nuevas verificaciones. En tales
casos, el Organo de Contratacién se abstendrd de retener por mas tiempo del razonable las partes no
impugnadas de la suma facturada y podrd requerir la presentacion de aclaraciones, 1a introduccion de
modificaciones o el envio de informacién complementaria en un plazo de 30 dfas. El plazo volverd a
correr a partir de la fecha en que el Organo de Contratacion reciba la factura correcta.

293 Cuando expire el plazo anteriormente mencionado, y a més tardar 2 meses después de I fecha de
recepcién del pago tardio, el Titular podré reclamar el pago de intereses de demora:

- al tipo aplicado por el Banco Central Europeo a sus operaciones principales de refinanciacion en
euros, publicado en la serie C del Diario Oficial de la Unién Europea, si los pagos se efectiian
en euros,

- al tipo de redescuento aplicado por el banco central del pais beneficiario, si los pagos se
efectian en la moneda de ese pais

en el primer dia del mes durante el cual haya expirado el plazo, incrementado en siete puntos. El
interés de demora se aplicara al perfodo transcurrido entre la fecha de expiracién del plazo de pago,
incluida, y la fecha de adeudo en la cuenta dei Organo de Coniratacion, excluida.

29.4 Los pagos debidos por el Organo de Contratacién se efectuaran en la cuenta bancaria notificada por el
Titular de conformidad con le dispueste en el articulo 7.8.

295 El Organo de Contratacién efectuara los pagos en euros o en la moneda nacional, de conformidad con

lo dispuesto en el articulo 7.1 de las Condiciones Particulares. Si los pagos se efectilan en euros, a

5 efectos de Ia provisién de gastos imprevistos, los costes reales se convertirdn en euros al tipo de

/- cambio publicado por el Infor Eure, el primer dfa habil del mes en el que esté datada la factura. Silos

S pagos se efectian en la moneda nacional, se convertirdn en Ia moneda naciopal al tipo de cambio
publicado por el Infor Euro, el primer dia habil del mes en el que se realice el pago.

295 En el caso de los contratos basados en honorarios, las facturas deberdn acompafiarse de copias o
extractos de los registros aprobados de horas o dias trabajados mencionados en el articulo 24.2, 2 fin
de verificar Ia cantidad facturada por el tiempo dedicado por los expertos. Siete horas de trabajo se
consideraran equivalentes a un dfa de rabajo. A efectos de facturacion, el tiempo dedicado por todos
Ios expertos debera redondearse a1 mimero entero mas proximo de dias trabajados.
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28.7

29.8

299

El pago del saldo final estard supeditado a que el Titular haya cumplido todas sus obligaciones en
relacion con la ejecucién operativa de todas las fases o partes de los servicios, asi como a la
aprobacion por el Organo de Contratacién de la fase o parte final de los mismos. No se procedera al
pago final mientras el Titular no haya presentado el informe final de situacién y una declaracién final,
reconocida como tal, y hasta que el Organo de Contratacién no haya considerado satisfactorios estos
documentoes y los haya aprobado.

El Organo de Contratacién podrd, mediante notificacion escrita al Titular, suspender en su totalidad o
en parte los pagos que se adeuden al Titular en yirtud del contrato siempre que se dé y persista
cualquiera de las siguientes situaciones:

{a) incumplimientos del Titular en Ia ejecucion operativa de las prestaciones;

(b) cualquier otra circunstancia imputable al Titular con arreglo a lo dispuesto en el contrato que, a
juicio del Organo de Contratacién, obstaculice o amenace con obstaculizar la finalizacion
satisfactoria del proyecto o del contrato.

Todos los pagos realizados por el Organo de Contratacién a la cuenta bancaria mencionada en el
contrato tendré efectos liberatorios.

Las obligaciones de pago de la CE en virtud del contrato finalizaran a mas tardar 18 meses después del
final del perfodo de ejecucién operativa de las prestaciones, a menos que se resuelva el contrato de
conformidad con el articulo 36.1 de las Condiciones Generales.

Articulo 30  Garantia Financiera

30.1

30.2

30.3

304

30.5

30.6

2008

Si el pago de prefinanciacién mencionado en el articulo 7.2 de las Condiciones Particulares excede de
150 000 euros, ¢ si no se han aportado los documentos de prueba relativos a los crietrios de seleccion,
¢l Titmlar deberd proporcionar una garantia financiera cotrespondiente al importe total del pago de
prefinanciacion. Esta garantia financiera deberd ser valida hasta su liberacién por el Organo de
Contratacién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30, apartados 5 6 6, segtin proceda, Si el
Titular es un érgano publico, la obligacion de proporcionar una garantia de prefinanciacion puede ser
dispensada, dependiendo del andlisis de riesgo realizado.

La garantia financiera deberd proporcionarse en el papel con membrete de la institucion fmanciera y
con arreglo al modelo que figura en el anexo V1.

Si la garantia financiera deja de ser vélida y el Titular no la revalida, el Organo de Contratacion podrd
efectuar una deduccion igual a la cuantia total de los pages ya efectuados sobre los futuros pagos
debidos al Titutar con arreglo al contrato o bien, en caso de que dicha deduccion no sea factible, pedra
resolver el contrato.

Sj el contrato se resuelve por cualquier motive, podrd exigirse de inmediato la garantia financiera a fin
de reembolsar el saldo que aim deba el Titular al Organo de Contratacién, y el garante no retrasard el
pago ni formulard objeciones de ningtin tipo.

En el caso de los contratos basados en honorarios, la posible garantia financiera debera exclusivamente
Fberarse de una sola vez después de que la correspondiente prefinanciacién haya sido liquidada, con
arreglo al articulo 29.1.

En el caso de los contratos de precio global, la garantia financiera deber4 ser valida hasta que se haya
efectuado el pago final.
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Articulo 31  Recaudacién De Importes Adeudados Por El Titular

311

El Titular debera resmbolsar al Organo de Contratacion todo importe abonado en exceso con relacién
al importe final debido antes del plazo indicado en la nota de adeudo; es decir, 45 dias a partir de la
emision de dicho documento.

En caso de que el Titular no efectie el reembolso en el plazo fijado, el Organo de Contratacion podré
sumar & las cantidades debidas un interés de demora:

- al tipo aplicado por el Banco Central Europeo a sus operaciones principales de refinanciacion en
euros, publicado en la serie C del Diario Oficial de la Unién Europea, si los pagos se efectiian en
euros,

- al tipo de redescuento aplicado por el banco central del pais beneficiario, si los pagos se efectian
en la moneda de ese pais

en el primer dia del mes durante el cual haya expirado el plazo, incrementado en siete puntos
porcentuales. El interés de demora se referird al periodo incluido entre la fecha de expiracion del plazo
de pago, excluida, y la fecha de adeudo en la cuenta de la Comisién, incluida. Los pagos parciales
cubriran los intereses asi calculados.

El Organo de Contratacién procederd al reembolso de las sumas que le son debidas por compensacion
con las sumas adeudadas al Titular por cualquier concepto sin perjuicio de un posible escalonamiento
acordado entre las Partes.

Los gastos bancarios causados por el reembolso de las sumas debidas al Organo de Contratacién
correrén a cargo del Titular exclusivamente.

En caso necesario, la Comunidad Buropea en su calidad de donante se subrogard al Organo de
Contratacién.

Articulo 32 Revision De Los Precios

A menos que en las Condiciones Particulares se estipule lo contrario, no se revisaran el precio global de los
contratos de precio global ni las tarifas de los contratos basados en honorarios.

Articulo 33  Pagos A Terceros

33.1

33.2

33.3

2008

Toda orden de pago a terceros podré efectuarse inicamente previa cesion realizada con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 3.

La notificacién de los beneficiarios de la cesién serd responsabilidad exclusiva del Titular.

En caso de embargo del patrimonio del Titular que afecte a pagos que se le adeuden en virtud del
contrato, y sin perjuicio del plazo limite establecido en el articulo 29, el Organo de Contratacion
dispondré, para reanudar los pagos al Titular, de un plazo de 60 dias a contar desde la fecha en que
reciba la notificacion de que se ha eliminado definitivamente el obstaculo para el pago.

INCUMPLIMIENTO Y RESOLUCION DEL CONTRATO
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Articulo 34 Incumplimiento Del Contrato

341

34.2

343

34.4

34.5

Incurrira en incumplimiento del contrato la Parte que no cumpla una de sus obligaciones contractuales.

Cuando se produzca un incumplimiento de contrato, la Parte perjudicada por el mismo tendra derecho
a las siguientes vias de satisfaccion:

(a) indemnizaciones; y/o

(b) resolucién del contrato.

Las indemnizaciones podran ser:

(a) indemmizaciones por dafios y perjuicios; o

(b) indemmizaciones estipuladas.

En los casos en que el Organo de Contratacion tenga derecho a una indemnizacién, podréd deducirla de
cualquier importe adeudado al Titular o de la garantia pertinente.

El Organo de Contratacién tendrd derecho a una compensacion por cualquier perjuicio que se ponga
de manifiesto después de finalizado el contrato con arreglo a la legislacion por la que éste se rija.

Articalo 35  Suspension Del Contrato

354

35.2

36.3

Cuando en el procedimiento de adjudicacion o en la ejecucién de un contrato se hayan producido
errotes o irregularidades sustanciales o fraude, el Organo de Contratacién suspenderé la ejecucién de
dicho contrato.

En el supuesto de que el causante de dichos errores, irregularidades o fraudes fuere el Titular, el
Organo de Contratacién podrd ademds denegar el pago o recuperar los importes ya pagados,
proporcmnahnente a la gravedad de dichos errores, irregularidades o fraudes. El Organo de
Contratacién puede igualmente denegar el pago en casos en los que exista 1a sospecha o la certitud de
que el Titular ha causado errores, irregularidades o fraudes en la ejecucion de otro contrato financiado
por el presupuesto general de la Comunidad Europea o por presupuestos gestionados por la misma,
que puedan afectar la ejecucion del presente contrato.

El Organo de Contratacion podra suspender la ejecucién del contrato cuando considere que procede
dicha suspensidn en interés del proyecto.

Articulo 36  Resolucién A Instancias Del Organo De Contratacion

36.1

36.2

36.3

2008

El presente contrato se resolvera autométicamente si no ha dado lugar a ningén pago en los tres afios
siguientes a su firma por ambas Partes.

La resolucién se producird sin perjuicio de cualesquiera otros derechos o poderes contractuales del
Organo de Contratacién y del Titular.

Ademds de por los motivos de resolucién expuestos en Ias presentes Condiciones Generales, el Organo
de Contratacién podra resolver el contrato, previo aviso al Titular con siete dias de antelacién, en
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cualquicra de los siguientes supuestos:

(a) cuando el Titular no preste los servicios con arreglo 2 lo estipulado en el contrato;

(b

cuando el Titular no se atenga, dentro de un plazo razonable, a la notificacion efectuada por el
Gestor del Proyecto en la que le pida que subsane una negligencia o incumplimiento en la
gjecucién de sus obligaciones contractuales que afecte seriamente a la correcta y puntual
prestacion de los servicios;

fe

(c) cuando el Titular se niegue a ejecutar érdenes administrativas impartidas por el Gestor del
Proyecto u omita ejecutarlas por negligencia;

(d) cuando el Titular haga una cesién del contrato o de los subcontratos sin autorizacién del Organo
de Contratacion;

(e) cuando el Titular esté incurso en un procedimiento de quiebra, liquidacién, intervencién judicial o
concurso de acreedores, cese de actividad o en cualquier ofra situacién similar resultante de un
procediimiento de la misma naturaleza vigente en las legislaciones y normativas nacionales;

(f) ouando el Titular haya sido condenado en sentencia firme por cualquier delite que afecte a su
moralidad profesional;

() cuando el Titular haya cometido una falta profesional grave, debidamente constatada por el
Organo de Contratacion por cualquier medio a su alcance;

(h) cuando el Titular haya sido condemado mediante sentencia firme per fraude, corrupcién,
participacién en una organizacién delictiva o cualquier otra actividad ilegal que suponga un
perjuicio para los intereses financieros de la CE;

(i) cuando, a rafz del procedimiento de adjudicacién de otro contrato o del procedimiento de
concesién de una subvencién financiados con cargo al presupuesto de la CE, el Titular haya sido
declarado culpable de falta grave de ejecucién por incumplimiento de sus cbligaciones
contractuales.

(j) cuando se produzca una modificacién organizativa que implique un cambio de la personalidad
juridica, la naturaleza o el control del Titular, a menos que dicha modificacién quede registrada
en un apéndice del contrato;

(k) cuando se produzca cualquier ofro impedimento legal que obstaculice la ejecucion del contrato;
(1) cuando el Titular no aporte las garantias o el seguro requeridos, o cuando la persona que haya
facilitado la citada garantia o el seguro no esté en condiciones de cumplir con sus COIMPromisos.

(m) cuando, tras la adjudicacin del contrato, resulte que en el procedimiento de adjudicacién o en la
gjecucion del contrato se produjeron errores substanciales, irregularidades o fraude.

36.4 ElOrgano de Contratacién podré después completar los servicios por si mismo o celebrar otro contrato

; con un tercero por cuenta del Titular. La responsabilidad del Titular por retraso en la terminacién

L cesard inmediatamente después de que el Organo de Contratacion resuelva el contrato, sin perjuicio de
cualquier otra responsabilidad en que pueda haber incurrido con anterioridad.

365 Desde el momento de la resolucién del contrato o de la recepcién de la notificacién de ésta, el Titular
tomard de inmediato las medidas necesarias para poner fin rdpida y ordenadamente a la prestacién de
los servicios, v para reducir los gastos al minimo.

366 Tras la resolucién, el Gestor del Proyecto certificard lo antes posible el valor de los servicios y todas
las cantidades adeudadas al Titular en la fecha de dicha resolucion.

36.7 El Organo de Contratacion no estard obligado a efectuar nuevos pagos al Titular hasta que los
servicios estén terminados, después de lo cual este (f)rgano tendré derecho a reclamar al Titular los
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que adeude al Titular.

al Titular de siete dias, resolver el contrato.

adeuden por e! trabajo ya realizado.

Articulo 37 Resoluciéon A Instancias Del Titular

Wi antelacién, si el Organo de Contratacion:

Proyecto después de la expiracién del plazo indicado en el articulo 29 0

Titular.

Titular hayan adquiride en virtud del contrato.

{ Articulo 38  Casos De Fuerza Mayor

vigor del confrato. .

puedan superarse mediante su diligencia.

2008
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358 Si el Organc de Contratacién resuelve el contrato, tendra derecho a que el Titular le reembolse las
eventuales pérdidas que haya sufrido hasta una cantidad m4xima estipulada en el contrata. En caso de
que no se hubiera fijado una cantidad méxima, el Organo de Confratacién unicamente tendrd derecho
al reembolso de la parte del precio del contrato correspondiente al valor de la parte de los servicios
que, por incumplimiento del Titular, no hayan podido completarse satisfactoriamente.

36.9 Ademds de lo ya previsto en el articulo 36.3, el Titular podré, en cualquier momento y previo preaviso

36.10 En los casos en los que la resolucién no sea debida a un acto u omisién del Titular, fuerza mayor u
otras circunstancias que se hallen fuera de] control del Grgano de Contratacion, ¢l Timlar tendra
derecho a solicitar una indemnizacién por el perjuicio sufrido, ademds de las cantidades que se le

371 El Titular podrd resolver el contrato, previa notificacién al Organo de Contratacion con 14 dias de

(a) omite abonar al Titular los importes devengados en virtud de un certificado del Gestor del

(b) incumple repetidamente sus obligaciones despuss de repetidas advertencias; o

(c) ordena la suspension de la totalidad o de parte de los servicios por mas de 90 dias, por
motivos no estipulados en el contrato, o que no sean consecuencia de una omisién del

372 La resolucion se entender sin perjuicio de los demés derechos que el Organo de Contratacion o el

37.3 En caso de resolucion por los motivos mencionados, el Grgano de Contratacién pagard al Titular todos
los dafios o perjuicios que pueda haber sufrido. Tales pagos adicionales no podrén tener por efecto que
el total de los pagos supere la cantidad estipulada en el articulo 3 de las Condiciones Particulares.

381 Se considerard que ninguna de las Partes incurre en omisién o incumplimiento de sus obligaciones
contractuales cuando la ejecucién de dichas obligaciones se vea impedida por una circunstancia de
fuerza mayor que surja después de la fecha de la notificacién de la adjudicacion o de la entrada en

382 A los efectos del presente articulo, se entenderd por «fuerza mayor» las huelgas, los cierres patronales
o cualesquiera otros conflictos laborales, los actos de elementos delictivos, las guerras declaradas o no,
Tos blogueos, la insurreccion, las revueltas, las epidemias, los corrimientos de tierras, los seismos, las
tormentas, los rayos, las inundaciones, las riadas, las agitaciones sociales, las explosiones y otras
circunstancias imprevisibles similares que escapen del control de cualquiera de las Partes y que no
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383

384

385

38.6

38.7

La Parte afectada por una circunstancia de fuerza mayor adoptard todas las medidas razonables para
eliminar con Ia mayor brevedad su incapacidad para cumplir sus obligaciones coniractuales.

No obstante lo dispuesto en el articulo 19 y en el articulo 35, no se podrd reclamar al Titular el pago de
la indemnizacién estipulada ni imponerle la resolucién por incumplimiento cuando y en la medida en
que su demora en la ejecucién u otro incumplimiento de sus ebligaciones contractuales se derive de
una circunstancia de fuerza mayor. Del mismo modo, y no obstante lo dispuesto en los articulos 29 y
37, no se podrd imponer al Organo de Contratacién el pago de intereses por el retraso en los pagos, ni
la resolucion por incumplimiento cuando y en la medida en que la demora u otro incumplimiento
contractual por su parte se deban a una circunstancia de fuerza mayor.

Si cualquiera de las Partes considera que se ha producido una circunstancia de fuerza mayor que
pudiere afectar al cumplimiento de sus obligaciones, lo notificard sin demora a la otra Parte,
precisando la naturaleza, la duracion probable y las repercusiones previsibles de dicha circunstancia.
Salvo instruccién contraria impartida por escrite por el Gestor del Proyecto, el Titular seguira
cumpliendo sus obligaciones con arreglo al contrato en la medida en que sea razonablemente factible y
buscar4 todos los medios alternativos posibles de cumplir aquellas de sus obligaciones que no se vean
afectadas por una circunstancia de fuerza mayor. El Titular no pondré en préctica tales medios
alternativos salvo cuando lo requiera el Gestor del Proyecto.

En los contratos basados en honorarios, si el Titular tiene que sufragar gastos adicionales para cumplir
las instrucciones del Gestor del Proyecto o debido al empleo de medios altemnativos con arreglo al
articulo 38.5, el Gestor del Proyecto certificars la cuantia de los mismos dentro de los limites del valor
mdximo del contrato.

Si se producen circunstancias de fuerza mayor persistentes durante un periodo de 180 dias, sin
perjuicio de una eventual prérroga del plazo de ejecucion operativa de las prestaciones que pudiera
haberse concedido al Titular a causa de las mismas, cada una de las Partes tendrd derecho a notificar a
la otra Parte la resolucién del contrato en un plazo de 30 dias. Si al expirar dicho plazo de 30 dias
persistieran las circunstancias de fuerza mayor, ¢l contrato quedard resuelto y, por lo tanto, las Partes
quedarén liberadas de la obligacién de continuar su ejecucion.

Articulo 39  Fallecimiento

39.1

38.3

2008

Si el Titular es una persona fisica, el contrato quedard resuelto autométicamente en caso de
fallecimiento de esa persona. No obstante, el Organo de Contratacién examinard toda propuesta
formulada por sus herederos o causahabientes siempre que éstos notifiquen el deseo de proseguir el
confrato en un plazo de 15 dias desde la fecha del fallecimiento. El Organo de Contratacién deberd
comunicar su decisién a los interesados dentre de un plazo de 30 dfas a contar desde la fecha de
recepeidn de la propuesta.

Cuando el Titular sea una agrupacion de personas fisicas y fallezca una o varias de ellas, las partes
acordardn un informe sobre el avance de los servicios y el Organo de Contratacién decidird si resuelve
o contindia el contrato en funcién del compromiso formulado en los 15 dias siguientes a la fecha del
fallecimiento por los supervivientes y, en su caso, los herederos o causahabientes. El Organo de
Contratacién deberd comunicar su decision a los interesados dentro de un plazo de 30 dfas a contar
desde la fecha de recepeién de la propuesta.

Dichas personas seran responsables conjunta e indistintamente de la correcta ejecucién del contrato, en
la misma medida que el Titular inicial. La prosecucion del contrato estard sujeta a las disposiciones del
contrato en materia de constitucién de garantfas.
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SOLUCION DE DIFERENCIAS

Articulo 40  Solucién De Diferencias

Las partes procurardn en lo posible resolver de forma amistosa las diferencias relacionadas con el
contrato que pudieran surgir entre ellos. '

Cuando haya surgido una diferencia, una Parte se la comunicard a la ofra Parte por escrito,
manifestando su posicién al respecto asi como cualquier solucién que considere posible, y
proponiendo un arreglo amistose. La otra Parte debera responder en un plazo de 30 dias a la peticion
de arreglo amistoso, manifestando su posicién al respecto. Salvo que las Partes acuerden ofra cosa, el
plazo méximo establecido para alcanzar un arreglo amistoso serd de 120 dias a contar desde la fecha
de la notificacién que solicite este tipo de procedimiento. Si una de las Partes no estuviera de acuerdo
con la peticién de arreglo amistoso de la otra Parte, o una Parte no respondiera a tiempo a la solicitud,
0 si no se alcanzara un acuerdo en el plazo maximo previsto, se considerara que el procedimiento de
arreglo amistoso ha fracasado.

Si no se llega a un arreglo amistoso, una de las Partes podra solicitar a la otra Parte por escrito un
acuerdo mediante conciliacion de una tercera persona. Si la Comisién Europea no es una parte de este
contrato, la Comisién podré aceptar intervenir como parte conciliadora. La otra Parte responderd a la
peticién de conciliacién en el plazo de 30 dias. Salvo que las Partes acuerden otra cosa, el periodo
méximo establecido para llegar a un acuerdo mediante conciliacién sera de 120 dias a partir de la
notificacién por la que se solicita dicho procedimiente. Si una de las Partes no estuviera de acuerdo
con la peticion de arreglo amistoso de la otra Parte, 0 una Parte no respondiera a tiempo a la solicitud,
0 si no se alcanzara un acuerdo en el plazo méximo previsto, se consideraré que el procedimiento de
conciliacion ha fracasado

Si no se obtiene un arreglo amistoso o una solucién mediante conciliacion, de solicitarse ésta,, cada
una de las Partes podra remitir la diferencia a una jurisdiccion nacional o a un drgano de arbitraje para
que decidan al respecto, segiin lo especificado en el articulo 11 de las Condiciones Particulares.]

L
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1. INFORMACION GENERAL

3 011 Pais beneficiario
Republica Argentina.
12 Organo de contratacién

Secretaria de Derechos Humanos del Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos, a
través de la Unidad de Gestién del Proyecto -denominada en adelante UG-.

1.3 Informacién relevante sobre el pais

Desde el retorno de la democracia hace 25 afios, la Argentina ha experimentado un
significativo progreso en la proteccién de los derechos humanos, La reforma constitucional de
1994 otorga jerarquia constitucional a las declaraciones y tratados de Derechos Humanos mds
relevantes. Sin embargo, en la actualidad persisten una cantidad de preocupaciones, entre otras,
en relacion con la problematica de la seguridad, el acceso a la justicia y la situacion de los
derechos econdmicos, sociales y culturales. Estos aspectos afectan en mayor medida a los
sectores sociales en situacién de mayor vulnerabilidad, a quienes se orienta prioritariamente
este Proyecto.

Nuestro sistema federal de gobierno supone una responsabilidad compartida entre el Estado
Federal y los Estados provinciales en cuanto a la proteccién de los derechos humanos.

La estructura federal ademas confiere competencia a los Estados provinciales para garantizar la
vigencia y observancia de estos derechos y, por ello, el cumplimiento es diferencial en el
territorio nacional.

La creacion del Consejo Federal de Derechos Humanos ha tenido como objetivos aunar
criterios y politicas en materia de derechos humanos y establecer vinculos permanentes entre la
Nacion y las provincias. Esta instancia posee un gran potencial para superar la fragmentacion y
compensar las diferencias anteriormente sefialadas.

1.4, Situacion actual del sector correspondiente

La Secretaria de Derechos Humanos dependiente del Ministerio de Justicia, Seguridad y
Derechos Humanos es quien posee la competencia especifica para asistic en todo o
coneerniente a la elaboracion, ejecucién y seguimiento de las politicas, planes y programas para
la promocion v la proteccion de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales, culturales,
comunitarios y los derechos de incidencia colectiva en general; para coordinar las acciones
vinculadas a la promocidén y proteccion de los derechos; para planificar, coordinar y supervisar
la ejecucién de las actividades de formacion y fortalecimiento institucional en la materia; para
entender en la observacion activa, el seguimiento y la denuncia de casos y situaciones relativos
a los derechos humanos, y para el establecimiento de Observatorios y del voluntariado de
derechos humanos .

Firma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez
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Por Decreto N° 2172007 se ha modificado la estructura de la Secretaria de Derechos Humanos,
en adelante SDH, creandose para el mejor desenvolvimiento de sus funciones la Subsecretaria
de Proteccion de los Derechos Humanos y la Subsecretarfa de Promoci6n de los Derechos
Humanos. Esta tiltima tiene entre sus objetivos asistir al Secretario de Derechos Humanos en el
establecimiento de Observatorios y del voluntariado de derechos humanos; en la planificacion,
coordinacion v supervision de las actividades de formacién y fortalecimiento institucional en
materia de derechos humanos y de establecer la modalidad de la cooperacion técnica con
universidades y otros organismos académicos. Dentro de este ambito se desarrolla el Proyecto
Fortalecimiento del Sistema de Proteccién de Derechos Humanos.

1.4.1 Componentes del Proyecto

Para alcanzar el objetivo especifico de fortalecer el sistema de proteccién de los derechos
humanos a nivel nacional y provincial, mediante la articulacién entre Estado y sociedad civil, el
Proyecto desarrollara tres componentes:

+ El fortalecimiento de las capacidades institucionales de la SDH y de los organismos
gubernamentales provinciales de derechos humanos para el disefio e implementacion de
politicas de proteceion de los derechos humanos en el pais.

» La instalacién y/o el fortalecimiento de Observatorios de Derechos Humanos, concebidos por
el gobierno argentine como espacios de articulacion entre actores estatales y sociales, en las
provincias de Buenos Aires, Mendoza, Misiones, Neuquén, Salta, San Luis, Santa Fe y
Tucumén, integrados en una Red Federal.

+ La articulacién entre el Estado Nacional, los Estados provinciales y la sociedad civil en
estrategias y acciones de promocién y observancia de los derechos humanos, a través de
capacitacidn y sensibilizacion de actores relevantes asi como de la difusion de los derechos
humanos dirigida a la comunidad.

1.4.2 Ejes de Accién

El Proyecto tiene previsto como dmbito geografico de ejecucion todo el territorio nacional. Para
cumplimentar ese objetivo se trabajara en dos ejes de accion:

1. Acciones a nivel nacional: fortalecimiento institucional de la Secretaria de Derechos
Humanos, conformacion de la Red Federal de Observatorios de Derechos Humanos,
campafias de comunicacion y sensibilizacién en derechos humanos y actividades de
capacitacion.

2. Acciones a nivel territorial (localizadas): creacion y consolidacién de Observatorios de
Derechos Humanos en las provincias antes mencionadas; formacién y capacitacion de
equipos técnicos nacionales y provinciales, asi como miembros de organizaciones de la
sociedad civil ¥ la comunidad; elaboracién de indicadores sensibles respecto de la
situacion de los derechos humanos; talleres con la comunidad e intercambios de
experiencias; difusién y sensibilizacion sobre la tematica de los derechos humanos.
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2. OBJETO DEL CONTRATO
2.1 Objeto de la Licitacion

La presente licitacion tiene por objeto la realizacion integral de una Diplomatura bajo la
modalidad no presencial (virtual} dirigida a graduados Universitarios, funcionarios piblicos y
miembros de organizaciones sociales que se encuentren vinculades o interesados en la
promocién y proteccion de los Derechos Economicos, Sociales y Culturales (DESC) en la
Repiiblica Argentina,

2.2 Objeto especifico del Lote 1

El objeto del presente Lote es la contratacion de servicios para la realizacion integral: el
disefio, el desarrollo, ka organizacién, la administracién y el dictado de un (1) curso de
Diplomatura bajo la modalidad no presencial (virtual) denominada “Diplomatura en
Derechos Econémicos, Sociales y Culturales (DESC)” dirigida a graduados Universitarios,

=
funcionarios publicos y miembros de organizaciones sociales que se encuentren vinculados o
interesados en la promocién y proteccién de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
(DESC) en la Republica Argentina.
En adelante “Diplomatura .
Cantidad de Cantidad de Fecha de realizacién
Actividad horas dela participantes de la Lugar de realizacion de la actividad
actividad Actividad
Diplomatura en Derechos
Econémicos, Sociales ¥ 168 120 Entorno Virtual Segundo Semestre
Culturales (DESC) 2010/ Primer Semestre
2011
—~

2.3 Resultados que debe alcanzar el consultor:

Los resultados especificos que debe alcanzar el Adjudicatario del Contrato son:

s [° El Diseiio de una Diplomatura en Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
que contemple las temdticas, la modalidad no presencial (virtual) y los tiempos
previstos;

e 2° El Desarrollo de los contenidos tematicos, la elaboracion de los modulos de
capacitacion y de sus evaluaciones pertinentes, como también otros contenidos
tedricos, requerido para la Diplomatura.

¢ 3° El Desarrollo del espacio virtual que presente los contenidos de la Diplomatura
observando la ergonomia, visibilidad y usabilidad de los mismos.

e 4° La Organizacion, la logistica y administracién integral de la Diplomatura,

A
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e 5% La administracion multimedia de la Plataforma virtual
¢ (° El Dictado a 120 alumnos de la Diplomatura.

e 7° La Evaluacion de la Diplomatura. .

3. AMBITO DE LAS ACTIVIDADES

3.1. General

3.1.1. Deseripcion del Lote

El objeto del presente Lote es la realizacién integral de una Diplomatura bajo la modalidad no
presencial (virtual) dirigida a graduados Universitarios, funcionarios piblicos y miembros de
organizaciones sociales que se encuentren vinculados o interesados en la promocion y
proteccion de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC) en la Republica

Argentina.

La Diplomatura se realizara bajo la modalidad no presencial (virtual) desde la plataforma que
provea el adjudicatario.

La Diplomatura tendrd una duracién de veintiocho (28) clases obligatorias organizadas en
cinco (5) mddulos secuenciales, méds un Seminario- Taller a dictarse al final de dichos médulos.
Donde cada modulo constard de cinco (5) clases y el Seminario Taller de tres (3) clases.
Correspondiendo un total de 168 hs. con una dedicacion de seis (6) horas semanales.
La cantidad de destinatarios de la Diplomatura serd de ciento veinte (120) personas entre los
que se encuentran graduados Universitarios, funcionarios publicos y miembros de
organizaciones sociales que se encuentren vinculados o interesados en la promocion y
proteccién de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC) en la Repiblica
Argentina.
La Diplomatura deberi realizarse con

Un (1) Expertos Principal

Tres (3) Expertos Docentes

Otros Expertos:

4 Tutores

1 Técnico Informatico

1 Webmaster
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EXPERTO CANTIDAD DE DIAS HOMBRE |

Expertos Principal 1 150

Coordinador General (1)

Expertos Principal 2 100

Docente (1)

Expertos Principal 3 100

Docente (1)

Expertos Principal 4 100

Docente (1)

Otros Expertos 600
Tutores (4)

Disefiador Grafico (1)

d Webmaster (1)

3.1.1.1 Especificaciones Técnicas

La Diplomatura deberd reunir las siguientes especificaciones técnicas, conforme se
detalla:

A. 3.3 Diplomatura en Derechos Econémicos, Sociales

Culturales (DESC)

El adjudicatario realizare la realizacion integral de una Diplomatura bajo la modalidad no
presencial (virtual) dirigida a ciento veinte (120) graduados Universitarios, funcionarios

A
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piblicos v miembros de organizaciones sociales que se encuentren vinculados o interesados en
la promocion y proteccién de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC) en la
Repiblica Argentina.

a) Diseiio y desarrollo:

La realizacion de la Diplomatura, bajo la modalidad no presencial (virtual) debe ajustarse a los
pardmetros, a la propuesta de cronograma, metodologia y a sus ejes tematicos.

b) Ejes temdticos:
1) Derechos Humanos
Antecedentes histéricos.  Concepto de Derechos Humanos. Interculturalidad, Multiculturalidad.

Tensién entre relativismo cultural y Universalidad de los derechos.. Los Derechos Humanos frente a los
diversos modelos de Estado. Pacto internacional de DESC. Protocolo Adicional a la Convencion

5 Americana en materia de DESC “Protocolo de San Salvador™ Observaciones generales a su aplicacion.
Responsabilidad de los Estados frente a la comunidad internacional ante el incumplimiento de los
derechos convencionales y de los tratados. P
{
2) Estado y Polfticas piiblicas en DESC : l
|Convenciones y  Tratados Internacionales y  Latinoamericanos vigentes) Observancia. Sistema
Internacional e Interamericano. Organizaciones y comisiones, Responsabilidad Internacional del Estado.
Informes. Observaciones, Relatarfas y misiones de monitoreos.
Adecuacién normativa. Normativa nacional en DESC. Responsabilidad Pablica del Estado en la tutela
de los DESC.
Organismos gubernamentales. Politicas piblicas, indicadores DESC. Organismos de control internes y
externos.
3) Sociedad Civil y Organismos no Gubernamentales
Antecedentes histricos en la aparicién de ONGS en DESC. formacién de redes Relacién entre estado y
Sociedad Civil. Participacion Social. Acciones sociales de proteccion. Medios de comunicacion
-

Mecanismos de promocion: Educacion, difusion y sensibilizacién. Mecanismos de proteccion.
Cumplimiento y ¢jercicio de DESC. Observatorios y mecanismos de exigibilidad.

4) Dificultades en el ejercicio y cumplimiento de los DESC

Concepto de Violacion y Vulnerabilidad. Situaciones de vulnerabilidad: infancia y pobreza. Niitas y
Nifios, Jévenes. Adultos mayores. Personas con capacidades diferentes. Pueblos originarios. Mujeres.

Marcos legislativos y sus tensiones.

Problematicas: Trata y Trafico. Violencia doméstica, Concepto de Discriminacion. Tipos de
discriminacion.

Salud sexual y reproductiva. Medjoambiente. Y otros derechos: a la educacion, a la salud, a los servicios
basicos, a la justicia, entre otros,

A
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5) Mecanismos Juridicos, procesales proteccion.

Incorporacion de la normativa de DESC en fallos judiciales. Dificultades. Adecuacion de la justicia a la
normativa en DESC. Casos que sientan precedente. Herramientas procesales: Amparo, Habeas Corpus,
Habeas data, Declaraciones de certezas, Amicus Cureae entre otras herramientas. Ministerio ptiblico y
Defensorias del Pueblo.

6) Seminario - Taller para el disefio y elaboracién del trabajo final.
Se trabajard sobre el andlisis de caso o deteccion de un emergente local (con incidencia local). A partir

del cual se desarrollaran herramientas de identificacién con miras a la realizacion de un trabajo final
de promocion.

¢) Dictado:

El dictado de la Diplomatura debera ajustarse en las fechas, modalidades, tiempos vy
destinatarios sefialados por el Organo de Contratacion.

= d) Modalidad de realizacion:

La Diplomatura constard de 168 Hs. de cursada. Estd previsto el dictado cinco (5) médulos
secuenciales y un Mddulo de Seminario- Final Donde cada médulo constard de 30 hs. A
dictarse en cinco (5) clases de seis (6 ) horas cada una. Asimismo, el Seminario —Taller
constard de fres tutorias de 6 hs. cada una Cumplimentando dieciocho (18) horas.

¢) Metodologia

La metodologia prevista es e-learning y se desarrollard desde la plataforma que provea el
adjudicatario.

El espacio virtual deberd mantener una organizacién integral y coherente, adaptando los
contenidos tedricos a este medio, observando las caracteristicas positivas que este tipo de
educacion brinda. Por tanto le correspondera poseer altas caracteristicas de interactividad v
navegabilidad accesibles a los participantes destinados.

/) Evaluacién:

La Diplomatura virtual, establece como mecanismo de promocion la aprobacién de cada uno
de los médulos a través de: la realizacion de cinco (5) evaluaciénes autoadministradas (del
tipo Multiple Choice) y una produccién final con identificacién y anlisis de caso a realizarse
en un espacio de taller.

g) Destinatarios (Cantidad y Perfil):
Ciento veinte (120} graduados Universitarios, funcionarios publicos y miembros de

organizaciones sociales que se encuentren vinculados o interesados en la promocion y
proteccién de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC).
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h) Duracion: |

El total de la Diplomatura serd de 168 hs. a dictarse en un plazo de 7 meses, en el periodo
comprendido entre el segundo semestre del 2010 y primer semestre del 2011,

i) Personal del adjudicatario:

El Titular Adjudicatario deberd contar para la realizacién integral de la presente actividad con
el personal necesario que se corresponda con los perfiles definidos.

Experto Principal: 1
Expertos Docentes ;3
Otros Expertos:
Tutores: 4
Disefiador Grafico: 1
Webmaster: 1
j) Organizacién:

El adjudicatario tendra a su cargo la organizacion integral: conceptual, pedagdgica,
administrativa y técnica de la Diplomatura.

Garantizard una fluida interaccién entre los Expertos principales y los otros expertos.

Y proporcionard el espacio virtual con las caracteristicas mencionadas en el presente
documento, como también el soporte y la administracién de la red requerida para su desarrollo.

k) Calendario:

~ Diseiio: fecha aproximada Segundo Semestre 2009- Primer Semestre 2010

Dictado del Diplomado: fecha aproximada Segundo Semestre 2010- Primer Semestre 2011 |

3. 1.2 Area geografica que va a cubrir

El presente contrato tiene previsto como ambito geografico general de ejecucion la Repiiblica
Argentina.

3.1.3 Grupos destinatarios

Los destinatarios del presente contrato seran:
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a. La comunidad universitaria;

b. Los equipos téenicos de la Secretaria de Derechos Humanos de la Nacién y de otras
instituciones nacionales, provinciales y locales vinculadas a la promocién v proteccién de los
Derechos Humanos.;

¢, Los Equipos Técnicos de la Unidad de Gestién de los Observatorios y:
d. Participantes de Organizaciones de la Sociedad Civil.
e. La sociedad en general.
3.1.3 Respecto
3.2 Actividades especiﬁcas'
El titular adjudicatario debera:

1) Poner a disposicion, en los plazos del contrato, los expertos principales y otros expertos.

2) Proponer al Organo de Contratacion los otros Expertos (Disefiador Grifico y Multimedia)
a los quince  (15) dias corridos posteriores a la firma del contrato. El Organo de
Contratacion se reserva el derecho de objecién. Los expertos v personal del titular
adjudicatario asignados al contrato deberan tener conocimiento del Proyecto.

3) Poner a disposicion a los Expertos docentes en un plazo de treinta (30) dias corridos a
partir de la firma del contrato. .

4) Elaborar y presentar ¢l Disefio integral preliminar de la Diplomatura virtual en un plaze
de 90 dias. El mismo debera constar de:

a) Los contenidos de médulos que comprende.
b) La difusion de la Diplomatura.
¢) Los Criterios de admision de los participantes.

- d) El desarrollo del espacio multimedia.

5) Presentar el disefio definitivo de la Diplomatura a los 180 dias corridos posteriores al
contrato que contenga:

a) El desarrollo de los contenidos teméticos de cada mddulo, v del Seminario
Final.

b) Las evaluaciones.
¢) Los materiales de capacitacion para cada médulo, ¥ del Seminario.

d) La totalidad del material de lectura.

El punto C y D deberan ajustarse a los siguientes parametros:
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- Cada modulo debera contemplar la lectura
de 5 (cinco) clases de ocho (8) carillas aproximadamente, con
indicaciones de lectura de bibliografia.

- Por cada médulo se brindard una lectura
de no mas de 400 carillas obligatorias.

- El material de lectura obligatorio no
deberéa superar las 80 carillas semanales.

- Todo el material propuesto debe tener un
formato accesible y legible a fin de facilitar su lectura

- Este material desarrollado por el titular
adjudicatario serd presentade en un documento impreso (para la
UG) y en forma digital, a fin de ser aprobado por la Unidad de
Gestidn
~ 6) Garantizar la interactividad entre los Docentes expertos, los desarrolladores grificos y
multimedia a fin de generar contenidos claros, interactivos, agradables y que faciliten el
aprendizaje de los participantes de la Diplomatura.

7) Proponer a los doscientos cuarenta (240) dias corridos de firmado el contrate los otros
expertos Tutores. El érgano de contratacion se reserva el derecho de objecion.

8) Presentar el diseiio definitivo de la plataforma virtual de la Diplomatura, a los doscientos
diez (210) dias corridos de firmado el contrato.

La Plataforma virtual de la Diplomatura deberd ajustarse a las siguientes
caracteristicas:

a) Serd desarrollada en lenguaje flash, Java, PHP o lenguaje similar.

b) Cada uno de los desarrollos informaticos debera contar con las medidas de seguridad
de usuarios y perfiles, acordes a las necesidades del Proyecto.

c) Accesibilidad eficaz desde cualquier tipo de computadora para lograr la interaccién
de los diferentes actores vinculados a la Diplomatura

d) Sencillez en su arquitectura para su mantenimiento y actualizacion periodica, claridad
en su disefio, permitiendo facil orientacién y navegacion, alta legibilidad de
contenidos,  uso de banco de fotos, videos, foros, documentos y elementos de
animacion.

e) Digitalizacién de  los materiales de capacitacién con altas caracteristicas
ergonémicas, visibles y usables

f) Deberé contar con adecuacién al estilo de visibilidad del Proyecto ALA

g) En el periodo de prueba piloto el titular adjudicatario a través de su experto

webmaster sera el responsable de capacitar al personal de la Unidad de Gestion en la
utilizacion, desarrollo y administracion de la plataforma.
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9) Finalizar la digitalizacién de totalidad de los contenidos tematicos (modules, evaluaciones,
bibliografia obligatoria y optativa) a los doscientos setenta (270) dias corridos de firmado el
contrato.

10) Realizar una prueba piloto de la plataforma en la que se dictard la Diplomatura, a los
trescientos treinta (330) dias corridos de realizada la contratacién. En este ensayo s¢ debera
acceder a:

_ Informacién acerca de la modalidad de la Diplomatura- Desarrollo académico
(organizacién, modalidad, responsables institucionales, equipo de desarrollo del
curse, Contenidos y evaluaciones, formas de promocion).

_Entorno virtual y recursos:  Sistema de nombres de usuarios y contrasefias para
el ingreso Como navegar. Formas de acceso a lecturas obligatorias y complementarias
y formas de impresion de dicho material. Sitios web relacionados. Utilizacién de
listado y grupos de debate. Asimismo, debera diseiar las aulas virtuales, el espacio
para los perfiles de los participantes, ¢l foro de participantes, el Chat y ¢l espacio de
mensajes para ayuda y utilizacién de los tutores y los participantes, Como también el
sistema de autoevaluaciones.

- Los contenidos de los modulos y la totalidad de los materiales de capacitacion.

11) Coordinar la organizacién y administracion de Diplomatura respetando la modalidad no
presencial (virtual) y orden secuencial de los modulos establecidos y el cronegrama
determinado por la UG.

12) Capacitar y brindar apoyo pedagdgice y téenico a los tutores a fin de garantizar el
correcto desempeiio del rol a los doscientos setenta (270) dias corridos de la firma del contrato.

13) Garantizar los criterios de visibilidad institucional del proyecto ALA de acuerdo al manual
de visibilidad de la Comunidad Europea a fin de comunicar la pertenencia institucional en el
desarrollo integral de la Diplomatura.

14) Garantizar la Difusién de la Diplomatura noventa (90) dias antes del inicio de la
Diplomatura.

S 15) Realiza la Inscripcion a la Diplomatura de los postulantes, especificando Jos criterios de
seleccion establecidos treinta (30) dias antes del inicie de la Diplomatura.

16) Realizar la admision de los participantes de la Diplomatura en forma conjunta entre la
Unidad de Gestion y de Ejecucion.

17) Organizar la cursada de los alumnos de acuerdo a las posibilidades de cada uno debiendo
cumplir con seis (6) horas de cursada semanal, a fin de cumplir con el cronograma obligatori 0.

18) Dictar la Diplomatura garantizando el cumplimiento de la modalidad virtual, durante el
segundo semestre del 2010, y primer semestre del 2011. El desarrollo de esta deberd
contemplar:

a) La atencion en linea, en un plazo no mayor de 48 hs. a los requerimientos que
puedan sucederse con respecto al  soporte técnico, la organizacion y la
administracién del entorno virtual.
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b} La obligacion de dar respuesta a las inqui etudes académicas de los alumnos en un
plazo de 48 hs.

19) Mantener una comunicacion fluida y garantizar un espacio de interaccion entre los
Expertos Docentes y otros expertos (webmaster, tutores disefiador grafico) durante todo el
dictado de la diplomatura.

20) Confeccionar los certificados de aprobacion segiin el disefio provisto por la UG. Al
menos cuarenta (40) dias corridos antes del cierre de la Diplomatura que contemple:

a) Los criterios instifucionales y de visibilidad establecidos por la UG.

b) Que el modelo del certificado y los logos institucionales de las instituciones
comprometidas serdn provistos por el Organo de Contratacion.

— ¢) Deberan confeccionarse en papel tamafio A4 de aproximadamente 300 gramos, en
impresién de una faz de 4/4 colores.

' 21) El titular adjudicatario debera presentar ante la UG al menos veinticinco (25) dias antes de
su entrega, los certificados de aprobacién de los participantes para ser rubricados  por
autoridades de la Unidad de Gestién.

22) Realizar un informe de progreso gue contenga la descripeion de las actividades
desarrolladas cada tres (3) meses durante el periodo del disefio integral y puesta en marcha de
la prueba piloto.

23) Realizar y presentar ante la UG un Informe de Actividad, de caracter descriptivo de la
evolucién y desarrollo de  la Diplomatura con sus conclusiones y resultados de las
evaluaciones parciales, a los treinta (30) dias de finalizada la cursada.

24) Realizar un fnforme Final que re(na: un informe da la Evaluacion final, y una evaluacion
global de las actividades desarrolladas a lo largo del presente contrato, a los noventa (90) dias
de la finalizacién de la Diplomatura.

25) Oportunamente se trasladard la plataforma virtual al espacio del proyecto de
Fortalecimiento. La  Unidad de Ejecucion serd el encargado de la puesta en
funcionamiento de la plataforma en el nuevo espacio, como de la capacitacion del personal
de 1a Unidad de Gestion para su futura administracion.

26) El adjudicatario debera transferir al organo de contratacién un informe con la
documentacion relativa al desarrollo multimedia de la diplomatura que permita garantizar
su mantenimiento y sustentabilidad

27) Una vez trasladada la Diplomatura a la Plataforma del proyecto ALA/2006/1876 debera
mantenerse un link en el espacio virtual anterior que guie a los participantes o interesados
futuros a esta nueva ubicacion.

28) Entregar codigo fuente, manual de usuario y toda otra documentacién necesaria (Diagrama
Entidad Relacion, entre otros) del desarrollo informatico
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29) Los derechos de propiedad intelectuales perteneceran al proyecto ALA/2006/1876.

3.3 Gestion del proyecto
3.3.1 Organo responsable

La Secretaria de Derechos Humanos dependiente del Ministerio de Justicia, Seguridad y
Derechos Humanos es el Beneficiario del Proyecto y responsable de su ejecucion ante la
Comisién Europea (CE).

3.3.2 Estructura de gestion

Bajo dependencia de la SDH funciona la Unidad de Gestién (en este documento denominada
UG) que lleva adelante la ejecucion del Proyecto, cuya estructura organica es la siguiente:

Director/a Nacional del Provecto: Tiene a su cargo la planificacion, ejecucion financiera,
técnica, administrativa, de seguimiento y evaluacion interna del Proyecto, en sus distintos
componentes técnicos, econdmicos, institucionales, sociales y ambientales. Es el/la
funcionariofa designado/a por el Beneficiario para el ejercicio de las responsabilidades.

Para el cumplimiento de su cometido, el/la directora/a estard asistido/a por el personal
contratado por el proyecto y afectado por el beneficiario y contard con el apoyo de una
Asistencia Técnica Internacional.

Asesor Técnico Imternacional: Bs elfla asesorfa contratado/a por la CE, responsable de la
coordinacion de la Asistencia Técnica Internacional y trabaja bajo la dependencia de la
Direccién Nacional. Tiene la funcion de apoyar y asistir al Beneficiario en la planificacién de
las contrataciones necesarias para la gjecucion del Proyecto y en la formulacion de cualquier
dacumento técnico, financiero o contractual necesario para el Proyecto.

Coordinador/a de la Red de Observatorios: Es el/la responsable de la articulacién y de la
coordinacién politico institucional de la Red Federal de Observatorios de DD.HH. y de éstos
con los actores locales que involucra el Proyecto.

Responsables de Areas: Son los agentes designados o contratados, especializados en temas
financieros-contables, administrativo, capacitacion y visibilidad y monitoreo y evaluacidn,
tienen la responsabilidad de coordinar las dreas del proyecto a su cargo. Dependen del Director,
trabajan estrechamente entre si, con las autoridades del Beneficiario y el Asistente Técnico
Internacional.

Asistentes, Auxiliares y niveles inferiores: Son agentes que por su formacion académica y
experiencia, tienen la responsabilidad de auxiliar en las dreas del Proyecto y/o de asistir en la
realizacion de actividades requeridas por las Direccion Nacional.

Equipos Técnicos: Son agentes que tienen la responsabilidad de asistir en las dreas de su
competencia asignados a la gestién en los observatorios. Responden a la Direccion Nacional.

Contrato de servicios para la realizacion de una Diplomatura no presencial (vj4‘tt
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Observatorios de Derechos Humeanos: Entendidos, en el marco del Proyecto, como espacios de
articulacion entre actores estatales y sociales, y concebidos como laboratorios de relevamiento
y andlisis de la situacién de los Derechos Humanos locales y regionales, que proveerin
insumos para el proceso de formulacion de politicas pliblicas. También son espacios de
visibilidad y difusién de los Derechos Humanos en las comunidades locales.

Las funciones de los Observatorios son:

- Incrementar y sistematizar la informacion, la educacién y la capacitacion en Derechos
Humanos;

- Promover formas de intercambio, participacion e interaccion entre las distintas regiones del
pais;

- Relevar informacién para la construccion de indicadores sensibles respecto de la situacion
de Derechos Humanos;

- Incrementar la participacion activa de los grupos més vulnerables;

- Contribuir a mejorar las condiciones de vida de estos grupos;

- Contribuir a la mejora de la proteccion de los Derechos Humanos;

- Favorecer el acceso a la justicia, y

- Contribuir a la promocién de los Derechos Humanos a través de acciones de difusién v
visibilizacién en los medios de comunicacion.

Los ocho (8) Observatorios de Derechos Humanos tienen sede en la Universidad Nacional de
Comahue (Neuquén), la Universidad Nacional de Tres de Febrero (Caseros - Pcia. Buenos
Aires), la Universidad Nacional de Cuyo (Mendoza), la Universidad Nacional de San Luis (San
Luis), la Universidad Nacional de Misiones (Obera - Pcia. Misiones), la Universidad Nacional
de Litoral (Santa Fe), la Universidad Nacional de Tucumén (San Miguel de Tucumaén), la
Universidad Nacional de Salta (Salta capital) y se integran en una Red Federal.

3.3.3 Instalaciones que debe proporcionar el Organo de Contratacién y/u otras partes
FI Organo de Contratacién mediante las personas que designe, proveerd la logistica v
administracién para el desarrollo de las actividades de capacitacion, salvo que las mismas sean

acciones que por el presente contrato este obligado a brindarlas o efectuarlas el titular,

Por tales motivos serd el Organo de Contratacion quien establezca el lugar y el calendario de
desarrollo de actividades de capacitacién.

Por este contrato, el Titular se obliga a cumplir con el calendario de fechas y lugares
establecidos por el Organo de Contratacién.
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4. LOGISTICA Y CALENDARIO
4.1.  Localizacion
4.1.1.  Sede Central

La sede central del Proyecto estd ubicada en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en
dependencias de la Secretarfa de Derechos Humanos de la Nacién, sita en 25 de mayo 552 5°
Piso. Dicha sede es el lugar de trabajo del equipo que compone la Unidad de Gestion, aunque
este personal dedicard una parte importante de sus actividades a la implementacion y
seguimiento de las acciones en las distintas provincias.

4.1.2. Sedes Locales (Observatorios)

En cada Observatorio de Derechos Humanos se constituird un equipo técnico integrado, como
minimo, por un responsable téenico, un profesional de apoyo y dos asistentes conforme a las
modalidades previstas en los convenios interinstitucionales pertinentes.

4.2, Fecha de inicio y periodo de ejecucion

La fecha de inicio prevista es a la Gltima firma del contrato y el periodo de ejecucion del
contrato serd de veinticuatro (24) meses a partir de esta fecha. Véanse los articulos 4 y 5 de las
Condiciones Particulares relativos a la fecha de inicio y ¢l periodo de ejecucion reales del
contrato.

El Cronograma y calendario tentativo de actividades seran los que disponga el Organo de
Contratacion. El Titular se obliga a cumplimentar los mismos. El Organo de Contratacion se
reserva el derecho de modificarlo por razenes de operatividad.

Durante el lapso del Contrato el adjudicatario esta obligado a aportar y poner a disposicion del
Proyecto sus recursos técnicos y humanos que ha comprometido en su oferta licitatoria.

Asimismo, deberd dar cumplimiento al desarrollo de la Diplomatura en tiempo y forma.

Calendario para el

Tarea Adjudicatario adjudicatario (**)

1-Presenta

-Propuesta preliminar: Contenidos
temdticos y Metodologia
y Licitador/Oferente Con la Oferta
-Propone plataforma para el desarrollo
del curso virtual

- Propone Expertos Principales J
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3. Pone a disposicion Expertos principales Titular Adjudicatario | A la firma del contrato

3- Propone otros expertos

A los quince (15) dias
Titular Adjudicatario | posteriores a la firma del
contrato

Webmaster

Y Diseitador Grafico

4.- Presenta el disefio integral preliminar
de la Diplomatura virtual que comprende

: S i A los noventa (90) dias
contenidos, difusiény espacio virtual

Titular Adjudicatario | posteriores a la firma del
contrato

A los ciento cincuenta
(150) dias corridos de la
firma del contrato

5- Presenta el diseiio Definitivo de los

. Titular Adjudicatario
contenidos L

6-Presenta los materiales de

- capacitacién y lectura definitivos. A los ciento ochenta
(médulos, evaluaciones, Seminario Final y | Titular Adjudicatario | (180) dias corridos de la
otros requeridos) ) firma del contrato

A los doscientos diez
(210) dias corridos de la
firma del contrato

7-Presenta el desarrollo definitivo del
espacio e-learning. (Incluyendo el disefio | Titular Adjudicatario
artistico integral).

A los doscientos cuarenta
(240) dias corridos de la

3 O s Tut i r Adjudicatario
§- Propone a los otros expertos Tutores Titular Adjudicatari firma del contrato

A los doscientos setenta

9- Completa la digitalizacién de los 2
(270) dias corridos de la

materiales de capacitacion lectura, y
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evaluaciones.

firma del contrato |

10-Capacitacion de Tutores en contenidos y
metodologia e-learning

Titular Adjudicatario

A los doscientos setenta
(270) dias corridos de la
firma del contrato

11-Realizacion de prueba piloto de la
Plataforma de la Diplomatura

Titular Adjudicatario

A Tos trescientos treinta
dias (330) dias corridos
de la firma del contrato

12- Capacita al técnico de la Unidad de
Gestion

Titular Adjudicatario

A los trescientos treinta
dias (330) dias corridos
de la firma del contrato

13-Realiza la difusién de la Diplomatura

Titular Adjudicatario

Noventa (90) dias antes
del inicio de la
Diplomatura

14-Realiza Inscripeion, Seleccion de
candidatos, armado de aulas virtuales

Titular Adjudicatario

Treinta (30) dias antes
del inicio de la
Diplomatura

15-Dictado de la Diplomatura

Titular Adjudicatario

Segundo semestre del
2010y primero del 2011

16- Confecciona los certificados de
aprobacion de la Diplomatura

Titular Adjudicatario

cuarenta (40) dias
corridos antes del cierre
de la Diplomatura

17-Presenta Certifieados completos a la
Unidad de Gestién para su rabrica

Titular Adjudicatario

A las 48 hs. de haber
aprobado el alumno la
diplomatura.

18- Presenta a la Unidad de Gestion
informes de progreso

Titular Adjudicatario

Cada tres (3) meses
luego de la fecha de
firma del contrato

19- Presenta informe de Actividad

de la Diplomatura

Titular Adjudicatario

A los treinta (30) dias de
finalizado la cursada de
la Diplomatura

20-Presenta Informe Final del proyecto

Titular Adjudicatario

A los noventa (90) dias
de finalizada la
Diplomatura

(*) Observacion: Todos los plazos sefialados son por dias corridos (naturales).
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El titular adjudicatario deberd allanarse a las Adendas que se establezcan al Convenio de
Financiacion.

5. REQUISITOS

5.1. Personal
5.1.1 Expertos principales
Todos los expertos que tienen un papel crucial en la ejecucion del contrato se considerarén
expertos principales. Sus perfiles para el presente contrato son evaluables en la presentacion de
la Oferta siendo los siguientes:
5.1.1.1 Experto Principal N°1 -

Coordinador General

El Coordinador General serd el responsable de coordinar la realizacién integral el disefio, la
organizacion, la administracion, el desarrollo y el Dictado de la Diplomatura.

Deber4 acreditar experiencia en la coordinacion y organizacion de actividades de capacitacion
y poseer formacion, capacidad y experiencia en el disefio, desarrollo de contenido y dictado de
actividades de capacitacion.

Preparacion y cualificaciones:

- Titulo universitario de grado en Ciencias Juridicas o Ciencias Sociales o similar.
Preferentemente con posgrado en Derechos Humanos, Ciencias Sociales o similar.

Experiencia profesional general:

- Con experiencia profesional mayor a 5 afios en Derechos Humanos.

- Preferentemente experiencia en el campo de la Educacion.

- Experiencia en coordinacion y supervision de equipos de trabajo.
Experiencia especifica:

- Experiencia en docencia de grado y/o de posgrado vinculada a la tematica.
- Preferentemente antecedentes en educacion e-learning

Funciones:

El coordinador general serd el responsable de organizar de manera integral y coordinar la
diplomatura en la modalidad no presencial (virtual), asegurando su realizacién acorde a estos
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términos de referencia. Asimismo serd el responsable de la comunicacién con la UG respecto
de tales actividades.

5.1.1.2 Experto Principal 2 —
Docente 1
Preparacion y cualificaciones:

- Titulo universitario de grado y preferentemente de posgrado en Ciencias Juridicas, y/o
similar.

- Con formacion en tematicas relevantes al Proyecto.
Experiencia profesional general:

- Experiencia profesional de 5 afios en el campo de su competencia, especialmente en dreas
afines al proyecto.

- Experiencia en el disefio y dictado de foros, seminarios, talleres y/u otras actividades de
capacitacion en tematicas relevantes al proyecto.

- Experiencia en docencia de grado o de formacién de posgrado vinculada a la tematica afines
al Proyecto.

- Experiencia en investigacion vinculada a la tematica del proyecto, preferentemente.
Experiencia profesional especifica:

- Experiencia en el disefio y dictado de foros, seminarios, talleres y/u otras actividades de
capacitacion en temdticas relevantes al proyecto

- Experiencia en docencia y capacitacion en la modalidad no presencial (virtual).

Funciones:

El experto sera el responsable del disefio y contenido de los médulos Iy II de capacitacién,
como también del disefio de las evaluaciones pertinentes. Le compete también la transmision
de los contenidos, capacitacion pedagogica, supervision y atencién de las consultas que
pudieran realizar los tutores con referencia a los contenidos trabajados.

5.1.1.2 Experto Principal 3 —

Docente 2

Preparacion y cualificaciones:
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- Titulo universitario de grado y preferentemente de posgrado en Ciencias Sociales  y/o
similar.

- Con formacién acreditada en tematicas relevantes al Proyecto.
Experiencia profesional general:

- Experiencia profesional de 5 afios en el campo de su competencia, especialmente en 4reas
afines al proyecto.

- Experiencia en el disefio y dictado de foros, seminarios, talleres y/u otras actividades de
capacitacion en tematicas relevantes al proyecto.

- Experiencia en docencia de grado o de formacion de posgrado vinculada a la temética afines
al Proyecto.

- Preferentemente experiencia en investigacién vinculada a la temédtica del proyecto,
Experiencia profesional especifica:

- Experiencia en el disefio y dictado de foros, seminarios, talleres y/u otras actividades de
capacitacion en temadticas relevantes al proyecto

- Experiencia en docencia y capacitacion en la modalidad no presencial (virtual).
Funciones:
El experto serd el responsable del disefio y contenido de los modulos Il y V' de capacitacion,

como también del disefio de las evaluaciones pertinentes. Le compete también la transmision
de los contenidos, capacitacion pedagogica supervision y atencion de las consultas que

pudieran realizar los tutores con referencia a los contenidos trabajados.
5.1.1.2 Experto Principal 4 —
Docente 3 -Seminario Final
Preparacion y cualificaciones:

- Titulo universitario de grado y preferentemente de posgrado en Ciencias Sociales, /o
similar,

- Con formacién en educacién e-learning y/o metodologia de la investigacion.
Experiencia profesional general:

- Experiencia profesional de 5 afos en el campo de su competencia, especialmente en tematicas
afines al proyecto.

Experiencia profesional especifica:

I
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- Experiencia en el disefio y dictado de foros, seminarios, talleres y/u otras actividades de
capacitacion en tematicas relevantes al proyecto en la modalidad no presencial (virtual)

- Experiencia en docencia de grado o de formacion de posgrado vinculada a la temadtica en la
modalidad no presencial (virtual).

- Preferentemente experiencia en investigacién vinculada a las tematicas del proyecto.
Funciones:

El experto serd el responsable del disefio y contenido del modulo IV vy del Seminario Final.
Deber4 garantizar una metodologfa de taller. Brindara un espacio y relacion pedagogica que
propicie la  elaboracién del Trabajo Final. Debera orientar a los/as alumnos/as
metodoldgicamente en la eleccion del problema de estudio (analisis de caso u emergente
local), en el desarrollo del documento final de promocion y sera responsable de la atencion de
las consultas que pudieran realizar los tutores con referencia a los contenidos trabajados. Le
compete también la evaluacion de dicho proceso.

5.2 Otros expertos

Antes de la firma del contrato no se examinaran los CV de estos expertos. Por lo tanto, no
deberan incluirse en las licitaciones.

El consultor seleccionard v contratard a otros expertos en caso de necesidad segln los perfiles
identificados en la seccion organizacion y metodologia o en estos Términos de Referencia.
Bstos perfiles deberan indicar si van a ser considerados a largo plazo o a corte plazo,
principales o secundarios, de modo que quede claro en el desglose presupuestario qué
honorarios se va a aplicar a cada perfil. Todos los expertos deben ser independientes y carecer
de cualquier tipo de conflicto de intereses respecto a las actividades que deben realizar.

Los procedimientos de seleccién utilizados por el consultor para seleccionar a estos otros
expertos serdn transparentes, y se basardn en criterios previamente definidos, incluidas las
cualificaciones profesionales, los conocimientos y la experiencia laboral. La seleccion de
expertos estard sujeta a la aprobacién del Organo de Contratacidn.

Los funcionarios y el personal de la administracion pablica del pafs beneficiario no podréan ser
contratados como expertos, salvo que la Comisién Europea haya dado previamente su
aprobacion por escrito.

Sus perfiles para el presente contrato seran los siguientes:

5.2.1 Tutores:

Tutor:

- Titulo Universitario en Ciencias Sociales, humanisticas, Derecho u afines.

- Experiencia profesional en el drea de su competencia.

/
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- Experiencia de trabajo en éreas relacionadas con Derechos Humanos

- Experiencia como tutor en cursos virtuales y/u otras actividades orientadas a la capacitacién-
formacién en la modalidad no presencial (virtual).

Funciones

El Tutor serd el responsable de capacitarse, asistir, acompafiar, moderar el trabajo e intercambio
de los participantes en el entorno virtual, asi como de realizar el seguimiento del grupo de los
participantes asignados. Debera también impulsar y acompaiiar la realizacion de las auto-
evaluaciones. Como también de acompaiiar al grupo asignado en el desarrollo del Trabajo
Final.

5.2.2 Disediador Grdfico:
Preparacion y cualificaciones

Titule Universitario en Diseiio Grafico o similar.

Experiencia profesional general

Experiencia en el disefio de materiales de promocion, difusion y capacitacion.

Experiencia en el diseflo de sitios web, e-learning, con archivos de audio, video y de
imégenes.

Experiencia en la elaboracion de soporte CD ROMs y formatos multimediales.
Experiencia en trabajos en equipos interdisciplinarios
Experiencia profesional especifica

Debera acreditar experiencia y practica en el disefio grafico preferentemente para campaiias
relacionadas a los Derechos Humanos.

Funciones:

El Disefiador Grafico sera el responsable del disefio artistico de todos los materiales,
contenidos y evaluaciones utilizados para ¢l dictado de la Diplomatura, como también del
desarrollo artistico del espacio virtual. Del mismo modo, estara a su cargo el disefio de otros
materiales necesarios para el desarrollo de la actividad. Consecuentemente deberd trabajar
en continua interaccion con el resto de los Expertos, particularmente con el experto
multimedia.

3.2.3 Webmaster:
Preparacién y cualificaciones

Preferentemente titulacion universitaria de grado y/o postgrado en ingenieria de
sistemas o Ciencias de la computacion.
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Experiencia profesional general
Experiencia profesional en construceién, programacion e instalacion de software.

Experiencia en hosteo, puesta en marcha y actualizacién de paginas Web para sus
diferentes entornos (Web: 1.0, 1.5, especialmente 2.0) y ejecucién de ofras
herramientas de capacitacion virtual utilizadas en Internet ¢ intranet.

Experiencia en trabajos en equipos interdisciplinarios.

Experiencia profesional especifica

Experiencia profesional acreditable superior a 3 afios, en el desarrollo e-learning.
Funciones

El Asistente Técnico serd el responsable del desarrollo y mantenimiento virtual de la
Diplomatura. También de las actividades de transmisién de capacidades vinculadas a
estos desarrollos. Deberd trabajar en continua interaccién con el resto de los Expertos y
resolver las consultas técnicas tanto de los expertos como de los participantes de la
Diplomatura.

3.1.3 Personal y servicios de apoyo
Los costes del personal de apoyo deben incluirse en los honorarios de los expertos.
5.2. Oficinas

El Consultor adjudicatario deberd contar con espacios fisicos de calidad razonable y
convenientemente equipados.

5.3 Instalaciones que debe proporcionar el consultor

— El consultor garantizard el apoyo y equipamiento adecuado de los expertos. En particular,
garantizard la existencia de una prestacion de servicios administrativos, de secretaria e
interpretacion suficiente que permita a los expertos concenirarse en sus responsabilidades
primarias. También debe transferir fondos, en funcién de las necesidades, para apoyar sus
actividades al amparo del contrato y garantizar el pago a sus empleados regularmente y a su
debido tiempo.

S$i el consultor es un consorcio, los acuerdos deberan permitir una maxima flexibilidad en la
¢jecucion del proyecto. Deberan evitarse los acuerdos que ofrezcan a cada miembro del
consorcio un porcentaje fijo del trabajo que debe realizarse en virtud del contrato.

5.4 Equipo

No debera comprarse ningtin equipo en nombre del Organo de Contratacion del pais
beneficiario como parte del presente contrato de servicio o transferirse al Organo de
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Contratacién del pais beneficiario al final del presente contrato. Cualquier equipo relacionado
con este contrato que deba ser adquirido por el pais beneficiario deberd adquirirse mediante una
licitacion de suministros independiente.

5.5 Gastos imprevistos

La disposicién para gastos imprevistos cubre los gastos complementarios y excepcionales
elegibles contraidos en virtud del presente contrato. No podré utilizarse para los costes que
deben ser cubiertos por el consultor como parte de sus honorarics, tal como se define
anteriormente. Su uso estard regulado por las disposiciones incluidas en las Condiciones
Generales vy las notas en el anexo V del contrato.

La provision para gastos imprevistos de este contrato asciende a EUROS tres mil (€3.000
EUR). Este importe se debe inchuir sin modificaciones en el desglose presupuestario.

5.6 Verificacion de gastos

La provisién de verificacién de los gastos se refiere a las tarifas del auditor al que se le ha
encomendado la comprobacion de los gastos del presente contrato para proceder al pago de los
plazos de prefinanciacion o de los pagos intermedios si los hubiera.

La provision para verificacion de los gastos de este contrato asciende a EUROS mil (€1.000
EUR). Este importe se debe incluir sin modificaciones en el desglose presupuestario.

Durante la ejecucion del contrato esta provision puede aumentarse pero no disminuirse.
6. INFORMES:

6.1. Normas sobre preparacion de informes

Véase el articulo 26 de las Condiciones Generales.

Los Informes de progreso de las actividades deben ser presentados cada tres meses. Este
deberd dar cuenta de manera integral cuales han sido los avances en la elaboracion y desarrollo
de la Diplomatura.

El informe de actividad se deberd presentar treinta (30) dias corridos al finalizar la
Diplomatura. Este deberd contener: al menos los siguientes items: resumen de los contenidos
tematicos desarrollados, las conclusiones de los mdédulos desarrollados, descripeion y
evaluacién del desarrollo de la Diplomatura: cantidad de participantes al iniciar y finalizar cada
médulo, los resultados de las evaluaciones , cantidad de participantes que presentan el trabajo
final aprobatorio, cantidad de parficipantes aprobados, evaluacion de desempeiio de los
expertos tutores, adjuntando los resultados de las Encuestas de Satisfaccion que los
participantes completaran en el cierre de cada modulo (el formulario de estas encuestas serd
provisto oportunamente por la UG).

Al final del periodo de ejecucion del contrato deberd elaborarse un Informe Final. Este debera
presentarse dentro de los noventa (90) dias después del cierre de la Diplomatura. Este debera
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contener un informe de la evaluacion final de la Diplomatura, y una descripcion y evaluacion
de todas las actividades desde el comienzo de la ejecucion del contrato hasta su finalizacion y
una evaluacién del posible impacto sobre los destinatarios, como también algin otro elemento
que ¢l Titular del contrato considere pertinente.

Al final del periodo de ejecucion del contrato en el expediente deberf presentarse una factura
final, que deberd ir acompafiada del informe financiero de verificacién de los gastos. El
proyecto de fnforme Final debera presentarse 30 dias después de la ultima actividad del curso.

Cada informe contendrda una parte descriptiva y una parte financiera. La correspondiente al
informe financiero deberd contener detalles de los tiempos de los expertos y de los gastos
imprevistos, asi como de la provision de verificacion de los gastos.

La parte descriptiva contendra un desarrollo de las actividades realizadas, indicando como
minimo un informe de situacion del curso (incluyendo el listado y evaluacién de los expertos
principales/tutores a cargo de cada actividad de capacitacién; cantidad de participantes que
iniciaron las actividades y la cantidad de participantes que finalizé cada actividad; resultados de
las encuestas de satisfaccion, valoracion de la organizacion y logistica, evaluacion de la
aplicacion de los contenidos en relacion a los participantes), los imponderables que se pudieran
haber presentado y toda otra informacién que serd estipulada por el Organo de Contratacidn
durante la ejecucion del contrato.

6.2 Presentacion y aprobacién de los informes

Deberan presentarse a la Unidad de Gestion del proyecto tres (3) copias de los informes de
actividad vy final mencionados anteriormente. Los informes deberdn redactarse en espafiol. La
Unidad de Gestién del proyecto serda el responsable de la aprobacién de los informes de
progreso,

7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION
7l Definicion de indicadores

— Los indicadores utilizados para medir el éxito en la ejecucion del presente contrato seran:
v Diseiio y desarrollo multimedia realizado y aprobado.

v Cantidad de horas de capacitacién y transmision de conocimiento brindadas a tutores por
parte de los Expertos Principales.

v Cantidad de horas de trabajo interdisciplinario (Expertos principales, desarrollador
multimedia v disefiador gréfico)

v" Cantidad de horas semanales de Tutorfas,
¥ Cantidad de consultas respondidas,
v" Cantidad de médulos dictados a los participantes,

v Cantidad de horas ingresadas al entorno virtual por parte de los alumnos,
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v Cantidad de participantes que comenzaren y cantidad de participantes que finalizaron la
Diplomatura.

72 Requisitos particulares

El adjudicatario mantendra informada a la Unidad de Gestion del Proyecto en todo momento
acerca de los expertos que estén trabajando bajo este contrato, acorde a lo estipulado en las
Condiciones Generales.

A
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ORGANIZACION Y METODOLOGIA

(1) JUSTIFICACION

La institucién que representamos ha analizado cuidadosamente los Términos
de Referencia -tanto los generales como los particulares de este Lote en
licitacion- y luego de aclarar ciertas dudas vinculadas fundamentalmente con
cuestiones de forma, esté en condiciones de presentar la siguiente propuesta
consistente en la realizacién integral de 1 (un) curso de Diplomatura bajo la
modalidad no presencial (virtual) en Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales (DESC) en la RepuUblica Argentina.

La Universidad Nacional de Lants (UNLa) ha definido que los derechos
humanos constituyen un eje transversal de su programa académico y un
fundamento de su proyecto institucional. Contenidos de derechos humanos se
imparten transversalmente en todas las carreras del Departamento de

e Planificacion y Politicas Plblicas. Para reforzar esa centralidad de los derechos

Sk humanos, la UNLa fue la primera universidad Nacional en contar con un Centro
de Derechos Humanos (CDHUNLa) que depende directamente del Rectorado
desde el afic 1996.

El CDHUNLa tiene como mision la investigacion, la ensefianza y la promocion
de los derechos humanos como componente de las politicas publicas y el
sistema democratico. En este marco, el Centro realiza distintas actividades de
docencia y capacitacién, publicaciones e investigaciones sobre diversas
tematicas.

Desde el Centro, la UNLa promociona y desarrolla investigaciones que hacen a
la construccién de un campo académico en derechos humanos pero que
refieren también a problematicas y debates de actualidad. En este marco se
desarrollan, entre ofras, investigaciones sobre el enfoque de derechos en las
politicas publicas, el impacto del derecho internacional de los derechos
= humanos en el ambito local, en particular sobre la organizacién federal;
s, politicas publicas locales (municipales) y derechos humanos; el rol del poder
judicial ante el cruce entre derechos y politicas. También se han desarrollado
estudios sobre derechos humanos y politicas migratorias, en especial sobre los
derechos humanos de los migrantes en situacion irregular, y los derechos de

nifios y nifias migrantes.

En este sentido, destacamos algunas experiencias. En el afio 1999 en conjunto
con el Departamento de Planificacion y Politicas Plblicas, se presentd a la
Agencia Nacional de Promocién Cientifica y Tecnolégica el proyecto “Violencia,
Seguridad Ciudadana y Politicas Plblicas: la Cultura Institucional Policial y
Construccién de Identidades a través de los Dispositivos de Formacion y

Capacitacion”.
En el 2000 se dio inicio a la investigacién “El Asilo y la Prateccidn dg los
Refugiados en América Latina” que fue financiada por el Alto/Clomisionato de
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las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR). La investigacion fue
concluida en el afio 2001. Destacamos que el equipo de investigacion estuvo
integrado por importantes expertos nacionales y exiranjeros, con la
colaboracién de funcionarios del ACNUR tanto de la oficina en Buenos Aires
como la de Costa Rica.

Durante el afio 2006 se presentd en la convocatoria de “Proyectos de
Investigacion Cientificos Tecnoldgicos Orientados (PICTO)”, el proyecto
“Politicas Publicas y Derechos Humanos. Diagnéstico y analisis del impacto de
la incorporacién de tratados y mecanismos de proteccion en la organizacion
federal (1994-2008)".

En el afio 2007 se dio inicio a un proyecto en convenio con la Organizacién
Internacional para las Migraciones (OIM) sobre “Revision de esiandares
internacionales en materia de derechos humanos y politicas migratorias”.

Desde el afio 2008 se desarrollaron estudios en convenio con distintas oficinas
del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) sobre los

derechos humanos de nifios y nifias migrantes. En este sentido, se han
desarrollado investigaciones sobre “Estandares juridicos basicos aplicables a
Nifios y Nifias migrantes en situacion irregular y algunas lineas de accion para
su proteccion” (en convenio con la Oficina Regional de UNICEF) y sobre “Los
derechos de la nifez. Migracion, Desarrollo y Derechos Humanos” (en
convenio con UNICEF DPP Nueva York).

P i

Por Ultimo, a partir de 2009 en coordinacion con la Maestria en Epidemiologia,
Gestion y Politicas de Salud de la Universidad Nacional de Lanus, desarrolla el
proyecto “Derechos sociales y salud. Andlisis de relacion y formulaciones
tedricas para su implementacién en los ambitos académicos, socio-sanitarios,
legislativos y judiciales.”

El Centro de Derechos Humanos de la UNLa integra ademas distintas redes
interuniversitarias en las cuales desarrolla actividades de docencia e
investigacion. Entre las mas importantes se encuentran la Red Latinoamericana
para la Educacion e Investigacion en Derechos Humanos (Red LEIDH), sobre
( la que volveremos mas adelante a proposito de la Maestria en Derechos
e Humanos de la UNLa, y la Red coordinada por el Programa Andino de
Derechos Humanos de la Universidad Andina Simén Bolivar (UASB), de
Ecuador, e integrada por la Universidad do Estado de Bahia (Brasil), Ia
Universidad Catdlica Andrés Bello (Venezuela), la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos (Pertl) y la Universidad Nacicnal de Colombia. Esta red disefi¢
un proyecto de Maestria Latinoamericana en Derechos Humanos vy
Democracia’ de caracter interdisciplinario, critico, y con enfoque
latinoamericano, que comenzé a dictarse desde el afic 2007 y en la cual la
UNLa participa como universidad socia con el dictado de contenidos y materias
del plan de estudios. La red también apoya las investigaciones de las
universidades socias y en este marco el CDHUNLa llevé a cabo durante 2007-

' El proyecto fue presentado y aprobado por la Unién Europea para la obfencion de
financiamiento por intermedio de su Programa Alfa en el afio 2006.
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2008 una investigacion de caso “Politicas Publicas y Derechos Sociales: el =
caso del Municipio de Berazategui en el reclamo del derecho a la salud y el rol
de la justicia para asegurar las politicas de agua y saneamiento”.

En materia de formacion de posgrado, la UNLa cuenta con una amplia oferta,
que comprende especializaciones, maestrias y doctorados?, destacandose en
la materia que nos ocupa la Maestria en Derechos Humanos®,

La Maestria en Derechos Humanos tiene como objetivo general la formacion en
Derechos Humanos con especial consideracion en las politicas publicas. Sus
areas prioritarias son la administracién de justicia, las politicas sociales y las
politicas de seguridad ciudadana.

La propuesta curricular de maestria se articula sobre la base de tres ejes
tematicos principales: equidad y exclusién social, relacion Estado y sociedad
civil y mecanismos e instituciones de proteccién de derechos humanos.

El objetivo de esta Maestria es formar profesionales con sélidas herramientas

r tedrico-conceptuales, capaces de aplicar los conocimientos adquiridos en
materia de Derechos Humanos para disefiar, evaluar y controlar politicas
publicas.

Las dos cohortes de alumnos y alumnas de la maestria estan conformadas por
profesionales con antecedentes académicos y experiencia profesional en
campos relacionados con los Derechos Humanos y las Politicas Publicas. Se
espera que el perfil de las y los egresados estén capacitados para:

. Evaluar y formular politicas en materia de derechos humanos.

. Incorporar la perspectiva de derechos en el disefio, formulacién y
evaluacion de politicas publicas.

. Reforzar el vinculo entre Estado y sociedad civil para la promocion y
proteccién de los derechos humanaos.

. Disefiar estrategias innovadoras en materia de derechos humanos.

. Asesorar, tanto en el ambito publico como en el privado, en cuestiones
de derechos humanos desde una perspectiva multidisciplinaria.

. Realizar investigaciones para contribuir a la continua reflexion
académica en torno a la vigencia, promocién y proteccion de los derechos
humanos.

Su cuerpo docente estd integrade por reconocidos y reconocidas
investigadores y profesionales con gran experiencia en el campo de los
derechos humanos y las politicas publicas.

2 para mayor infermacion consultar en: www.unla.edu.ar
® La Maestria cuenta con el reconogimiento oficial provisorio y validez nacional por Resolucion
del Ministerio de Educacion N° 783/08. Es el resultado de un programa interinstitucional del
cual forman parte la Universidad de York (Canadd), el Centro de Estudios Legales y Sociales
(CELS) v la Universidad Nacional de LanGs y cuenta con financiamiento de la Agencia
Canadiense para el Desarrollo Internacional (ACDI) a traves de-la Red Latinoamericana para la
Educacion e Investigacion en Derechos Humanos (Red LEIDH). ?T
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firma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni



125/09

Cloniversidad Nacional de 8 antts

Esta Maestria se encuentra inserta en diversas redes internacionales, entre las
que se destaca la Red Latinoamericana para la Educacion e Investigacion en
Derechos Humanos (RedLEIDH)* que tiene por objeto interrelacionar
universidades y organizaciones de la sociedad civil para la educacién y el
desarrollo de la capacidad de investigacién aplicada en derechos humanos en
América Latina.

Estos y otros antecedentes demuestran que la Universidad Nacional de Lan(s
(UNLa), dada su trayectoria y experiencia, es un actor privilegiado para prestar
los servicios institucionales de apoyo al equipo de investigadores y docentes,
para garantizar el cumplimiento de este contrato.

Asimismo, el equipo de docentes e investigadores que ha sido conformado
estratégicamente a los fines y objetivos de este contrato, cuenta con el perfil y
la experiencia necesaria, tanto en materia de promocién y proteccion de los
derechos econdmicos, sociales y culturales, como en experiencia docente y de
gestion en cursos de grado y de posgrado vinculados a la tematica.

Por dltimo, en materia de infraestructura institucional, la UNLa posee un
Campus Virtual implementado sobre la plataforma Moodle en su version 1.9.4,
apropiado para el desarrollo de cursos bajo la modalidad no presencial
(virtual).®

Caracteristicas de esta propuesta de Diplomatura

La propuesta que se presenta de Diplomatura en Derechos Economicos,
Sociales y Culturales esta dirigida a graduados universitarios, funcionarios
publicos y miembros de organizaciones sociales que se encuentren vinculados
o interesados en la promocién y proteccién de los Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales (DESC). La propuesta se articulard con una linea de
trabajo de investigacion y académica en el &mbito de la UNLa, y expresaré una
metodologia y enfoque que procure la articulacion, el debate conceptual sobre
derechos humanos y derechos sociales, con los desafios de los procesos de
& formulacion e implementacion de politicas publicas asi como la defensa y
promocitn de derechos en el espacio social.

El derecho intemacional de los derechos humanos ofrece un sistema de
principios y reglas que puede servir de marco y gufa para los objetives de las
agendas de desarrollo y el disefio e implementacion de politicas publicas. Esta
inclusién de la perspectiva de los derechos humanos en el campo de las

* Red integrada por La Universidad de York junto a la Asociacion de Universidades Confinadas
a la Compafifa de Jesis en América Latina (AUSJAL), el Centro de Estudios Legales y
Sociales (CELS), el Instituto Interamericano de Derechos Humanos (IDH) y el Instituto
Latinoamericano de Servicios Legales Alternativos (ILSA).

Por ejemplo, la Maestria en Metodologia de la Investigacion Cientifica y la Especializacion en
Metodologia de la Investigacion Cientifica son dos de las carreras de pos,]gr—ado en la

modalidad no presencial (virtual). / J
/ d/{ ; f 1'/
/)
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politicas publicas es llamada enfoque de derechos en las politicas v estrategias
de desarrollo.

Al introducir este enfoque de derechos se procura cambiar la logica de los
procesos de elaboracion de politicas publicas para que el punto de partida no
sea —como suele suceder— la existencia de personas con necesidades que
deben ser asistidas, sino sujetos con derecho a requerir determinadas
acciones, prestaciones y conductas. Los derechos establecen obligaciones
correlativas y éstas requieren mecanismos de exigibilidad y responsabilidad.
Asimismo, el discurso de derechos humanos enriquece el debate, dota de
mayor legitimacion y fuerza a los reclamos y sirve para cambiar la logica desde
la que se perciben muchas de las actividades y prestaciones del Estado.

El concepto de derechos humanos ha sido pensado histéricamente como un
medio para imponer fimites a las formas abusivas de uso del poder por el
Estado, un decalogo de aguellas conductas que el Estado no deberia hacer. no
torturar, no privar arbitrariamente de la vida, no entrometerse en la vida privada
y familiar de las personas, no discriminar. Esta concepcion estuvo signada por

o la resistencia a las dictaduras militares en el cono sur en la década del setenta

N y en Centroamérica en los ochenta. En los ultimos afios, el cuerpo de
principios, reglas y estandares que componen el derecho internacional de los
derechos humanos ha fijlado con mayor claridad no solo las obligaciones
negativas del Estado sino también un cimulo de obligaciones positivas. Esto
significa que ha definido con mayor precisidn no sélo aquello que el Estado no
debe hacer, a fin de evitar violaciones, sino también aquello que debe hacer en
orden a lograr la plena realizacién de los derechos civiles, politicos y también
economicos, sociales y culturales. En tal sentido, los derechos humanos no son
pensados en la actualidad tan sélo como un limite a la opresion y al
autoritarismo, sino también como un programa que puede guiar u orientar las
politicas publicas de los Estados y contribuir al fortalecimiento de las
instituciones democraticas, en particular en procesos de transicién o con
problemas de democracias deficitarias o débiles.

De esta manera, existe en los Ultimos afios un creciente consenso en América
- Latina en relacion con la necesidad de pensar a las politicas publicas en
general, y a las politicas sociales en particular, como parte de las obligaciones
estatales para el cumplimiento efectivo de los derechos humanos. Tal enfoque
supera la vision de las politicas sociales como parte de una logica signada por
la oferta de beneficios de tipo asistencial, que pueden o no ser asumidos por
érganos estatales, para encauzarse en la definicion de parametros minimos de
dignidad cuya garantia es responsabilidad del Estado, mediante los distintos
instrumentos que tiene a su alcance.

Particularmente en nuestro pais, con la reforma constitucional del afic 1994,
que incorpord distintos tratados internacionales de derechos humanos a la
Constitucién Nacional, y con esto el reconocimiento de nuevos derechos vy
garantias en nuestro sistema constitucional, especialmente en materia de
DESC.
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No obstante lo anterior, en materia de derechos econdmicos, sociales y
culturales, el pasaje de beneficiarios a sujetos de derechos suele presentar
distintos debates, desafios y objeciones que merecen ser analizados en
profundidad y detalladamente. Cuestiones relativas a las concepciones de
igualdad, inclusion y exclusion, el rol que le cabe al poder judicial en este nuevo
cruce entre derechos y politicas, y la exigibilidad de los derechos econémices,
sociales y culturales, enire ofros, constituyen temas gque ameritan el
acompafiamiento de la academia a la formacion y capacitacion de los recursos
humanos, esenciales para efectuar el cambio cultural respecto de los derechos
humanos, su importancia, y efectiva vigencia.

Por ello, la propuesta que se presenta de Diplomatura en Derechos
Economicos, Sociales y Culturales proporcionara a los y las interesados/as la
posibilidad de introducir en su ambito de trabajo la perspectiva de derechos, a
partir del desarrollo de conceptos metodolégicos de utilidad, no solo para el
disefio de politicas publicas, sino también como una herramienta de control y
de evaluacion de las politicas publicas aplicadas por el Estado en todas sus
jurisdicciones.

Estimacion de los factores externos

Entre las posibles coyunturas que podrian influir de alguna manera en el
desarrollo del proyecto, debemos mencicnar la crisis econdmica mundial y su
impacto en el escenario local. Las condiciones de esta crisis mundial se vienen
perfilando desde hace tiempo, pero se manifestaron ampliamente a partir de
mediados del 2007. Precisamente es, por ese tiempo, que el relativo ciclo
expansivo de la economia argentina comienza a mostrar sus limitaciones.

Estas condiciones externas pueden afectar el normal desarrollo de las
actividades propuestas, especialmente las relativas a Ja difusion de esta
Diplomatura. Si bien indirectamente, el impacto de la crisis puede influir sobre
la decisin de los y las candidatos/as a cursar los posgrados nacionales,
afectando las proyecciones y planificaciones existentes. Si bien consideramos
que la infraestruciura institucional de la Universidad contribuira a mitigar o
s desactivar estas presiones, el impacto puede ser mayor en los cursos nuUevos,
o como el caso de esta Diplomatura que es una experiencia novedosa a nivel
nacional.

Respecto de la tematica de los derechos econémicos, sociales y culturales, el
nuevo contexto de crisis podria afectar de manera directa la situacion de los
derechos econémicos, sociales y culturales de la poblacion, quedando por
evaluar el desafio que esto conllevara a la investigacion y a la formacién en
materia de derechos econémicos, sociales y culturales.

Entonces, teniendo en cuenta el objetivo principal de esta propuesta, es preciso
ponderar con atencion el escenario econdmico mundial y nacional, para
analizar eventualmente el impacto directo sobre la vigencia de los derechos
econdmicos, sociales vy culiurales en nuestro pais, las concepciones gue
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animan las politicas sociales y las propuestas de la sociedad civil, y los
desafios que esto implica en [a formacion de los recursos humanos.

(2) ESTRATEGIA

Planeamiento propuesto para la ejecucién del Contrato

Esta propuesta se plantea realizar un curso de Diplomatura virtual en derechos
econdmicos, sociales y culturales a dictarse en el 2° semestre de 2010 y 12
semestre de 2011 dirigida a graduados universitarios, funcionarios publicos y
miembros de organizaciones sociales que se encuentren vinculados o
interesados en la promocién y proteccion de los Derechos Economicos,
Sociales y Culturales (DESC), que articule los desarrollos teoricos (una
presentacion actualizada de las discusiones conceptuales mas importantes
sobre derechos sociales), con ejercicios practicos, talleres de discusion sobre
problemas de formulacién e implementacién de politicas con enfoque de
derechos, estudio de casos de vulneracion de derechos sociales, estudios de
casos judiciales, estudio de casos internacionales, etc.

i La modalidad prevista es la de e-learning y se desarrollara desde la plataforma
virtual provista por la Universidad Nacional de Lanus.

La duracién del cursc esta prevista en un plazo de 7 meses. La carga horaria
del Diplomado es de 168 horas con una dedicacion de seis (6) horas
semanales, bajo una modalidad virtual que se desarrollara desde la plataforma
virtual mencionada. De esta manera, la Diplomatura tendrd una duracion de
veintiocho (28) clases obligatorias organizadas en 5 (cinco) modulos
secuenciales de treinta (30) horas cada uno, y un Seminario Taller de 3 (tres)
clases. El Seminario final constara de tres tutorias de seis (6) horas cada una.
Las clases obligatorias permiten un apoyo para la nivelacion inicial y
especialmente para el Seminario Taller, a los fines de soporte para garantizar
la culminacién del curso de Diplomatura.

Por (ltimo, para la finalizacién y aprobacion del curso de Diplomatura, los
= participantes ademas de la aprobacién de cada uno de los modulos (a traves
i de la realizacion de cinco (5) autoevaluaciones auto-administradas), deberan
w presentar un Trabajo Final sobre un estudio de caso o de deteccion de un
emergente local (con incidencia local). Para ello, desde el Seminario Taller, los
expertos tutores brindaran apoyo, asistencia y acompafiamiento a los
participantes del curso, a efectos de facilitar y asegurar la produccion del
trabajo final. :

De esta manera, el Diplomado en Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
(DESC) de la Universidad Nacional de Lanls que se presenia es una
propuesta que articula la teoria con ejercicios practicos, talleres de discusion
sobre problemas de formulacién e implementacion de politicas con enfoque de
derechos, estudio de casos de vulneracién de derechos sociales, estudios de
casos judiciales, estudio de casos internacionales, etc. En la consideracion de
que este Diplomado se trata de una herramienta de capacitacion para actores
claves en formulacion e implemantcién de politicas publicas y en el/racﬁvismo y

!
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exigibilidad de derechos sociales, esta propuesta preliminar se estructura bajo
los siguientes ejes tematicos:

1. EI concepto de los derechos humanos: Origen de la nocion de derechos
humanos y del concepto de proteccion internacional de dereches humanos. Las
personas sin el derecho a tener derechos. Evolucion de los derechos del
ciudadano a los derechos de las personas.

2. Derechos humanos y derechos sociales. El debate sobre exigibilidad de los
derechos econémicos, sociales y culturales en el campo de los derechos
humanos. La tensién entre derechos individuales y derechos colectivos. Los
colectivos sociales sin el derecho a tener derechos. Limites al paradigma
clésico de derechos. Trabajo y ciudadania.

3. Los derechos econdmicos, sociales y culturales en las consfituciones
argentinas. Los debates sobre igualdad en la Constitucion liberal de 1853.
Debates en torno al constitucionalismo social: la constitucion de 1949, la
reforma de 1957. Los derechos econdmicos sociales y culturales en la reforma
constitucional de 1994. Impacto del derecho internacional de los derechos

: humanos en el ambito local.

Wi 4. Exigibilidad de los derechos econémicos, sociales y culturales. Obligaciones de

los estados.

5. Garantias judiciales de los derechos sociales. Poder judicial y control de
politicas sociales.

6. Mecanismos internacionales de proteccion de los derechos economicos,
sociales y culturales. El sistema interamericano de derechos humanos. El
sistema universal de los derechos humanos. La proteccion de los derechos
humanos ante las Instituciones Financieras Internacionales, la Organizacion
Mundial del Comercio, el Panel de Inspeccidn del Banco Mundial y el CIADI.
Mecanismos de participacion y habilitacion del procedimiento.

7. lgualdad e inclusién social. El concepto de igualdad esfructural y las
obligaciones positivas de los Estados. Derechos de grupos. La relectura en
clave social de los derechos civiles y politicos. Desafios culturales y nacionales
a los derechos humanos. El dilema redistribucién — reconocimiento.

8. El régimen argentino de Estado de Bienestar. Construccion, maduracion y
oA logica de expansion del sistema de politicas sociales argentino. Elementos
s constitutivos y principales interrelaciones. Familia, mercado y Estado.

9. Crisis de los modelos tradicionales de politica social. Distintas nociones tedricas
y procesos de reforma del Estado (Modernizacién del Estado, Privatizacion y
descentralizacién). Servicios publicos y derechos sociales.

10. Los derechos sociales en las politicas publicas. El enfoque de derechos.
Concepto y alcances. Interrelacion con las politicas sociales y econdmicas.
Estandares en materia de derechos econémicos, sociales y culturales.
Indicadores sobre derechos econémicos, sociales y culturales en el sistema
interamericano de derechos humanos y el Mercosur. Analisis particular del
derecho a la salud y el derecho a la educacién en la Republica Argentina.

11. Género vy derechos sociales. Desigualdad de género y derechos sociales.
Transversalidad del enfoque de género. Analisis del comportamiento del
mercado de trabajo y de los sistemas de seguridad social a la luz del enfoque
de género. Indicadores de género y politicas sociales.

vl
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12. Pueblos indigenas y derechos econémicos, sociales y culturales. Derecho al
territorio, a la educacion bilinglie y a la consulta. Derechos culturales y
derechos sociales.

13. Migrantes y derechos sociales. Derechos econémicos, sociales y culiurales y
situacién de vulnerabilidad. Situaciones de pobreza extrema y necesidades de
proteccién. Los derechos laborales de los migrantes. Estandares
internacionales en materia de los derechos econdmicos, sociales y culturales.

14. Derechos ambientales y derechos sociales. Derechos al agua. Derecho a la
vivienda y el habitat.

15. Sociedad Civil y la exigibilidad de los derechos econémicos, sociales y
culturales. Monitoreo de politicas sociales. Iniciativas y propuestas de la
sociedad civil en materia de derechos econémicos, sociales y culturales.

16. Taller: Estudios de casos relativos al enfoque de derechos en las politicas
publicas.

Actividades propuestas

Objetivo general
e Realizacién integral de una Diplomatura bajo la modalidad no presencial
I (virtual) dirigida a graduados universitarios, funcionarios plblicos y miembros
de organizaciones sociales que se encuentren vinculados o interesados en la
promocion de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales en la Republica
Argentina.

Obijetivo especifico

Disefio, desarrollo, organizacion y dictado de 1 (un) curso de Diplomatura bajo
la modalidad no presencial (virtual) denominada “Diplomatura en Derechos
Econdémicos, Sociales y Culturales”.

Para ello, en un primer momento se elaborara y presentara una propuesta del
curso que incluya los contenidos teméticos y la metodologia, paralelamente se
definiran los expertos principales y la plataforma virtual para el desarrollo del
curso.

Las propuestas y recomendaciones que hicieran los y las evaluadoras de la
presente propuesta seran recogidas y tenidas en cuenta a la hora de disefiar
los contenidos y metodologias especificas de esta propuesta.

Luego de esta primera etapa, se consolidara el disefio integral preliminar de la
Diplomatura con una propuesta del equipo completo de expertos, los
contenidos y el espacio virtual.

Una vez finalizada la etapa de disefio integral preliminar del curso, se realizara
la definicion de los materiales de capacitacion y de lectura definitivos, a fin de
presentar los modulos, las evaluaciones y el seminario final de curso. Para eilo
se garantizard la interactividad entre los docentes expertos y los expertos
graficos y multimedia para generar contenidos claros, interactivos y que
faciliten el aprendizaje de los participantes.
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En la siguiente esta etapa, se procederd a la presentacion de espacio e-
learning definitivo con su disefio grafico integral. De este modo, se definiran los
experios tutores y se brindara capacitacién y apoyo pedagégico a los mismos.
La dltima parte de esta etapa, consistira en la digitalizacion de los materiales de
capacitacion de lectura, de las evaluaciones y la realizacién de una prueba
piloto de la plataforma virtual de la Diplomatura.

Una vez finalizada la etapa de disefio integral definitivo de la Diplomatura, se
estard en condiciones de pasar a la etapa de realizacion y coordinacion del
curso. Esto dltimo implica la capacitacién de el o los técnicos informéaticos y [a
difusion de la Diplomatura. Luego se llevara a cabo la inscripcién de los
participantes y la seleccidn de los mismos a través de la especificacion de los
criterios de seleccién establecidos. Asimismo se establecera el armado de
aulas virtuales para el desarrollo del curso. Todo ello a fin de efectuar el dictado
de la Diplomatura garantizando la comunicacion fluida y un espacio de
interaccién entre los expertos docentes y ofros experios a lo largo de la
realizacion del curso. Conjuntamente al dictado del mismo, se confeccionaran
los certificados de aprobacién de la Diplomatura para posteriormente
presentarlos completos para su rdbrica a la Unidad de Gestion.

Por ltimo y como se establece en los Términos de Referencia, se presentaran
informes de progreso, informes de actividad y un informe final, vinculados a la
descripcion de actividades, la evolucién, el desarrollo, la ejecucion y la
evaluacion parcial y global del curso de Diplomatura.

Principalmente, la primera etapa de la ejecucion del proyecto consistira en el
disefio del curso de la diplomatura que incluye planificacién, desarrollo y
organizacion del curso.

Parz ello se cuenta con un equipo interdisciplinario de expertos capacitados en

la materia, a los fines de desarrollar a nivel integral el curso de la Diplomatura

asegurando su realizacién acorde a lo establecido en los Términos de

Referencia. Para ello, el equipo de trabajo cuenta con un Experto principal,

quien se encargara de organizar de manera integral y coordinar la Diplomatura,
asegurando su correcta realizacion.

Asimismo, en esta primera etapa consideramos necesaric realizar un proceso
de consulta con actores claves en la funcién piblica y en la sociedad civil
involucrada en la defensa de derechos sociales, para completar Ia identificacion
de los temas, las discusiones conceptuales y el tipo de problemas de gestién
que seran abordados en este programa de Diplomado, ya que entendemos que
la presente propuesta académica se presenta como una herramienta para la
capacitacion de actores claves.

Posteriormente, se llevara a cabo una segunda etapa consistente en el dictado
y evaluacion de ciento veinte (120) personas entre los que se encuentran
graduados universitarios, funcionarios publicos y miembros de organizaciones
sociales gue se encuentren vinculados o interesados en la promocién y
proteccion de los Derechos Econdmicas, Sociales y Culturales en la Republica
Argentina. En esta etapa, se contara con un grupo de exper‘toa docentes y
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expertos tutores para garantizar el correcto desarrollo del curso. Los expertos
docentes seran los responsables del disefio y contenido de los diferentes
modulos de capacitacion, como también del disefic de las evaluaciones
pertinentes. A su vez, seran de su competencia la trasmisién de los contenidos,
capacitacion pedagdgica, supervision y atencion a las consultas gue pudieran
realizar los tutores con referencia a los contenidos trabajados. Por otra parte,
los expertos tutores asegurardn la capacitacion, la asistencia, el
acompafamiento, la moderacion del trabajo y el intercambio de los
participantes asignados. Asimismo, seran capacitados para impulsar vy
acompafiar la realizacion de las auto-evaluaciones, y de acomparar al grupo
asignado en el desarrollo del trabajo final.

El espacio virtual tendra una organizacion integral y coherente, adaptando los
contenidos tedricos a este medio, potenciando las caracteristicas positivas que
este tipo de educacién brinda. Asimismo, contara con caracteristicas de
interactividad y navegabilidad accesibles a los participantes destinados. Es por
ello, que el campus virtual que pondra a disposicién la UNLa esta
implementado sobre la Plataforma Moodle versién 1.9.4, la que siendo de
utilizacién masiva a nivel mundial resulta facilmente configurable y manejable.
s Entre las ventajas de esta version, se destacan la distribucién méas ordenada de
la informacion, el nuevo manejo de la apariencia del sitio y nuevas prestaciones
como la definicién de varios perfiles nuevos para el Campus. De esta manera
puede contarse con: Docentes editores, asistentes de carrera, asistentes
técnicos, docentes, director de carrera, tutores, alumnos, revisor de contenidos,
visitante y administrador. Esto permite una efectiva division de tareas y
actividades respecto al disefio y ejecucion de la Diplomatura

La plataforma virtual contara con un disefiador grafico que seré el responsable
del disefio grafico de todos los materiales, contenidos y evaluaciones utilizados
para el dictado de la Diplomatura, y también del desarrollo del espacio virtual.
Asimismo, se dispondra de un experto webmaster quién se hara responsable
del desarrollo y mantenimiento virtual de la Diplomatura y de las actividades de
transmision de capacidades vinculadas a estos desarrollos.

— Recursos v resultados de las actividades propuestas

1. Resultado: Disefio de una Diplomatura en Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales, que combine y articule la teoria con ejercicios practicos, talleres de
discusion sobre problemas de formulacién e implementacién de politicas con
enfoque de derechos, estudio de casos de vulneracién de derechos sociales,
estudios de casos judiciales, estudio de casos internacionales, etc. En la
consideracion de este Diplomado se trata de una herramienta de capacitacion
para actores claves en la propuesta, disefio, formulacidn, monitoreo y
exigibilidad de politicas publicas.

Recursos: Equipo de expertos, docentes e investigadores para la elaboracion
del disefio del curso, la consulta a actores claves, los talleres de discusion, los
estudios de casos.

2. Resultado: Definicion de las tematicas, la modalidad y los tiempos previstos
de la Diplomatura.
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Recursos: Equipo de expertos, docentes e investigadores para la definicion de
las tematicas y la modalidad de la Diplomatura.

3. Resultado: Desarrollo de los contenidos tematicos, elaboracion de los
modulos de capacitacién y de sus evaluaciones pertinentes.

Recursos: Equipo de expertos, docentes e investigadores capacitados para el
desarrollo de los contenidos tematicos y médulos y para la preparacion de
evaluaciones de los participantes.

4. Resultado: Desarrollo del espacio virtual que presente los contenidos de la
Diplomatura.

Recursos: Campus Virtual UNLa que cuenta con Plataforma Moodle, version
1.9.4. Personal capacitado en el Campus Virtual: webmaster, técnico
informatico. 3

5. Resultado: Organizacién, logistica y administracién general de Ia
Diplomatura. '
Recursos: Personal administrativo para administracion de la Diplomatura.

& 6. Resultado: Administracién multimedia de la Plataforma Virtual.
Recursos: Personal informétice para la administracién de la plataforma.

7. Resultado: Dictado de la Diplomatura.
Recursos: Equipo de expertos docentes y expertos tutores/ras para el dictado
del Curso.

8. Resultado: Informes
Recursos: Equipo de expertos para la elaboracion de informes de progreso, de
acividad y final.

9. Resultado: Evaluacién de la Diplomatura
Recursos: Equipo expertos docentes y expertos tutores/ras para la evaluacion
de los participantes.

. _ Actividades
A) Disefio de la Diplomatura virtual en Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales.

- Desarrolio de la presentacién y los objetivos.

- Consulta con actores claves en la funcidn ptblica y en la sociedad civil
involucrada en la defensa de derechos sociales, para completar la
identificacion de los temas, las discusiones conceptuales y el tipo de
problemas de gestion que seran abordados en este programa de
Diplomado.

- Desarrolio del programa del curso.

- Definicion de criterios de seleccion.

B) Desarrollo de los contenidos tematicos, elaboracion de los modulos
pertinentes y de las evaluaciones de los participantes.

- Analisis y seleccion de bibliografia.

- Confeccion de las evaluaciones.

‘\/\/
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- Recopilacién de los materiales bibliograficos.
- Digitalizacion de los materiales de lectura y las evaluaciones.

C) Desarrollo del espacio multimedia, que presente los contenidos de la
Diplomatura de un modo visible y accesible.
- Armado de aulas virtuales.

D) Elaboracion de Informes de progreso.
- Descripcion de las actividades desarrolladas.

E) Organizacion, logistica y administracion integral de la Diplomatura.
- Actividades de difusion.
- Organizacién de cursada.
- Confeccitn de certificados de aprobacion de la Diplomatura.

F) Administracién multimedia de la Plataforma Virtual.
G) Dictado del curso de Diplomatura en DESC.
H) Elaboracién de un Informe de actividad.
- Descripcion de la evolucion y desarrollo del curso.
- Descripcién de conclusiones y resultados de las evaluaciones parciales.
G) Evaluacién de los participantes de la Diplomatura.
H) Elaboracion del Informe Final.

- -Realizacién de la evaluacion final.
- -Realizacion de la evaluacion giobal de las actividades desarrolladas.

Descripcion de los servicios de apoyo que proporcionara el contratista al grupo
de expertos:

La UNLa proporcionara:
s -Soporte  administrativo:  recepcionista, mensajeria, cadete, asistente
i administrativo.
-Soporte informatico: técnicos informaticos, plataforma virtual y herramientas
informaticas, webmaster.
-Infraestructura: oficinas, escritorios, conexion a Internet, iluminacion adecuada,
condiciones ambientales.
-Apoyo Pedagégico: la UNLa cuenta con una Direccion de Pedagogia
universitaria, con experiencia en la organizacion y desarrolio de planes y
programas de estudios de grado y posgrado, con modalidad semi-presencial
ylo a distancia (virtual), que brindara asesoramiento en los aspectos de disefio
pedagogico.
- Apoyo técnico: El Centro de Derechos Humanos de la UNLa esta formado por
profesionales e investigadores con vasta experiencia en la materia, gue
brindaran apoyo en todo el proceso de disefio y elaboracion del Diplomado. En
el caso especificc de esta propuesta, el equipo docente contard con el
asesoramiento de los expertos Victor Abramovich y Laura Pauiqui, director y

/
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profesora de la Maestria en Derechos Humanos de la Universidad Nacional de
Lanus, respectivamente. .

- Equipamiento para docentes, tutores y administradores: PC, computadoras
portatiles, fotocopiadora, teléfono, fax, dtiles de libreria, scanner, grabador
digital para entrevistas, cafion proyector y pantalla.

- Acceso a documentos y bibliografia: acceso libre a los centros de
documentacién, archivos y bibliotecas especializadas de la UNLa.

(3) CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Plan de Trabajo y cronograma -preliminar-

Disefio de la
Diplomatura
Virtual
Desarrollo de
los contenidos
tematicos,
elaboraciéon
de los
madulos y de
las
evaluaciones.
Desarrollo del
espacio
multimedia.
Elaboracion
de Informes
de Progreso
Organizacion,
i logistica y
i administracion
integral de la
Diplomatura.
Administraciéon
multimedia de
la Plataforma
Virtual.
Dictado del
curso de
Diplomatura
en DESC (1°
arte)
Evaluacion
parcial de los
participantes
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de la
Diplomatura.

Afio 2 (2011

Elaboracion
de un
Informe de
Actividad
Dictado del
curso de
Diplomatura
en DESC

Evaluacion
final de la
Diplomatura
Informe
Final de la
Diplomatura

fod 1
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ITI. Expertos Principales
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Universidad Nacional de Lanis

Buenos Aires, 13 de Julio de 2009

Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos
Secretaria de Derechos Humanos
Programa fortalecimiento del Sistema de Proteceion de los Derechos Humanos

Unidad de Gestién Proyecto ALA/2006/18076
PRESENTE

b Me dirijo a Ustedes en virtud de la invitacion a participar de la Licitacién para la
realizacion integral una Diplomatura no presencial (virtual) en Derechos Econémicos,
Sociales v Culturales.

Por la presente se informa que en la oferta presentada por la Universidad Nacional de
Lanus, el Sr. Profesor Leonardo Franco serd postulado como Experto principal, quien
por motivos laborales se encuentra fuera del pais. Teniendo en cuenta el adelanto de la
fecha de presentacién de la presente Licitacién, no ha podido completar con su firma la
declaracion de exclusividad y disponibilidad pertinente.

Sin otro particular, aprovecho para saludarlos/as muy atentamente.

a Victor Abfamovich

H
_VICTOR ABRAMOVICH
almmmmm““m“
Universidad Nacicnal de Lants
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Buenos Aires, 13 de Julio de 2009

Ministerie de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos
Secretaria de Derechos Humanos
Programa fortalecimiento del Sistema de Proteccion de los Derechos Humanos

Unidad de Gestion Proyecto ALA/2006/18076
PRESENTE

Me dirijo a Ustedes en virtud de la invitacién a participar de la Licitacion para la
realizacion integral una Diplomatura no presencial (virtual) en Derechos Economicos,
Sociales y Culturales.

Por la presente se informa que en la oferta presentada por la Universidad Nacional de
Lanus, el Sr. Profesor Alejandro Morlachetti sera postulado como Experto principal
docente, quien por motivos laborales se encuentra fuera del pais. Teniendo en cuenta el
adelanto de la fecha de presentacién de la presente Licitacion, 1o ha podido completar
con su firma la declaracién de exclusividad y disponibilidad pertinente.

Sin otro particular, aprovecho para saludarlog/as muy atentamente.

Director
Centro de Derechos Humanos

Birma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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DECLARACION DE EXCLUSIVIDAD Y DISPONIBILIDAD'

REF. DE PUBLICACION: FORPRODHU/18/2009/SER

Por la presente declaro que acepto participar exclusivamente con el Oferente Universidad Nacional de
Laniis (UNLA) en la licitacién de servicios mencionada. Asimismo, declaro que, en caso de que la
presente oferta sea aceptada, estoy en condiciones y dispuesto a trabajar en el perfodo/el/ los periodo/s
previsto/s para el puesto para el que se ha incluido mi curriculum vitae, concretamente:

LOTE UNICO: 24
MESES A PARTIR
DE LA FIRMA DEL
CONTRATO

Confirmo que no estoy comprometido en ningiin otro proyecto financiado por la CE en un puesto que
.~ requiera mis servicios durante los periodos arriba mencionados.

““ Al hacer esta declaracién, entiendo que no me est4 permitido presentarme como candidato a ningtin otro
Oferente que presente una oferta para esta misma licitacion. Soy plenamente consciente de que si asi lo
hiciera, seria excluido de esta licitacién, las ofertas podrian ser desestimadas y podria también quedar
excluido de la participacién en ofras licitaciones y contratos financiados por la CE.

Por ofra parte, soy plenamente consciente de que, en caso de que resulte seleccionada esta oferta, si no
estoy disponible en la fecha prevista de inicio de mis servicios por razones no imputables a enfermedad o
fuerza mayor, podria quedar excluido de otras licitaciones ¢ contratos financiados por la CE y la
notificacién de adjudicacion del contrato podria quedar sin efecto.

/

7 =
Leonardo Franco
| =

! Deben completarla todos los expertos principales.

Birma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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DECLARACION DE EXCLUSIVIDAD Y DISPONIBILIDAD'

REF. DE PUBLICACION: EUROPEAID/12 7897/D/SER/AR

Por la presente declaro que acepto participar exclusivamente con el Oferente Universidad Nacional de
Lamis (UNLA) en la licitacién de servicios mencionada. Asimismo, declaro que, en caso de que la
presente oferta sea aceptada, estoy en condiciones y dispuesto a trabajar en ¢l periodo/el/ los perfodo/s
previsto/s para el puesto para el que se ha incluido mi curriculum vitae, concretamente:

1L.OTE UNICO: 24
MESES DESDE LA

FIRMA DEL
CONTRATO

=~ Confirmo que no estoy comprometido en pingun otro proyecto financiado por la CE en un pucsto que
.’  requiera mis servicios durante los periodos arriba mencionados.

Al hacer esta declaracién, entiendo que no me estd permitido presentarme como candidato a ninglin otro
Oferente que presente una oferta para esta misma licitacién. Soy plenamente consciente de que si asi 1o
hiciera, seria excluido de esta ligitacién, las ofertas podrian ser desestimadas y podria también quedar
excluido de la participacién en otras licitaciones y contratos financiados por la CE.

Por otra patie, soy plenamente consciente de que, en caso de que resulte seleccionada esta oferta, si no
estoy disponible en la fecha prevista de inicio de mis servicios por razones no imputables a enfermedad o
fuerza mayor, podria quedar excluido de otras licitaciones o contratos financiados por la CE y la
notificacion de adjudicacion del contrato podria quedar sin efecto.

"‘Nm‘nbre‘y | Alejandro Morlachetti

£ apélliﬂos

‘Firma ' \

| Fecha 1 13 de julio de 2009

I

I Deben completarla todos los expertos principales.

Firma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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DECLARACION DE EXCLUSIVIDAD Y DISPONIBILIDAD®

REF. DE PUBLICACION: FORPRODHU/18/2009/SER

Por la presente declaro que acepto participar exclusivamente con el Oferente Universidad Nacional de
Lantis (UNLA) en la licitacién de servicios mencionada. Asimismo, declaro que, en caso de que la
presente oferta sea aceptada, estoy en condiciones vy dispuesto a trabajar en el periodo/el/ los periodo/s
previsto/s para el puesto para el que se ha incluido mi curriculum vitae, concretamente:

DE LA FIRMA DEL
CONTRATO

Confirmo que 1o estoy comprometido en ningiin otro proyecto financiado por la CE en un puesto que
{ |  requiera mis servicios durante los periodos arriba mencionados.

Al hacer esta declaracion, entiendo que no me esté permitido presentarme como candidato a ningiin otro
Oferente que presente una oferta para esta misma licitacién. Soy plenamente consciente de que si asf lo
hiciera, serfa excluido de esta licitacién, las ofertas podrian ser desestimadas y podria también quedar
excluido de la participacion en otras licitaciones y contratos financiados por la CE.

Por otra parte, soy plenamente consciente de que, en caso de que resulte seleccionada esta oferta, si no
estoy disponible en la fecha prevista de inicio de mis servicios por razones no imputables a enfermedad o
fuerza mayor, podria quedar excluido de otras licitaciones o contratos financiados por la CE y la
notificacién de adjudicacién del contrato podria quedar sin efecto.

Marfa José Guembe

. 4—V
13 de Julio de 2009.

3 Deben completarla todos los expertos principales.

Birma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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DECLARACION DE EXCLUSIVIDAD Y DISPONIBILIDAD*

REF. DE PUBLICACION: FORPRODHU/18/2009/SER

LOTE UNICO: 24
MESES A PARTIR
DE LA FIRMA DEL
CONTRATO

125/09

Por la presente declaro que acepto participar exclusivamente con el Oferente Universidad Nacional de
Lants (UNLA) en la licitacién de servicios mencionada. Asimismo, declaro que, en caso de que la
presente oferta sea aceptada, estoy en condiciones y dispuesto a trabajar.en el periodo/el/ los perfodo/s
previsto/s para el puesto para el que se ha incluido mi currieulum vitae, concretamente:

Confirmo que no estoy comprometido en ningiin otro proyecto financiado por la CE en un puesto que
‘requiera mis servicios durante los periodos arriba mencionados.

Al hacer esta declaracion, entiendo que no me estd permitido presentarme como candidato a ningtin otro
Oferente que presente una oferta para esta misma licitacién. Soy plenamente consciente de que si asi lo
hiciera, serfa excluido de esta licitacién, las ofertas podrian ser desestimadas y podria también quedar
excluido de la participacién en otras licitaciones y contratos financiados por la CE.

Por ofra parte, soy plenamente consciente de que, en caso de que resulte seleccionada esta oferta, si no
estoy disponible en la fecha prevista de inicio de mis servicios por razones no imputables a enfermedad o
fuerza mayor, podria quedar excluido de otras licitaciones o contratos financiados por la CE y la
notificacién de adjudicacién del contrato podria quedar sin efecto.

13 dd Julio de &09/”/
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Deben completarla todos los expertos principales.

Birma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez

Alicia Peire Belloni
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Convenio ALA

De: "Convenio ALA" <convenicala@derhuman.jus.gov.ar>
Para: <vabramovich@unla.edu.ar>
CC: <abramovichv@gmail.com=>

Enviado: Martes, 14 de Julio de 2008 03:58 p.m.
Asunto:  Informacion complementaria FORPRODHU/18/2009/SER

[rene

b, Sagericksd

Peidstai i it

i Daseris Comision Egropsa

Fortalecimiento del
Sistema de Proteccién
de los Derechos Humanaos
NOTA EXPLICATIVA
g Buenos Aires, 14 de julio de 2009

UNIVERSIDAD DE LANUS
Estimado VICTOR ABRAMOVICH

REF: CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA REALIZACTON DE UNA DIPLOMATURA
VIRTUAL EN DESC (FORPRODHU/18/2009/SER)

Se solicita tenga a bien remitir la siguiente documentacion:

I.- Resolucién o documentacion donde conste el nombramiento de la Dra. Ana Jaramillo como
Rectora de la Universidad de Lanus.

. IL.- Ficha de identificacién financiera sellada por la entidad bancaria o extracto de cuenta, conforme
(. conlo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones, Capitulo Instrucciones para los Licitadores:
4.1¢).

IIL.- Declaracién de exclusividad de los expertos principales Leonardo Franco y Alejandro
Moxlachetti firmada por los mismos, la cual puede realizarse en forma digital (mail scanneado o via
fax).

IV.- Prueba documental respecto de los cuatro expertos principales propuestos en su oferta (Franco,
Morlachetti, Guembe y Correa), conforme con lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones,
Capitulo Instrucciones para los Licitadores: 4.1 Oferta Técnica, Punto (4): “-copias de titulaciones
mencionadas en sus curriculos;-copias de certificados o referencias de las empresas para las que
hayan trabajado que prueben la experiencia profesional indicada en curriculos. Sélo se tendrdn en
cuenta los titulos y los periodos de experiencia probados documentalmente. ™

Asimismo, solicito aclare en qué caracter fue presentado el experto Ricardo Esteban Fava, atento no

encontrarse mencionado en el cuadro de Expertos Principales de la Parte I1I del Pliego. /
St
s N %
10712009 /

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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1V -Teniendo en consideracién el punto 5 del articulo 9 de las Condiciones Generales para los
contratos de servicios financiados por la Unién Europea Especialmente, ¢l cual expresa: “Los
funcionarios piblico y demds personal de la administracion piblica del pais beneficiario, sea cual
fuere su situacion administrativa, ne podrdn ser contratados como expertos en contraros Jfinanciados
por la CE en el pais beneficiario, salvo en los casos en que el drgano de contratacién haya dado su
previa aprobacidn por escrito”, solicito aclare tipo de relacién laboral, periodos y funciones
relativos a:

- Experto Principal Marfa José Guembe, quien menciona desempefiarse como consultora de la
Secretaria de Seguridad Interior del Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos en la
actualidad.

- Experto Principal Violeta Correa, quien indica desempedfiarse como comisionada en CONARE-
INADI, y como directora de la Secretaria de Poblacion del Ministerio del Interior de la Nacién.

Fsta informacién debers ser presentada antes de las 13.00 horas del dia jueves 16 de julio de
2009 ante la Unidad de Gestién del Proyecto ALA/2006/18076, en forma personal o via mail a

la direcci6n convenioala@derhuman.jus.gov.ar.

{ " Atentamente,

"~ Belma MORO - Comité de Evaluacién
Proyecto ALA/2006/18076 - Secretaria de Derechos Humanos
25 de Mayo n° 552, piso 5°, CABA
011-5167-6608

convenioala@derhuman.jus.gov.ar

J W)
200712009 |

F¥rma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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REF: CONTRATCO DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION
DE UNA DIPLOMATURA VIRTUAL EN DESC (FORPRODHU/MB/2009/SER

& . Buenos Aires, 16 de Julic de 2009
£ Sra.
et Belma Moro
Comité de Evaluacion:

Me dirijo a usted en virtud de la solicitud de la documentacion faltante vinculada a
la oferta de la Universidad Nacional de Lants para una Diplomatura Virtual en DESC, Ref:
FORPRODHU/8/2009, :

Se remite, como anexo de la presente carta, la siguiente documentacion:

|- Copia del Acta de constatacién de confirmacion de autoridades de la Universidad
Nacional de Lanus (afio 2004), gue prueba la designacion de la Dra, Ana Jamarillo como
Rectora de la Universidad Nacional de Lands (UNLA).

ii- La ficha de Identificacién financiera solicitada en el capituio: Instruccion para los
—~ licitadores, punte 4.1 C; firmada y sellada por la rectora de la Universidad Nacional de
Lants (UNLA) y por el Banco Nacion, donde posee fa UNLA una cuenia.

o

- Las declaraciones de exciusividad y disponibilidad firmadas, de los siguientes
Expertos Principales:

Leconardo Franco

Alejandro Morlachetti

V.- La siguiente prueha documental (solicitada en el capitulo: Instrucciones para los
Licitadores: 4.1 Oferta Técnica, Punto 4) perteneciente & los siguienies Expertos
Principaies:

Leonardo Franco: prueba docurnental gue establece ai Sr. Lecnarde Franco como Juez
de la Corte Interamericana de Derechos Hurmanos, afic 2008.

Algjandro Morlachetti: copias de las titulaciones de! Sr. Alejandro Morfachetti de su titulo
de Abogado de la Universidad Nacionai de Buenos Aires {UBA), 1985-1990 y de su titulo
de Maestria en Derecho de Iz Universidad de Columbiz, 1906-1997.

F¥rma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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Maria Jose Guembe: copia del Boletin Oficial de la Republica Argentina donde se nombra
a la Sra. Maria José Guembe como Sub-coordinadora del Programa Verdad y Justicia
dependiente de ia Jefatura de Gabinete de Ministros, afio 2008. Copia de las titulaciones
de la Sra Maria José Guembe de su titulc de Abogada de la Universidad Nacional de
Lanus (UNLA) y de su titulo de Master en Derecho Internacional de los Derechos
Humarios de la Universidad de Notre Dame.

Violeta Correa: copla de las titulaciones de la Sra. Violeta Correa de su titulo de
Licenciada en Trabajo Social de la Universidad de Buenos Aires (UBA), afio 1976 y de su
titulo de Magister en Trabajo Social de la Universidad Catélica de San Pablo, 1999.

Asimismo, se aclara que, el Sr. Ricardo Esteban Fava no formara parte del equipo de
Expertos Principales.

V.- Se informa, con relacion al tipe de relacion laboral, periodos y funciones, que:

La Sra. Maria José Guembe no se desempefa aciualmente como consultora de fa
Secretaria de Seguridad Interior del Ministeric de Justicia, Seguridad y Derechos

a Humanos.

La Sra. Vicleta Correa no se desempefis como directora de la Secretaria de Poblacion del
Ministerio del Interior, sino como Directora del Proyecto. Ei trabajo infantil desde una
perspectiva de génerc, programacion 2008-2010. Asimismo, la Sra. Violeta Correa se
desempefia actualmente como comisionada en CONARE-INADI, a tal efecto se informa
que solicitara una licencia durante el periodo gue establece la licitacion. Se adjunta el CV
de la Sra. Vioieta Correa con las modificaciones periinentes, a fin de que resulte mas
clara su actividad laboral.

Sin otro particutar, aproveche la oportunidad para satudarla muy atental

F¥rma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni



125/09

Cloniversidad Nacional de 4@ antts

DECLARACION DE EXCLUSIVIDAD ¥ })Ii'al'()l\llla‘-l'ihli)A;D1

REF, DE PUBLICACION: F Uli‘_PR(M)HU/I8/2009/33,3

Por ia presenis declaro que acepto participar exclusivamente con el Oferente Umvarmdad Nacional de
Lants (UNLA) en la licitacion de servicios mencionada. Asbmismo, dec ldl‘(l que, en caso de que la
presente oferia sea aceptada, estoy en condiciones y dispuesto a trabajar en & periodofel/ los periodo/s
previsio/s para el puesto para el que se ha incivido mi currienlum vitae, concretimante:
o7 P b et i
LOTE UNICO: 24 i
MESES A PARTIR H
DE LA PIRMA Digl :
i CONTRAYD '

1 i
Y gue no estoy compremetida en ninglin otro proyecto financiado pa* faCE en un puesto que
a mis servicios durante ios perfodos arriba mencionados. 1 i

A1 hacer esta declaracion, entiendo gue na me esti permitido presentarme cond C::a.:'ndidato a ningin otro

Oferente que presente una oferta para esta misma licitacién. Soy plenamente jconstiente de que si asf lo
- SHiEna 2

hiviera, seria excluido de esta licitacidn, las ofertas podrian ser desestimadas] y ppdria también quedar

excluida de iz participacién en otras licitaciones v ceniratos financiados por la CE. !

Por ofra parts, soy plenamente consciente de que, en caso de gue resulte seleﬁ: cionada esta oferta, si no
estoy disponible n la fecha prevista de inicio de mis servicios por razones no linsufables a enfermedad o
fuerza mayor, podria guedar excluido de otras licitaciones o coniratos 1111 ‘nciados por la CE y |

notificacien de adjudicacion dei contraio podria quedar sin efecto. :

1
{ £ i ‘
i Morabre v | Leonarde Prance !
i apsitidos &
i
f
1
!

! Firoms i

| 15 de ulic de 2009

e

Leben complearis 1odis los expertos principale

F¥rma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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DECLARACION DE EXCLUSIVIDAD Y mspommumn‘

REF. DE LICITACION: F()RPROE)HU/ISH"Q‘J/&'EJL

Por la presente declare que acepto participar exclusivamente con el Ofcrent** Universidad Nacional de
Lanis (UNLA) en la licitacion de servicios mencionada, Asimismo, declaﬁo gye, en caso de que fa
presente oferta sea aceptada, estoy en condiciones y dispuesio a trabajur en @ d‘ aeriodo/el/ los periodo/s

Pfrma Dra Ana Jaramillo

previsto/s para el pueste para el que se ha incluido mi carriculun vitae, cuncretam{ime

i M ¥k,

LOTE UNICK

i MESES DESDE L
FIRMA DEL

[ CONTRATO

Confirmo aque no estoy comprometido en ninglin otro provecto financiado pé

requiera mis servicios durante Jos periodos arciba mencionados.,

Al hacer esta declaracidn. entiendo que no me esté permitido presentarme con
Oferente que presente una oferta para esta misma licitacion. Sov plenamente
hiciera, serfa excluide de esta licitacidn, las ofertas podrian ser desestimada

cxrmldo de fa participaci6n en otras licitaciones y contraos financiados por la £
lefroionada esta oferta, si no

Por oira parte, soy plenamente consciente de e, en ¢ de gue resulte se
estoy ci}spor.bk en la fecha prevista de inieio de mis servicios por razones no i
fuerze mayor, podria quedar excluido de otras licilaciones o contratos fin
netificacion de adjudicacion del contrato podria quedar sin efecto.

Declaro asimismo que no me encueniro en ningtina situacisn de
compromety a informar & Or gano de Contratacion de cualguier ce

conflick
mbio que se!

«CE en un puesto que

2 ¢ahdidato a ningtn otro

onsgiente de que si asi lo
y podria también quedar

'zp‘uﬁabies a enfermedad o
natados por la CE y Ia
I

de intereses, y que me
sraduzea al respecto.

| Momthre v
_apektidoy

Firma

| Fecha

Deben completarla todes §

(perios prine l‘

Georgina Hernandez

/]
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Alicia Peire Belloni
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STUDERT WAME: Morlachetti, Alejandre
SOC. SEC. #: 059-86-7040

PREVIOUS #: 996002567

LAST KNOWN ADDRESS:Boedo 64 - Avellaneda

Buenos Aires 1870 ARG

Term Status i

1996 Fall FULL TIME 09/03/96 |

1997 Spring FULL TIME 012897 |
*wer kNG ENYRIES BELOW THIS LINE#**+% !

Degree{s) Conferred

L .M. Master of Laws May 21, 1997

I certify that the above information is

& s b 8
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As of Date: HARCH 31, 1998
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Certificate of

o Fellowship 4

We recognize

Alejandro Morlachem"

as a

Kellogg Fellow
August 1996 — September 1997

e Dedicated 1o professional leadership dcvclopmcm,

- this International Study Grant Program has been dpfﬁ:*rcfd by the
W.K. Kellogg Foundation for more than SQ years

with over 2,000 Fellows throughout the vkﬁmr!d. :

(Dl ¢ GGt —rr ML ey

William C. Richardson Rabert A. Dc\’r% 5
President and Chief Executive Officer Dhrecror, Internafiong! Study Grants

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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liymero 31.392

Primera Seccién
Leglséﬂcm 1y Avisos Oficiales

L

ey

Ftprps por ¢l

‘6\19/1047)

s e o BOLETIN OFIGIAL DE |
PEBLGA AR

FINA serdr tenidos poroaulenticny
yr 0 de esta publicieion y por comusicado
ades dentrm de oo o} et i

Sumario

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTRGS
1 E?”"
. designada filukr de Ja Subcoordinatiin del Programa Verded y Justicia. ...

“SECRETARIA DE PROGRAMACION PARA La PREVENCICH DE LA GROGADICGIGN Y LA LUEHA
CONTRA EL NARCOTRARICS

676/2008
lesestimase 7
N d94/07. .,

jerargiico en subsidio interpusstn contra ia Resalucion SE D0 AR,

SECRETARIA DE TrgiswD
B77/2008
Designanse Yicepre:

y Vozal del Directaciy

de la Administracion dz Parguas Vi
DMANISTERIO BEL INYERIQR
67872008

Dase por designada con card ransitoric Directora e I Direccion de Adminisiracinn v Rei-
505 Humanas dé la Direcoidn hizcional de Migrasiones.

ggl/z!ﬁgﬁlﬂ DE RELAGIONES EXTERIORES. COERCIG INTERMACIONAL ¥ CULYD:

008

Dase por prorugada |z designacidn transitoria de Director de Salud y Accian Socil, depsndients
de la Direccion Generat detﬂemmn& Humanos y O . en el ambilo defa fe

Coordit ¥ o
Bi\néefl?gggm DE RELACIZNES EXTERIDRES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Designase Vicepresidente Primero de la Comisian Castus Blancos. ...,

SERVICIO EXTERIOR
681/2008
flesionase Embajador Exirsordinario y Pienipotenciario de a Repiblica ants fa Repiblica e Hati

'\%.a‘ums HONORIFICOS
£82/2008

I)ase por atorgado & Brevet de Aviador iMilitar “Honors Caus:

m Oficial Suparir e la Fueizs
Aerea de la Republice def ¥e; i bt

§83/2008
Danse par prorrogacas Sesignaciones fransilodas perieneentes a la Direccion Naui
gramacion Macruermvn'rcﬂ e I Sl ania e Frogsanacien Econtmica darvn
Secretaria de Politica £ N A

¥
68472008
Raqmrpﬁmsr— @ un agenta te lz Plania Permanente de Ja Diigocidn de Forestacion de 13 Direccio
Macienal de Producciay y Forestacion @ de fa Secretaria de Agnculiug,
Ganaderiz, Pesca v Al s Contorni o pmuu«\c\amxenuo de I Sl te I SAmara Nusiera
Apeleciones en e Con

del Eercicio 2008, jas Concesiones da los Aprovechamiantos Hioradlar-
' Organisran. deberdn presentar con aa kaciencia anual ins
| ir'arﬁes ﬂe camportamients g fas obres que operan T —

Continiia en

L1

i
JEFATURA DE GABINETE ¢

DE MINISTROS
Decreso 675/2008

Dase por desighad titular de loj

s
nacien del Programs Verdad y Juistisie!

By As,

VEETE ek ex,

23408

GABINETE

dol 12

entz M 890/2008 ddfi-

s Loy N7 26.387, los Dok
o marze da 2002 y Ne 20

de
18-
491
28 de

Hampee de 2007 ¥ 1o
TANA VERDAL Y JUSTICIA
CONSHIERANLD:

Qe par el exprdiante citado en
mita (3 soliciug de designacion

TURA DE GABINETE DE MINIF I

RO-
FA-

4 la BUBCOCRDINAGION DE

MA VERDAD Y JUSTICIA depengs

JEFATURA DE GABINETE DE

e fa Doctore Do Maria José G

Qile por b Ley N 26,307 se ap

Due ol atticulo 7" de la

o o i Administracion Mg
v 2008, I

iarl\,ca Que las Jurisdicciones y
in Prblica Nacios

cunnr las cArgos vacantes y finar
tentes al 1° de enero de 2000, nj
produzenn cen posterioridad a
ealve decision lundada dei Jeie 4|
o Ministros.

Qe mediante &t Decreta N° 494

i Liros pupectos, que;
r

Ejecutiva Nivel i, del SISTEMA NACIO
DE LA PROFESION ADMINISTRATIVA
creto N* G93/91 — Lo, 7995}, camo Hes
sable del AREA DE ENLACE INSTITU!
NAL del PROGRAMA VERDAD Y JUST
de esta JEFATURA DE GABINETE DE
NISTROS.

Que rasulta procedenia limitar l2 menzi
da designacién, a parlir del 26 de fedrer
2008, a los efectos de ser designada
cardcter {ransitorio por ei términa de O
TQ OCHENTA (180} dias, a partirde la
citada precedentemente, como Sub-coor:!
dora del PROGRAMA VERDAD Y JUST
en un cargo Nivel A — Grado (0 con Fun
Ejecutiva Nivel [l, del SISTEMA NACIO!
DE LA PROFESION ADMINISTRATIVA |
crato N° 983/91 — 1.0, 1985), exceptudndt
tal efecto de lo estabiecido en of aricul
de fa referida Ley N° 26.337 v io
por el TITULO (il CAFITULO tity &
— primer parrafo, primera parte, del Ane
del Decrelo 953/91 (Lo, 1985).

Que por el articuto 10 de la Ley N° 26.33
dispuso que ias facultades olorgadas al
fer Jafe de Gabinete da Ministros, podra,
asumidas por ef Poder Ejecutivo Nacionai
su caréacter de responsable politico de fa
ministracion general del pais y en funcié:
1o dispuesta por el inciso 10 del articulr.
de ia CONSTITUCION NACIONAL.

Que ef cargo aldido no consiituye asii.
«itn de recurso extraordinaria alguno.

Que la egente propuesta ha efectuado
real y eleciiva prestacién de senvicios 2.
del 26 de febrero de 2008, por fo gue pr
de designaria con efectos 2 esa fecha,

Que &l Decreto N° 601/02, en su articuio
establece que los proyecios de decreto
propicien designaciones, conirataciones
no impliquen renovacion o prorroga, y
corporacion de personal en el ambito o
Administracion Publica Nacional deieran
acompanados por la documentacién dal
da en la Cireular del Secretario Legaly Té-
co N° 4/02

Quela aganle de que se trata, se encue:
ido en @i rofai

cargos de planta perm

anenta gera efecluada por
EJECUTIVO NACKINAL a propl
wrisdineidn comespandiente,

Cue medisote =1 Decrato N® 20
por aprobada, par ol términa

QEHENTA [180) thas, la designgg

ioria de la Goclora Da. Mari: Jo!

an i cargn Nvel A - Grado 0 €1 i

articula &° del Decrelu N° 601/02 reglam

tario de su gimilar N® 481/02, por encac:

s@ vinculada a fa Jurisdiccidn habiendo ¢
imiento & los mismos

Qua ia DIRECCION GENERAL DE AS‘
TOS JURIDICOS de la SECRETARIA LE:!

Y TECNICA de fa PRESIDENGIA DE LA ]
CION ha tamado la intervencion comesz
dienfe.

i SECRETARIA LEGAL Y TECMICA
LR, CARLDS ALBERTG ZN\INTNl'

| PRESIDENGIA DE i
| LA NACION

i
{
1
H
i

101 NACSORAL [7EL. AEGISTRO O
SORGE EDUARDE FELISG

I
o]
i
|

e

www.boletinoficizl.gov.ar
e-mail: dnro@boietingficlal.gov.ar

Heoistr Nacional ce ta Propiedad Intelectual
W 627,578

DOMIGLIY LEuAL

Suigacha 767-C
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Primera Secoidn

BOLETIN OFICIAL N° 31,305°50

PAOLUCCION AGROPECUARER

6/2008-0NCCA

Aprughanse los toneiajes maximos a compensar a determinados aperadares, conforme & maca-
nismo establecida por ef Adicuio 1° de fa Resoiucion N° #48 de fecha 14 de marzo e 2008 del
Wiinistario de Economiz y Produscion. ... ,

, MBUSTRIA LACTES
. 9/2008-ONCCA
P dif & de 'a liquidacion fnal perciida n
diante Fiesolcion i (mcma Nacionsl ge Conrol Comercin! f\uww -

12008 U2
Ho...... -

PROTUCTION DE BHANDS Y FLEASWINSAS

10/2008-0NCCA

furturizase el page de camyensacianes suicitadas an ¢! marcy dal mecanismo readn P 13 Resoiy-
cién N° 872007 def Ministenc de Economia y Produccin. ..

PROBUCCION BE SRARL
11/2008-0MCCA

Autarizase el pago e mm,.enaacmnw soliitadas en el marco del nrecanismo creadn por iz
Aesofucion M° 9/2007 del Ministeria de Coonomia v Produccion, .

PRODUCCION DF GRANGS Y OLEAGINOSAS

12/2008-0NCCA

Autorizase el pago de rompensationes solicitadas en el marco dei mecanisma Sreads por fa
Resolucién M S/ZDG? dei Ministerio de Economiz y Produceidn. . a2

¥ BEAGHIGSES

PRODUCCION DE SAMADO BOVING

13/2008-0NCCA

Autorizase ef page ¢e compensaciones solicitadas en el mareo del mecanismo creadu por fa
TR an W° 8/2007 del Ministerio de Ecﬂmrma ¥ Produccidn. ...

|
|
|
|
|

mmw E GARALD ROVIHE
1472008-ONCCA
| Mutorizase ef pege fe cmpe:

| L innes aalicitadas en el mareo del mecanismo ereadn pm -3
| Resulucion N° §/2007 de! i

toits e Econona y Produoeiah, ...

| PRODUCCION DE GARADD ROVND
1 15/2008-0NCCA
Autorizase ef pago de cotmpensaciones solicitadas en e marco del mezanisma vruads por @

%‘ Resolucidn N° 8/2007 di! Ministero de Econamia y Produceion.

PROGUCCION DE GRA
16/2008-ONCCA
Autorizase el page de COMPERSACINGG snF\uc?dai e el mas
Aesolucion N" 8/2007 g ] v

¥ OLEAGINOSAS

ol MacaniGme nooaty per i

MDUSTRIA LASTEA

17/2008-ONCCA

Autorizase el pago de compensacianes soiicitadas en el marca del mecanismo creado por |3
Resolucion N° 8/2007 dei Ministeria de Economia y Produscin. ALy

{MOUSTRIA LACTER

18/2008-0MCCA

Autorizase €l pago de compensaciones soiiciiadas en el marco del mecanismo creado Dn Ia
Resiucion N°9/2007 def Winisieric Se Economia y Protluccian. .. o

| WDUSTRIA LACTEA

| 18/2006-ONCCA

| F\u(ﬂﬂZHSP el pagn de compensaciones solicitadas en el marco del macanismo creadn por 13
| “£ion N° 9/2007 dei Minisierio de Econornia y Froduccion, ... -

s ODUCCION DE GRAKDS ¥ OLEAGINGSAS
20/2008-0NCCA
Autorizase sl pano de compensacienes solicitadas en e marco del mecamsmna cresds i fa
Rusolucion N° 8/2007 del Ministerio dn E: ¥ Producsion. ...

FRODUCCION AGRIGELA
21/2008-GNCCA

Aorudbase el
compensacion dispussty en |
cin

TRANSPORTE DE GRANDS
22/2008-ONCCA
Apruébase el

para la ejpcucion del 1

msausm n }a 5 '" 285/2008 de.l Ministeria de £eonomia

TELECOMUMICASIONES
43/2008-SC

Dtorgase Licencia Unice de Servicios de Telecomunicaciones en los téminns del Anexo i del
Decreto N° 764/2000 4 |a smprega Avis Seciedad Andnima. .

|
I
1
I
|
|
\
|

ELECOWUNICACIONES

44/2008-5C

| Adjudicacion de bangas de frecuencia ah“buwﬁas al Sey\um Fijn con ramgona Primanz.
| stilzacion por Sisternas ce Accesa 5 i
Cuencias para la P
Aoceso a internet.

Ffyma Dra Ana Jaramillo

plg. |

TELECOMUNICACIONES
45/2008-50

Adjudicacion de banias de r!e:uem‘
tilizacion par Sistenas de Acceso Fili

|
|
]

Bt cuencias para fa Prestacidn de los |$"r\ iciat

a ribuiidag al Servicio Fijo con Categoria Primaris, pera i
-alémbrico de Tecnalogla Digital y Redso Celular de Fre-

de Telefonla Local o Transmisios de Datos y/o

P Accago & lntemet

TELELCGMUNIGACIOHES | +
AE008-5C Il
qiiludtcanur e bandas de frec uen(ﬁ;
acmn por Sistemas de Acteso Fiir:

at ﬂm} das al Servicio Fijo con Categonia Pamarts, para 2

& C

hrico de Tecnaiogia Digiel y Redsa Celuiar de Fre-
de Teletonia Locat y/o Transmision de Datos y/o

Accnso 2 Inteme

i E‘DMEHL‘ID EXTERI‘)R
ME

71
i J‘ rucedenm e aperiura e v &l gamnn relativa @ ia existencia de dumping e opera-
i o5 do exportacion hacia a Rep ygentina, de cubiertos integramente fabricades en ace-
E i) mnwlabu. ariginarios de la Reput i Pcpplav China y la Republica Federativa del Brasil.......
7l s e
| | AV 08 ORHCALEY
! —
H Muevo:
8i
| |
| 1 - =
| L COLFCTIVAS DE TRABAJD | ‘
9o} ! %
11
wn 3
] Que la presente madida s dicta v riud de= SECRETARIA DE PROSGRAMACIC
2 lag atribuciches emergentes de it &ripilos. PARA LA PREVENCION DE LA
| ga o i de s CONSTITUCIGN HACC:  DROGADIGEION ¥ LA LUGHA

Por eho.

LA PHESIENTA I
DE LA NACION ARGENTINA i
: i

- Dase por limitada, 8
de febier t
fransitorio por @l Ianmnn de: CIENTU

¥ B:{:e!e

2008, la designacion ofiit &

1
A0 GEMT - NG
AREADE ENL.’\LI 'N:.HTUC\ONALD
te al FROGRAMA VEADAD Y JUST
JEFATURA DE GABINETE DE MINI

lo Dogtora Da Maria José GUEM;
N* 202467,

At 2
cha mencionada

fase por deslgnada a pa
! arficulo 1° de

*21.797.909) que fuera dispuesta i’

e oo i fe
presente

medida, con caricter lransiteno por el

Grado 0, con Funciin Efecutiva

MNVSTRAT\V)\ iDecrato N° 993/91 —

HTO OCHENTA (180) dlas, en un Farca
ISTEMA NACIONAL DE LA PROFEBIC
coma Blular de SUBCOORDINACIONITY

rinn de

CONTRA EL NARCOTRAFICO
Decreto 676/2008
Desestimase recurso jerdrquice en sub

dio interpucste contra la Resoluci
SE.DRO.NAR. N° 49407,

Bs. As,, 23/4/2008
VISTO ef Expediente N° 160/2008 ce! Regu

de 2 SECRETARIA DE PAOGRAMACH
PARA LA PREVENCION DE LA DROX
DICCION ¥ LA LUCHA GONTRA EL 8/
COTRAFICO de ia PRESIDENCIA DE

NACION, y

CONSIDERANDO

Que las actuaciones se inician como con
cuenciz del inferme brindado por 8l REG
TRO NACIONAL DE PRECURSORES Q¢
MICOS dei que surge que la firma PINTUS
FIAS IMAGEN 8.A. no se ancontrabainscr
en dicho Registro en el momentie de comy,
precursores quimicos a ia firma HECTC
CASTAGGERONI 5.A,

Que dicha cm:uﬂstancza motive el dictzdo
SE.DRO.NAR. N7 4!

GRAMA VERDAD ¥ JUSTICIA der
J[—FA\UR# UE FAJ INETE DE MINIST]

mancionEda desig
r i excendion a io|
APITULG I y &
I i:nmm pamafy, parte, del Anes
993/91 (t. ¥ a lo dispul
o?‘d.,(aley)hﬂd?

cargo nvolucrado debE
105 sistomas de selecd

1995F~ gn1 el terming de CIENTO OCHE
dins ontadys a parti del 26 de febre

2 gaisto qua demand el ol
precedentsmente s

i concargo ale
SSLpURSIEN0s pard el corente
a o th.RTL.RADH‘A

” ubliquese,
A pUbiq

FERMANDEZ Df
nAndes.

¥
— Aiherig A,

TEMA NACIONAL DE 1A
N ADMINISTRATIVA -—~Decreto N¢ 9

partidas especificas de

José GUEMBE -DNLL

Georgina Hernandez

ma 15 de]umu de 2007, por la cual —en
otras medidas— se impuse 2 la emor:
HECTOR CASTAGGERONI 8.A. 2 sandi
de apercibimiento previsia en of Articuio
da la Ley N” 26.045, par incumplimieria
Io dispuesto en el Articuic 12 dei Decre
N 1085/86 y su modificatorio, actualmes
receptado en el Articuio 7°, inciso 4) ce
Ley N° 26.045.

Que con fecha 11 de julio dz 2007 fa menc
nada firma interpuso recurso de roconsi
racidn contra dicha Reselucidn, ef cuai |
resueilo a fraves de fa Resclucr
SE.DRO.NAR. N° 639 de fecha 30 de julia
2007, por medio de ia cuat s Gasesnﬂn
misrno habilitdndose por ante 2l PODER E.
CUTIVO NACIONAL fa via dei recurso jer
quico en subsidio,

Que fa firma HECTOR CASTAGGERC
-8.A. amplid ios fundamentos de su rec
50, mediante ung presentacion que den
mina “Recursg| Jararquico” reiteran.
exactamentz Jop fugBamentos del racl
iagragiin oporungmenie ¢ {J'

50 0 18cons
ticulado,

Alicia Peire Belloni
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Frimers Seceitn

BOLETIN OFICIAL R° 31.:5%\:

Gue Ia recurrente entientle que ia sancion de
apercibimiento resulta wrazmdble datio que
tel infraccién no tesiono, ni puso en peligro, e
bien juridico protegido por dicha normativa,
no obstante reconocer |a infraccion al Articu-
Io 12 del Decrelo N° 1985/86 y su moditicato-
o N° 1164/00, receptado por el Articulo 79,
inciso 4) de fa Ley N° 26.045.

Que indica, gue tal

owviene de haber informado en sus declara-
ciones jurades trimesirales las operacionas
realizadas, entre las cuales s¢ encueniran las
realizadas con la firma PINTURERIAS IMA-
GEN S.A., fo gue motivé que ta Administra.
cion se anoliciara de |a infraccion en virud
dela infermacion brindada por ef propio uje-
‘o que recure,

CGue, agrega, que ¢ hecho de que ia empre-
sa haya deciarado las wentas a [a firma PiN-
TURERIAS IMA S A en su inferme -
mesiral importa & reckfna o reversion
posdelictuat de la infraiceion al Articuic 12 del
Decreto N° 1095/96, por o gue calige que no
existen razones de provenuian que ;nrsbhqum
le impesicidn de una pena, sunque sea nini-
ma, atento que reallzé una action raparade-
ra gue significa rafiticar Ja norma viclada en
principio.

Que &l respecio se entiende que ia nolifica-

cign de wna infraccion. por parte del sujete

activo de la misma, ne consttuye una causal

swaulpatoria del hecho cometido en violacion
rmado.

o

“—Gue si bien es cierfo que la SECRETARIA
DE PROGRAMACION PARA LA PREVEN-
CION DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA
CONTRA EL NARICOTHAFICO de la PRESI-
DENCIA DE LA NACION tomé conacimignta
dela infraccidn & través de la firma HEGTOR
CASTAGGERON! S.A., no s2 tratd de una
notificacion o adveriencia particuiar efectus-
da voluntariamente por la empresa infarman-
do &l Organismo ix trasgresion en 1a cual in-
currio, hipdlesis gua, aur asi, no resulta ex
culpatoria.

Qua de no contar 2 REGISTAO NACIGNAL
DE PREGURSORES QUIMICOS con un sis-
tema diligente de enirecruzemianto de dalos,
no se hubiera advertido la infraccicn, atento
que la empresa [amas safaié su conducta
iransgresera en #f iniorme Gue invoes,

Que el informe frimestral no puede sar con-
ecebido gomo un medic que purga indo tipa
de Infraccidn, dade que de asi enienderse
quedaria desvirtuada su propia existencia.

Que, en definitiva la presentante al infarmar
al Estado Natlonal sus ventas, ha cumplide
una obligacicn que le viene impuesta.

Que Io cierto es que, la inscripzicn, el comer-
cializar con sustos inscripiot y ¢l informar
7Tmovimientas de lag sustancias controla-
( 0 canstituyen acios ¢e colaboracién con
\(./,Lstadc Nacional sino otligaciones impues-
las a los inferesados, a los fines de que se
pueda cumplir con el centrol de la comerciali-
zacion de susiancias nocvas para la salug
derivadas def trifico Jicite da estupefacien-
tes.

Que Ja circunsiancia de que i firma HEC-
TOR CASTAGGERONI § A. haya comersial-
zado sustancies quimicas cantrotadas con un
aufeto no inscriplo, sorfunmea un Gomporia-
mienta que, por su sels ocurrendia reauita
pasible de sancién.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDI-
08 de la SECRETAAIA DE PROGHAMA:
CION PARA LA PREVENCION DE LA DRO-
GADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NAR
COTRAFICO de i» PRESIDENCIA DE LA
NACION ha tomario 2 intervencién que lg
compete,

Queia PROCURACION DEL TESORO DE LA
NACION se ha expedide en lns términos del
Articulo 92, sequndo parrato det Reglamenta
de Procedimientos Administratives, Decreta
N 1759/72, 1.0. 1891,

Que el presente Decrato se dicta an uso oe
ias etribuciones emergentes dal Articuio 99
meise 7 da ia CONSTITUCION NACIONAL
¥ por el Articuio 90 de! Regfamento de
Procedimientos Administrativas, Decrelo
1° 476972, La. 1681

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez

For aflo,

LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1° -— Desestimaso el recurse jerégui-
<o en subsidio interpueste par la firma HECTOR
CASTAGGERONI 8.A. contra ia Heseluzion
SE.DRONAR. N' 484/07

DIPECCiON NACIONAL DEi A
CIAL y archivese — FERNANDEZ ')E KIRCH-
NER. — Anibal F. Randazzo.

SECRETARIA DE TURISMO
Decreto 67712004
Designanse Vicepresidente y Vacal del Di-

reclorio de la Administracion de Farques Na-
clonales.

Bs As,, 23/4/2008
VISTO ef articulo 89, incisn 7, de Ia CONSTITU-

CION NACIONAL y et arncula 20 de 12 Ley
N 22.351.

LA PRESIDENTA

DE LA NAGION ARGENTINA

DECRETA:

Articulo 1° -— Designase

en esios Ullimos al personal trens iotio ¥

cordralady, cualquiera fuere su ihc dall
y fuenle de financiamiento, serd sfatil

dad
ada

por el FODEA EJECUTIVO N (‘\()h!l. a

propuesta de la jurisdiccion o gt fam)
|

rrespondiante,

e a0 el Ambito da 13 DIREGCIN VA
ACIONES, orgaliierin
centializado actuante en fa orbra e
10 DEL INTERIOR, antg 12 v
vis producida a partir del 29 dd [3Cren
2008 en razén de la renuncia B e Lo
. por la Directota de la DIRECCION JE |

NAL DE M

NISTES

co-

10-
es-
M1

ran-

de

iada
AD-

MIMISTRACION ¥ RECIURSOS HUHANOS
}

{FunciGn Ejecutiva Nivel
sario proceder 3 12 cobertura trats:
mencianada cargo, excepluanoin
elocto de In establecido en of aktisu ¢
2 ref

71, primer parrafo, pri
di! Anexe | al Denreto N®
¥ de lo uisauesto por los articdigs 1

- par
©93/3 M i) 95)

Jeo

de

oia Ley, de Titulo Ili, Cadﬁm.n:‘\yel

P

fod Decrate N° 1140 del 268 de jur ?t 22002,

Que s Doctara Gabriela Garla WHN K,

er-
e ”; ;
A

sonal de planta pacmanente de
TARI, AL Y ADMIMISTRATINY
MISTEAID DE EGONOMIA y |¢

CION, redng os requisitos de ik
cesarios para cumplir con las furg
.

MINISTERIO DE RELACIONE
EXTERIORES, COMERCIO
INTERNAGIONAL ¥ CULTO

Decreto 679/2008

Dase por prorrogada ia designacion trar
foria de Director de Saiud y Accion Soc
dependiente de la Direccion Gonersi do |
cursos Humanos y Organizagién, en ol
bito de la Subsecrataria de Coordinzci
Cooperacién Internacional

Bs. As., 23/4/2008

VISTO los Decretos N° 993 del 27 de mayo
1991 (t.o, 1995), N° 497 del 12 do marzu
2002, el Decreto N° 1904 dot 19 de dici
bre de 2006, y ef Expediente N° 38357/2/
det MINISTERIO DE RELACIONES X
RIOAES, COMERCIO INTERNACIONA:
CULTO, y

COMSIDERANDO;

Qua por el Decrato N° 1904/2006 se hz
signado transiteriamente por el término
CIENTO OCHENTA (180) dias o hasta t&
asuma el Mu!ardalcargo concursade, enc.
ia con antan

3¢ le asinzn a través de k2
da.

Que s ha dado cumplimiento a'
cido en la Carcular N7 4 del 16 diy

2002 da la SECRETARIA LEGALY J'E N

CA de la PRESIDENCIA DE LA & ASION.

Que la DIRECCION NACIONAL
CIONES cuenta con of crddito

MIGRA-

Directorio de la ADMINISTHACION DE PAROUES
NACIONALES, organismo desceritralizado deper-
diente de |a SECRETARLA DE TURISMO de I
PRESIDENCIA DE LA NACION a {a Licenciada
Patricia Alejancira GANDINHDA | N 14 851.600]

Art, 2° — Dasignase Vocal del Diresioria de la
ADM\N\STHACIF)N DE F’AF K)U* S H[A MNALES

Zia e de b
SECRETARIA DE TURISHG e o PRECOENC
DF LA NAGION al Licenciade Federica Adalfo
NYSS (DL N° 16.418.25%5

Art. 3° — Comuniquese, publiuese, ddse a i

Direccion Naciondl del Registro Qficiat y archive-

se -~ FEANANDEZ DE KiROHNER < Alberfo
A, Fernandez, - Anibal F Randszro

,MINISTERIO DEL INTERIOR
Decreto 678/2008

Dase por designada can caractes transito-
rio Directora de la Direccion de Adminis.
tracion y Recursos Mumanos ge 13 Direc-
cién Macianal de Migraciones.

tario necasario para la coberlurgy 8l fen-

i

1IN

rienads cargo.

Que Iz DIRECCION GENERAL DE 5
TOS JURIDICOS tlel MINISTER| £ EL
TERION ha tomado ia imervenglin qu

campete

Qua ia presante medida se dict

io de las atribution i
culo 9% inciso 1 de la CDNST\W
CIONAL. los articulos 7%y 10°F
W1 26.347 1 2 tenor de 1o estable
Dosrete M" 491 did 12 de marze!

For gl

A PRESIDENTA
DE LA MACION ARGENTINA
SRETA

Articula 1* Dase por

del t de marzo de 2008, con caractef tr ins|

-

459

rio, an el carge de Directora de fa DIKEGDH
Dr: ADMINISTRACION . RECURSAY 1L
5 da la CIRECCION NACIONAL DI VI

g 10 duscer ac

&5 b Groita det MINISTERIO DEL INTHR 1OF,

(“\ INES, otgan

ia Doctora Gabrials Garta WINNIK (C,

NE

N" 20.422.4490), Mivel & - Grado § - Fudici
Nivet H| i

L2 dosignaciin en ai carga atutiod joe dis

Bs. As., 23/4/2008

VISTO el Expediente N° §02:0002264/2008 dsl
registre de la DIRECCION NACIOMAL DE
MIGHACIONES, organismo deseentraliza:
de actuante en ia obita del MINISTERIC
DEL INTERIOR, la Ley N° 26 337 y al (e-
creto N 491 del 12 de marzo de 2002, y

COMNBIDERANDO:

Que ei arlicido 7 o fa Ley itada e el Vis
io osfablece que tas judsdiccionas v enh
dades de la Administracids Piblica Maoio-
nai no p!m'dn Qubrir 165 cANGeS vacxntes
nanciados existentes a 1a ieoha de su sar-
cidn, i los qUS 5@ praduzaan ol pasterio-
fidad, salvo decision fundud vriar Jefs
de Gobinete de birstnes o de§ A EJE-
CUTIVO NAGIOMAL. @i virud de las dis-
posiciones del arlicufo 16 de I3 menciona-
da Lay.

Qua mediante ¢ Deoreto NY 29100 62 &
tablacia, éntre alros aspsctos, Gue loaa
signacion de personal en el b
Administracion Pubica Nacionat
da o dascentralizada, an carges

ne con cardoter de axcepaion a lo gzl lzc
wn el Tiulo 1, Capitulo 1 y ef articdls 71,

mer parral, primer parte, oel Anexy | al Be-

srete NO 93721 (to. 1895) y a lo dispres ta

#l articulo 7° e ja Ley N° 26.337 y loghar isujos

w00y

Ayt 2% — Ei cargo involucrado debr

17y 4% dal Detreto N° 1140 del 28 de ju b

itor

bigro conformi: 1os sistemas de sel

vis

5 en el BISTEMA NACIONAL DR LA PRO-

FESIOM ADMINIS VRATIVA (SINAPA), Epr sbddo

mediante Decreto NY 893/91 (1.0, 199
o de CHENT AHENTA (180) di

contados

nsito: A,

At 3Y - El gasto que demande i¢ ¢,

fnenio del presantn se imoutard con qug
poriines el F
& el corrlznte msmc io,
risdicnion 30 - MINISTERIC DEL INTE]
E LIRECOION NACIONAL DR M

Ast. 4° . Cornuniquase, publiouegé. o
" Dlﬁt’[‘& (.}N NACIONAL DEL Ri
-=F FHNAN[}

,.; i

permanente o no

2 notiticacién de la rEst ecliva

dad a Dr. Juar\ KONCURAT en el carge
vel "B" con Funcion Ejecutiva Nivel IIl, oo
Director de Salud y Accitn Soczial, depend:
te de la Direccion General de Recurses |
mancs y Organizacion, en el Ambita de
Subsecretaria de Coordinacién y Cooperer
Internacional del MINISTERIC DE REUNC
NES EXTERIORES, COMERCIC INTERH
CIGNAL Y CULTO, como excapeion 2o 4.
wvisto en lo Titulos Hll, —Capitulos |, Il y i
y Vi del artfculo 71, primer parrafo, primy
parte del Anexo | del Decreio N® 623/1991 ¢
1995).

Que ef MINISTERIO DE RELACIONES |
TERIORES, COMERCIO INTERNACION
Y CULTO, conforme & la urgencia de las
reas a desarroliar y ef alto nivel de respen
bilidad mherente i mencionado cargo regi
re la prémroga de la coberiura Yransitoria h.
ta tanto se adapten ios recaudos dispuast
mediante Jos sistemas de seleccion prav
tos en el Sistema Nacional de le Profes.
Administrative en virtud def Decreto N2 &
1991 (Lo, 1995}

Qua an funcion de io previsto en ef articulo
cel Decrata N° 491/2002, toda designacicn
el dmbito de la Administracion Publica Nat
nal. en cargos de planta permanante ¥

permanente, cualguiera fuera i‘f mnﬂﬁin
y s 2 electuads |
€l PODER EJECUTIVO NACIONAL, & pr
pussta de ia Jurisdiccion o entidad corresg:
diente.

Que la Direccion General de Asuntos Jur
cos det MINISTERIO DE RELACIONES &
TERIORES, COMERCIO INTERNACION:
¥ CULTO ha temado cportuna intervensic

Que la Direccion de Capacitacion y Evai

cidn del Personai S1L.NA.P.A, Ja Direccion €.
neral de Recursos Humanas y Organizaci
Ia Direceién General de Acministracion,
Subsecretaria de Coordinagion y Cooperaci
Internacional y la Secretaria de Relaciorn
Exleriores del MiNISTERIO DE RELAC!

NES EXTERIORES, COMERCIO INTEAN
CIONAL Y CULTO, han tomado la interv
cién que les compete.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL

halla facullade para disponer en la malen
de acuerdo con las atribugiones conferid
por el articule 1° del Decreto N° 491/02 y
articulo 99, incisos 1. y 7. deia CONSTIT
CION NACIONAL.

Por ¢llo,

LA PRESIDENTA
DE LA NAGION ARGENTINA
PECRETA:

Articulo 1° ~— Dase por prorrogaca 2 na'i !
10 de septiembre de 2007, uenomw o &
previsto en e articuio 2° del Decre >
¥ gor el término de CIENTO ocra:m»m 80) dis
fa designacicp transiteria del D7 Juan KONCURY

(P65.052) en el cafon Nivel "B"CIJ\
i &

Alicia Peire Belloni
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‘ m.mncm:o> mmomxﬁ_sy DO BRASIL ,,
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO

O REITOR DA moﬁﬂmwﬁ; gmdﬂwnﬂ.»ﬁﬂ ,

wHwEmog etendo ‘nE Vista m nonnEmmo mo ?om&Ew mn ,Uowinan.:nmna em wméﬁo %QDE

em /0 de dezembro de 1999, confere o titulo de Mestre em Servigo Social: Servico Social, Fundamentes e Pratica m,wcmﬁmaan_m a

VIOLETA ADELA CORREA DE SEGOURA

RNE.N® ¥227739-6-5P nascida a /0 de setembro de 1947 .

natural da Argentinag nacionalidade Argentina

e outorga-lhe o presente Diploma a fim de que possa gozar de todas os direitos e prerrogativas legais.

- Sao Raulo, 12 de marco de 2001,

DOM CLAUDIO HUMMES - mﬁrogvzx:m_.mm.\\ s : T preumsuLA %Erwg PRES. FOS c@E&ﬂg -

DR ANTONIO CARLOS CARUSO RONCA - REITOR i

SANDRA Wm.m.zuﬁ DA COSTA- ASSISTENTE ACADEMICA DA mmmm.>n

Alicia Peire Belloni

dez

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan
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F¥rma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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= U Instituto Interamericano
de Derechos Humarnos

Certifica que:
Violeta Correa

Ha asistido como participante pleno al

ﬂ@WMD INTERDISCIPLINARIO EN DERECHOS HUMANOS:

\ ) Bduencion en Derechos Humanos
/ Rodolfo E. Piza Escalante

!
3\

\ San José de Costa Rica, 22 de julio al 2 de agosto de 2002
.

i

Y :
_,_
,

e @ ._wwm\mj..irﬂ;f { .\\

Robeos Cuéllar HS\\_
Director Bjecutive

Diresctora Acaddémica

Bellon

icia Peire
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dez

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan
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VISTO las actuaciones correspondicntes al col 5--:.‘.473
Nro. 3449/96 para proveer UN (1) cargo de Profesor Regular
asignatura "Metodologia iII" de Ia Carrera de Trabaje Social. |
El dictamen undnime del Jurade integ ) PG

CAZZAMNIGA, Nora DAS BIAGGIQ v Mariz Dariela PUEBLA qie g
designacion de la Profesora Violets CORREA en &l cargo concursady
e

CONSIDERANDO:

Lo dispuesto por el articulc 40 inciso ) del Regla
Catedras. L ih
Lo aconsejade par la Comision de Concursos.
El voto afirmative de los 12los Consejeros prese

nies.

ElL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DEd

I
It
It

EN

ARTICULO 1.- Aprobar el dictamen undnime del jurado erh i

“Metodelogia lIl" para proveer UN (1) cargo de Profesor Regular ﬁ?ﬁ’i»’ﬁ

ARTICULO 2~ Propaner al Consejo Superior de |
la Profesora Viclela CORREA (DN!: 5.877.706)

Profesor Regular Adjunte con dedicacion parcial en la asignatura?%ﬁMe
Trabajo Sccial. i
Ik

cretaria Académica
a los interesados. Eléyens
uenos Alras. Cumpiida; A

ARTICULO 3.- Registrese, comuniquese & la Se
Direccién de la Carrera de Trabajo Social,
al Consejo Superior de la Universidad de B

RESOLUCION (CD) Nro. 24 A3

7
Y
FEDERIC &

iénte Nro.: 1.5

>’VL
SoHugTER

iz,
i

125/09

|

osfasé]rmNn?'

BU Né{;smaes_ 15du

probado por Resolucion (CS)

Adjurito con dedicacion parcial en la

r las Profesoras: Susana
roponen fa renovacion de la
1 y

mento para la Provision de

CIAS SOCIALES

concurso de la asignaturs
to con dedicacion parcial.

e =
a Universidad de: (3uenos Aires la designacion de
e &l concursg pa

a proveer UN (1) cargo de
edologia lil" de la Carrera de

Departamento de Concursos,
e las presentes actuaciones
hivese.

EAFIE)

FArma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez

Alicia Peire Belloni
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Cloniversidad Nacional de 4@ antts

NACIONAL S

UN:
La. !

Universidad Naciona! de Lanfis

UNIVERSIDAD

Lam’;sﬂf?ii} fe mayo de 2008

a3
i

Constancia
Por la presente, se informa que: b
Sy La Mg. Violeta Adela Correg ; 2.N.I: 5.677.708,
e Prof. Titular Regular en esta Universidad, tiene la categoria (ijcomo docente

investigador y ha dirigido los siguisntes proyectos de investigacion:
i

Iy

“La Universidad pUblica en el conurbano bonaerense- Impad|

educacion superior de la UMLA a través del estudio de su pg

y los proyectos que articulan, farmacion, mercado de trabajoy 12

referencia de la Universidad.” (2005-2007). Directora i

de la politica de
facion estudianti!
comunidad de

“El trabajo infantil desde una perspectiva de genero: impac:iﬁ
orientadas a la erradicacion del trabajo infantit en el mu
(2008-2010). Directora IJ 5

“Violencia sexual y violencia de género en el Terrorismo de E.‘st= do. Andlisis de
la relacion entre violencia sexual, tortura y viclacion a los DO (2008-2009).
Co-directora. Bod

e las politicas
sipio de Lanus.”

ol . o 4 i
/ / g
[ H .
. 3,

e GRACIELA G SHHO
iecTonA i
) !

i
ne LA ESTIGLE o

///‘f/ 4

FfRrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez  Alicia Peire Belloni
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3, MINISTERIO de  fomcasia
JUSTICIA ¢ @
DEAECHOS HUMANDS «;r

B NASIAN ARGET N

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

ARl COMSU 4 ALK SUBRE DERECHUS HUMANUS D LAS MUSERES
«“promoviendo el uso de los instrumentos y mecanismos de proteccion de los derechos humanos

desde una perspectiva de género”

INSTITUTO DE DERECHOS HUMANQOS

INSTITUTO INTERAMERICANO
DE DERECHOS HUMANOS

z__z,m._.mEQ DE JUSTICIA Y DERECHOS mcz_}zow

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES, UNLF

ﬁmwmﬁm {Correa

su participacién como alumna en el curso que fuera organizado por la Direccion de Derechos Econdmicos, Sociales y
por : £

Culnirales ¥ de Incidencia Colectiva de la Secretaria de Derechos Humanos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de

la Nacion, el Provecto CEDAW — Argentina del Instituto Interamericano de Derechos Humanos y, el Area de Genero y Derechos

Humanos de las Mujeres del Instituto de Derechos Humanos

s de lg Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad

Nacional de La Plata, realizado en la Ciudad de Buenos Aires, los dias 7 y 8 de septiembre de 20006.

pdf

U

e chm

Lic. Ana Gonzilez

Directora
Direccién de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
v de Incidencia Colectiva
gecretaria de Derechos Humanaes de 2 Nacion

Yprof. Fabisn Satvioki

Director
Instituto de Derechos Humanos
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Universidad Nacional de La Plata

Prof. momMﬁuwm Garcia Mufioz

oordinadora
Proyecto CEDAW - Argentina

. Instituto Interamericano de Derechos Humanos
= - 8an José de Costa Rica

Bellon

icia Peire

Al

dez

Firma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan
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Federaclan Argentina de
Asoclaclones Profeslonates
de Servicio Saclal

@Mmﬁﬁ@ﬁﬁ@ H.Q bﬁ :
:@1? WW@M\MOH@ m.ﬂn@ WGHHEGD

POT SUABT0 ousvvsonisviselionsnsnss tahmmmmins

Ha participado en calidad de:...

del XXI Congreso Nacional de _mewm,“o .moﬁmm wmm_ﬁﬁma mm la nEmma mm mws mm?mmow de

octubre de 2008, con una nmwmnsm de Aw _::.mm nmﬁmaﬁm ﬁca _o @:m mm aﬂcwmm mm

A, 8. Alicid Cagliani de Cerone

L fia M de Dionicio ||
Presidentg Colegio de Profesionafes

.mcc:.: fidora Area Congreso

presente certificado.

; AR T Presidente de la Federacién Argenting
De Servicio Socidl .de la Provincia de Jujuy N a4 . M.P.1097 1 ’

Jujuy, desde ¢l 6 al 8 de

Lic. Laura Acotto

de Asoginciones de Servicio Sociai

R

H.o—

Alicia Peire Belloni

dez

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan
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Encuentro Latinoamericano de Trabajo Social

Centenario de ta Universidad Nacional de La Plata (1905-2005)
y 68 afios de la creacitn de la Escuela Superior de Trabajo Social

LA FORIAACION ¥ LA INTERUENCION PROFESIONAL
EW LA SOCIEDAD CONTEMPORANEA.

Universidad Nacional
de La Plata

——-HACIA-LA CONSTRUCEIAN

mm BN PROVEETD FHOD-POLTIEG
La Plata, 25 de Agosto de 2005

- 5
! \Q ya
Se certifica que el profesot/ra \ \mﬁsﬁm\ﬁ?\\w\ L Trieas

na asistido e

caracter de panelista al Foro de dehate: “La profesionalizacién del Trabajo Social en el siglo XXI: rupturas y continuidades

de la reconceptualizacion a un proyecto y/o proyectos Etico-politicos” realizado en la Escusia Superior de Trabajo Social d

la Universidad Nacional de La Plata el dia 25 de agosto de 2005,

,\

tic. Claudio Rios
Secretario Académico de la ESTS

b

=

a. Margarita Rozas Pagaza
Directora de la ESTS

Bellon

icia Peire

Al

dez

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan



(o]
o
S~
Lo
(q\]
—

Cloniversidad Nacional de 4@ antts

Universidad
Nacional
‘de Quilmes

Arociacion Arasnting
s Politicas Sociotan

|

Se

O T ‘i ; I BVTASA S RT A FINA BT A ¥ Eniw,
PP S D2 LY T LA rvkimﬁ&uuu##wwkwhcmﬁmwrww@w

EOLIT
P

mwm

Udﬂwmwﬁwww

“Estrategias de Articulacién de politicas, programas y proyectos sociales en Argentina”

certifica que Correa, Vieleta ha participado en calidad de Asistente en el Primer Congreso Nacional de

Politicas Sociales organizado por la Asociacién Argentina de Politicas Sociales y la Universidad Nacional de Quilmes,

realizado en m.mgmw Peia. de Buenos Aires, los dias 30 y 31 de mayo de 2002.

\\\\\

Ing. Julio Villar
Rector
Universidad Naciona! de Quilmes

\\\“..,
Lic.Eduardo Amadeo

Presidente Asoc. Argentina -
de Politicas Sociales

Bernal, 31 de mayo de 2002

T

Alicia Peire Belloni

dez

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan
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CBMUF A b e TY A e
rroLiieiits Al LTS

Bacta b

VIOLETA CORREA
ha participado en cardeter de Coordinadora en el Seminario sobre

Los migrantes latinoamericanos
Y su participacién en el pais de origen:
experiencias comparadas

organizado por el Programa de Investigaciones Socioculturales en el Mercosur del IDES. Dicha
actividad se llevd a cabo en esta Institucion el 12 de noviembre de 2000.

Buenos Aires, 12 de noviembre de 2000,

PR

Al Vlﬁﬁ 2
/, v
LIZABETH JELIN
e e Directora
Programa de Investigaciones Socioculturales en el Mercosur

Alicia Peire Belloni

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez
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Universidad de Buenos Aires

Centro de Estudios Avanzados

Il Jornadas Internacionales

“Ecinde v cocicaad:
as sociales en

Tos umbrales del sigio XXi

7,18 ¥ 13 de septiembre de 1997

Se certifica que uﬁmﬁg ea

ha participado en cardcter de ... en las Segundas
Jornadas Internacionales Estado y sociedad: Las polivicas sociales en los
umbrales del siglo XXI, realizadas los dias 17,18 y 19 de septiembre de 1997
en la civdad de Buenos Aires, organizadas por el Centro de Fstudios Avanzados

de la Unsversidad de Buenos Aires.

7

Comité Académico

=]

Alicia Peire Belloni

dez

F¥rma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan
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Universidad de Buenos Aires

Centro de Estudios Avanzados

Se certifica que

ha participado en cardcterde .. en las Segundas
Jornadas Internacionales Estado y sociedad: Las politicas sociales en los
umbrales del siglo XXI, realizadas los dias 17,18 y 19 de septiembre de 1997 -
en la civdad de Buenos Aires, organizadas por el Centro de 9@&«3\?&3@&&
de'la Universidad de Buenos Aires.

7]

e

Comite Académico
SARA SLABAK
RIRECTGRA

Alicia Peire Belloni

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez
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ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

CENTRO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO SOCIAL INTEGRADO P.C.T-P. 102

VAl

-

£

/

/ j

asistid

: : @E
Por cuanto.. XY

al Cursc sobre “Participacidn v Politica~Social”, realizado del 7 de agosto al 1° de

setiembre de 1972, por el Centro Interamericanc--pata~el Desarrollo Social Integrado de la
Organizacién de los Estados Americanos.y del Gobierno Argentino - Ministerio de Bienestar Socizl

T o . 5 w8 nlarteb  J e . . . .
de la Nacidn-, y habiendo cumplido en forma satisfactoria con las exigencias reglamentarias,

Se le otorga el presente, . -

CERTICABD

.d’kl}]'ﬂvl\;\-ﬂ&\

Buenos Aires, setiembre de 1972 7

/ i

e
=

) FAINISTRIZFE 3.ENESTAR SQCIAL

fesublica Argenting

Alicia Peire Belloni

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez
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EQ@ BISIHOTY
o e Boog , 5-@

ADMINISTRACION DE COOPERACION TECNICA

PROGRAMA INTERAMERICANO DE DESARRQLLO SOCIAL INTEGRADO

. »

asistié el icurso sobre ;m,t.»dwmﬁﬁmmp@é PARAEL Uwu»WWOHHQ mOﬁCﬁ\: entre el 20 de
abril y mH 22 de mayo de 1970, de GN horas, dictado por el Proyecto 102 de la Administracién
de Cooperacién Técnicz de Ia anmu_mmn_on m s165 Estados Americanos y el Gobierno de Ia

Nacién Argentina, y auspiciado 09. & ﬁommﬁ mnmnmﬁ mw Inversiones v ¢l Gobierno de |
m,oﬁﬂnhmmmvmmduqomm_mmmqno, ‘_

Por cuanto.

m

Se otorga el presente,

Santago del Estero, 22 de mayo de 1279

lu i%&

] SECRETARIO EJECUTIVO £ mm \b.Y}I N i n.Omm::E?n/
\.\\ Cocsejo Fedecal ds loversiones ) R N ( Eroviacis de Sentiago del Escero

DIRECTOR | S ¥
Programs Interzmesicaco de Desarrollo Social Inregrado G |

Alicia Peire Belloni

dez

Frma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernan
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Oferente: Universidad Nacional de Lantis (UNLA)
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Comision Edropes A2

Fortalecimiento del
Sistema de Proteccién
de los Derechos Humanos
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= TELEFENO 6322 - 900 | [ _&322-92co
=
LA FREGENTE FICHA DESE ENTREGARSE DERDAMENTE COMPLMENTADA, FRRADA ¥ ACGRIPARADGA DE:
< COPIA DE 1 A RESQLUCION, LEY, DECRETO & DECTENWN POR LA GUIE SE CREA LA ENTIDAD EN ]
« B30 SU DEFECTD, CUALOUER OTRO DOCUNWENTD OFICIAL GUE DBMUESTRE LA CREACION DE LA ENTIAD EN
CUESTIEM POR PARTE [E LAS AUTORIBASES NACIONALES
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Punto 2: debe elaborarlo el Auditor

.1 Responsabilidades de las Partes en el compromiso
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registros y la contabilidad.

Consultor,
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1. TERMINOS DE REFERENCIA RELATIVO A LA VERIFICACION DE LOS GASTOS DE UN
CONTRATO DE SERVICIOS (BASADO EN HONORARIOS), PARA ACCIONES EXTERIORES DE LA

ANEXO 1: INFORMACION SOBRE EL OBJETO DE LA VERIFICACION DE GASTOS........ 45
ANEXO 2: AMBITO DE TRABAJO PROCEDIMIENTOS QUE SE HAN EJECUTAR........... 46

2. INFORME DE ANALISIS DE LOS HECHOS PARA LA VERIFICACION DE LOS GASTOS DE
UN CONTRATO DE SERVICIOS (BASADO EN HONORARIOS), PARA ACCIONES EXTERIORES DE

Punto 1: debe rellenarlo el adjudicatario del contrato (denominado: “el consultor”) y se debe

I Términos de Referencia relativo a la verificacion de los gastos de un Contrato de Servicios
(basado en honorarios), para acciones exteriores de Ia Comunidad Europea

A continuacién figuran los Términos de Referencia en el que <nombre del Consuftor> «el Consultory se
compromete a contratar a <nombre de la empresa de Auditoria> «el Auditor » para efectuar la
verificacién de gastos y el informe de un contrato de servicios basado en honorarios vy financiado por la
Comunidad Europea, para acciones exteriores relativas a Contrato de Servicios para la realizacion de
actividades de difusion y sensibilizacion, FORPRODHU/18/2009/SER (el «Contrato»). Cuando en los
presentes Términos de Referencia se mencione al «Organo de Contrataciony. se reficre al Ministerio de
lusticia, Seguridad y Derechos Humanos, que ha firmado el Contrato con el Consulior y financia los
servicios. El Organo de Contratacion no es una parte en este compromiso.

«El Consultor se refiere a la entidad que presta los servicios ¥ que ha firmado el Contrato con el Organo

¢ Bl Consulior deberd proporcionar un Informe Financiero de los servicios financiados por el Contrato
y garantizar que dicho Informe se concilia correctamente con los registros y cuentas del Consultor en

e Ll Consultor acepta que la capacidad del Auditor de ejecutar los procedimientos requeridos por este
compromiso depende de gue el Consultor permita el acceso completo y libre a su personal y los

«El Auditory se refiere al Auditor responsable de llevar a cabo los procedimientos acordados conforme a
1o establecido en estos Términos de Referencia y de presentar un informe de analisis de los hechos al

Ffrma Dra Ana Jaramillo Georgina Hernandez
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e [Opcicn 1: suprimase cuando no proceda] El Auditor es miembro de <especifiquese el nombre de la
entidad contable o audilor fa nacional o de la institucion de la que sea miembro el Auditor > que, a
su vez, es miembro de la Federacion Internacional de Contables (IFAC).

e [Opcicn 2: suprimase cuando no proceda) EI Auditor es miembro de <especifiquese el nombre de la
entidad contable o auditor ia nacional o la insiitucion de la gue sea miembro el Auditor > Aunque
esta organizacion no es miembro de la IFAC, el Auditor se compromete a cumplir el presente
compromiso de conformidad con las normas profesionales v €licas de la IFAC.

1.2 Objeto del compromiso

Este compromiso tiene por objeto la factura del Consultor de fecha <dd mes aaaa> y el Informe
Vinanciero <provisional o final; suprimase cuando no proceda> en relacién con el Contrato,
correspondientes al periodo que va de <dd mes acaa a dd mes aaaa>. Las actividades que debe
desarrollar el Consultor en virtud del Contrato son <asistencia técnica, estudios, formacion o concepcion
de proyectos; suprimase lo que no proceda=, de conformidad con las estipulaciones de dicho Contrato.
La informacion, tanto financiera como no financiera, objeto de la verificacion del Auditor, serd toda la
informacion que permita comprobar que los gastos y los honorarios reclamados por el Consultor en la

—~ factura y el Informe Financiero se han producido y son correctos y elegibles. En el anexo | de los
presentes Términos de Referencia se hace un resumen de la informacion esencial del Contrato y los
servicios correspondientes,

1.3 Razén del compromiso

El Consultor debe presentar al Organo de Contratacion un informe de verificacion de los gastos,
elaborado por un auditor externo, junto con la factura del Consultor ¥ las solicitudes de pago solicitadas
por éste de conformidad con el articulo 29, apartado 1, de las Condiciones Generales del Contrato. El
Ordenador de la Comision exige este informe, cuyos andlisis de los hechos condicionan el pago de la
factura y los gastos y honorarios declarados en ella.
1.4 Tipo del compromiso y objetivo
Se trata de un compromiso de llevar a cabo procedimientos acordados especificos en relacion con la
verificacion de los gastos de un contrato de servicios financiado por la Comunidad Europea para acciones
exteriores. El objetivo de la verificacién de los gastos es que el Auditor compruebe que los gastos y los
honorarios reclamados por el Consultor en la factura y en el Informe Financiero por los servicios
requeridos en el Contrato se han realizado («realidad») ¥ son correctos («exactitud») y elegibles. asi como
presentar al Consultor un informe de los andlisis de los hechos en relacion con los procedimientos
acordados llevados a cabo. Por elegibilidad se entenderd que los gastos y los honorarios se han contraido
— de conformidad con las estipulaciones del Contrato.

Como no se trata de un compromiso de aseguramiento, el Auditor no presentard dictamen de Auditoria ni
de seguridad. El Organo de Contratacion obtiene sus garantias extrayendo sus propias conclusiones del
analisis de los hechos notificados por el Auditor respecto a la factura y el Informe Financiero del
Consultor,

15 Ambito de trabajo

I.5.1  El Auditor asumira este compromiso de conformidad con los Términos de Referencia v

- de conformidad con Ja norma internacional sobre los servicios relacionados [International Standard
on Related Services ('ISRSJ] 4400 «Compromisos para la realizacion de procedimientos acordados
sobre [nformacian Financieray promulgada por la IFAC,

) Convenio ALA/2006/18076. FORPRODH U/ T8/2009/SLR R
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- con arreglo al Cédigo de ética para contables profesionales de la IFAC. Aunqgue la norma
internacional 4400 establece que la independencia no es un requisito de los compromisos de los
procedimientos acordados, el Organo de Contratacién exige que el Auditor cumpla los requisitos de
independencia del Cédigo de ética para contables profesionales.

1.5.2  Estipulaciones del Contrato de servicios

El Auditor comprobard que los fondos proporcionados por el Contrato se invirtieron de conformidad con
las estipulaciones y, en particular, del articulo 2 de las Condiciones Particulares del Contrato.

1.53  Planificacion, procedimientos. documentacion ¥ pruebas

El Auditor debe planificar el trabajo de manera que se realice una verificacion de gastos cfectiva. A tal
fin, cumplira los procedimientos establecidos en el anexo 2 de los presentes Términos de Referencia
(«Ambito de trabajo — Procedimientos que se deben ejecutar») y utilizard las pruebas obtenidas de los
procedimientos como base para elaborar el informe de andlisis de los hechos. EI Auditor debe
documentar las cuestiones que revistan importancia para ofrecer pruebas de apoyo del citado informe, asi
como pruebas de que el trabajo se ha llevado a cabo de conformidad con la ISRS 4400 y estos Términos
de Referencia.

o
1.6 Presentacion de informes
El informe sobre la verificacién de los gastos describira el objetivo v los procedimientos acordados del
compromiso de manera suficientemente detallada para que el Consultor y el Organo de Contratacion
comprendan la naturaleza y la amplitud de los procedimientos ejecutados por el Auditor. Serd obligatorio
utilizar el modelo de informe que figura en el anexo VII de las Condiciones Particulares.
1.7 Otras estipulaciones
[EI Consultor y el Auditor pueden utilizar este apartado para convenir otras estipulaciones cspecificas,
como los honorarios del Auditor, los gastos de bolsillo y las disposiciones relativas a la responsabilidad]
Anexa 1 Informacion sobre el objeto de la Verificacién de gastos
|EI Consultor debe rellenar el cuadro siguiente, que debe figurar en el anexo 1 de los Términes de
Referencia para uso del Auditor. |
Informacion sobre el objeto de la verificacion de gastos
Nimero de referencia y | <Referencia del Contrato del Organo de Contratacién=
fecha del Contrato

Titulo del contrato  de
servicios

Pais

Consultor <nombre y direccion del Consultor con arreglo al Contrato™

Linea  presupuestaria  del | <Referencia de la linea presupuestaria del Organo de Contratacion v
Contrato referencia de la Comision Europea cuando ésta no sea el Organo de
Contratacidn>

Fundamento  juridico del

Convenio ALA/2006/18076. FORPRODHU/18/2009/SER
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Contrato

Fecha de comienzo del
Contrato

Fecha de finalizacion del
Contrato

Importe  mdaximo  del | <cuantia que figura en el articulo 3 de las Condiciones Particulares del
Contrato Contrato>

Importe total de la factura y | <facilitar el importe total de la factura del Consultor objeto de esta
fecha de la misma comprobacion y la fecha de la misma>

Importe  total  facturado | <especifiquense el importe total facturado por el Consultor, el ntimero
hasta la fecha al Organo de | de facturas y las fechas v referencias de las facturas>

Contratacion

Importe total recibido hasta | <Importe total recibido a de mm.aaaa=
la fecha por el Consultor
del Organo de Contratacion

Organo de Contratacion [Especifiquense el nombre, el cargo, el teléfono y el correo electronico
de la persona de contacto en el Organo de Contratacién,

Comision Europea <Especifiqguense el nombre, el cargo. el teléfono y el correo
electrénico de la persona de contacto en la Delegacion de la Comision
del pais en cuestion o, en su caso, en la sede>

Auditor <Nombre y direccion de la empresa de auditoria y los nombres y
cargos de los auditores>

Anexo 2: Ambito de trabajo — Procedimientos que se han efecutar

El Auditor designard y llevara a cabo su programa de trabajo de verificacion de conformidad con el
objetivo y ambito del presente compromiso y de los procedimientos que se han de ejecutar especificados
— mas arriba. En la ejecucion de estos procedimientos el Auditor podrd aplicar técnicas de investigacion y
andlisis, (re)estimacion, comparacion, otro tipe de verificaciones administrativas de exactitud,
observacion, inspeccidn de registros y documentos, control de activos y obtencion de confirmaciones.

El Auditor obtendra de estos procedimientos pruebas adecuadas y suficientes para la elaboracion del
informe de andlisis de los hechos. A tal fin, el Auditor puede consultar las directrices de la norma
internacional de Auditoria 500 «Evidencia de Auditoria» y, en particular, los apartados relativos a la
«evidencia de auditoria suficiente y adecuaday. El Auditor emitira su juicio profesional respecto a qué
constituye verificacion suficiente y adecuada cuando considere que las directrices de la norma
internacional 500, las estipulaciones del Contrato y los Términos de Referencia del compromiso no son
suficientes.

Las Condiciones Generales del Contrato («Condiciones Generales») y, en particular, su articulp 24
(«Registrosn) ofrecen informacion sobre los registros que debe llevar el Consultor y los tipos v nat/urile—:za
P
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de la evidencia que a menudo puede encontrar el Auditor en las verificaciones de gastos. La informacién
puede variar dependiendo de la naturaleza de los honorarios y los gastos, asi como de las précticas del
pais en cuestion. Ademds, el articulo 14, apartado 1, («Derechos de propicdad intelectual e industrial»)
ofrece directrices en relacion con los tipos y naturaleza de los «productosy que debe proporcionar el
Consultor (por ejemplo: planos).

I Cémo obtener el conocimiento suficiente de las actividades del Consultor ¥ de las estipulaciones
del Contrato de servicios

El Auditor obtendrd el conocimiento suficiente de las estipulaciones del Contrato examinando el
Contrato y sus anexos y ofra informacion pertinente, asi como solicitando informacién al Consultor. El
Auditor debera obtener una copia del original del Contrato y de sus anexos (firmado por el Consultor y el
Organo de Contratacién). EIl Auditor obtendra y examinard las copias del informe <intermedio/final>= de
situacion (con arreglo al articulo 26, apartado 1, de las Condiciones Generales del Contrato v el anexo VI
del Contrato).

El Auditor examinard, en particular, el anexo Il del Contrato, en el que figuran los Términos de
Referencia del Consultor, Asimismo, prestard una atencién particular a las normas de subcontratacion
recogidas en el articulo 4 de las Condiciones Generales del Contrato.

Sicel Auditor considera que las estipulaciones que debe comprobar no son suficientemente claras, debe
pedir aclaraciones al Consultor.

2 Procedimientos de comprobacion de la elegibilidad de los honorarios ¥ los gastos solicitados por
el Consultor en la factura de servicios y en el informe financiero

2.1 Procedimiento general

2.1.1 Bl Auditor comprobard que la factura del Consultor v el Informe Financiero se ajustan a las
condiciones del Contrato, en particular el articulo 26 de las Condiciones Generales (incluidos el formato y
el idioma).

2.1.2 Bl Auditor examinara si el Consultor ha respetado las normas contables ¥ del mantenimiento de
registros del Conltrato, en particular de conformidad con el articulo 24 de las Condiciones Generales. La
realizacion de este ejercicio tiene por objeto:
- Evaluar si es posible efectuar una comprobacion eficiente v efectiva de la factura del Consultor v
del Informe Financiero, y

- Comunicar excepciones y deficiencias impertantes en relacién con la contabilidad, el sistema de
registro y los requisitos relativos a la documentacion, de manera que el Consultor emprenda
medidas de seguimiento para su correccion y mejora durante el periodo de ejecucion del Contrato
restante.

2.13  El Auditor conciliara la informacion de la factura y del Informe Financiero con los registros y la
contabilidad del Consultor con respecto a los servicios.

2,14 Si procede, el Auditor verificard que se han aplicado los tipos de cambio correctos en la
conversion de moneda, de conformidad con las condiciones del Contrato, en particular las contempladas
en el articulo 29, apartado 5, de las Condiciones Generales.

22 Conformidad de los honorarios y gastos con el Presupuesto y estudio analitico

El Auditor realizara un estudio analitico de las rabricas de gastos del Informe Financiero y comprobara
que:

Convenio ALA/2006/18076. FORPRODHU/18/2009/SER
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- el presupuesto del Informe Financiero concuerda con el Presupuesto del Contrato (autenticidad y
autorizacion del Presupuesto inicial) y que los honorarios y gastos realizados estaban previstos en el
presupuesto del Contrato.

- el importe total facturado por el Consultor no sobrepasa el valor maximo estipulado en el articulo 3 de
las Condiciones Particulares del Contrato.

- todas las modificaciones del Presupuesto del Contrato se ajustan a las condiciones de modificacion
establecidas en el articulo 20 de las Condiciones Generales.

23 Procedimiento de verificacion

Los honorarios y gastos reclamados por el Consultor en el Informe Financiero se presentaran en las
partidas siguientes: honorarios (incluidos los gastos generales), gastos imprevistos y coste de la
verificacion de gastos. Estas partidas podran dividirse en subpartidas.

Las subpartidas de honorarios y gastos podran dividirse en otros honorarios y gastos o clases de gastos
que posean caracteristicas iguales o similares. La forma y la naturaleza de las pruebas (por ejemplo, hojas
de asistencia, contratos, facturas, ete.) y la forma en que se registran los honorarios y los gastos (por
—~ cjemplo, registros de tiempo informatizados, entradas de diario) varfan en funcién del tipo y la naturaleza
de los mismos y de las acciones o transacciones subyacentes. No obstante, en todos los casos los
honorarios reclamados deberdan derivarse de las tarifas acordadas en el presupuesto y el tiempo trabajado
constatado en los registros, de conformidad con el articulo 24, apartado 2, de las Condiciones Generales.
El conjunto de las partidas de gastos imprevistos reflejan el valor contable (o financiero) de las acciones o
transacciones subyacenles, sea cual sea el tipo y la naturaleza de la accion o transaccion en cuestion.

2.3.1 Cobertura de la verificacion

El Auditor deberd realizar una comprobacion completa y exhaustiva de todos los honorarios y todos los
gastos imprevistos reclamados en la factura y en el Informe Financiero.

2.3.2  Comprobacion de los honorarios y los gastos imprevistos

El Auditor comprobara los honorarios y los gastos imprevistos e informard de todas las excepciones
comprobadas. Constituyen excepciones todas las  divergencias comprobadas al ejecutar los
procedimientos establecidos en este anexo. En todos los casos, el Auditor evaluard las repercusiones
financieras (estimadas) de las excepciones en cuanto a gastos no elegibles. Por ejemplo: en caso de que ¢l
Auditor detecte una excepcion en relacion con el personal utilizado por el Consulter para la ejecucion del
Contrato, deberd evaluar en qué medida esta excepeion ha conducido a un gasto no elegible. EI Auditor
informara de todas las excepeiones, incluidas aquellas cuyo impacto financiero no pueda evaluar.

& 2.3.3  Elegibilidad de los honorarios reclamados

El Auditor comprobara la elegibilidad de los honorarios reclamados con las estipulaciones del Contrato,
en particular el articulo 24, apartado 2, de las Condiciones Generales y el apartado 6.1 de los Términos de
Referencia del Contrato. Comprobara que estos honorarios:

- eran necesarios para la prestacion de los servicios; en otras palabras, el Auditor comprobard que el
tiempo empleado por el personal del Consultor, por el que se reclaman los honorarios, ha sido
empleado con la finalidad prevista en el Contrato;

- corresponden a los registros llevados por el Consultor, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 24,
apartado 2, de las Condiciones Generales;
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- corresponden al tiempo realmente trabajado para el Contrato, durante el periodo de ejecucion del
mismo, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 5 de las Condiciones Particulares;

Cuando el Consultor haya confiado la realizacién de una parte del Contrato a un tercero, el Auditor
comprobara que el Consultor ha cumplido las especificaciones sobre subcontratacion (articulo 4 de las
Condiciones Generales del Contrato).

234  Elegibilidad de los gastos imprevistos

El Auditor comprobard la elegibilidad de los gastos imprevistos con las especificaciones del Contrato, en
particular los Términos de Referencia (apartado 6.5 del anexo Il del Contrato). Comprobard que estos
gastos:

- eran necesarios para la prestacion de los servicios; en otras palabras, el Auditor comprobara que los
gastos contrafdos por una transaccién o accién se han realizado con la finalidad prevista en el
Contrato. Asimismo, el Auditor comprobara que los gastos imprevistos estan establecidos en el
Presupuesto del Contrato;

- han sido efectivamente realizados por el Consultor durante el perfodo de ejecucion del Contrato, con
- arreglo a lo dispuesto en el articulo 5 de las Condiciones Particulares;

- estan registrados en la contabilidad del Consultor, son identificables y controlables y estin
certificados por justificantes.

23.5 Exactitud y registro

El Auditor comprobara que el tiempo empleado en relaciéon con los honorarios reclamados ha sido
debidamente consignado en los registros del Consultor y que los gastos imprevistos de una transaccion o
accion han sido registrados exacta y adecuadamente en la contabilidad. Comprobara también que los
registros y las cuentas estdn apoyados por pruebas adecuadas y les justificantes correspondientes; Esto
incluye una valoracion apropiada y la aplicacion de tipos de cambio correctos. Asimismo, comprobard
que los honorarios y los gastos imprevistos reclamados en el periodo a que se refiere el Informe
Financiero y la factura no han sido reclamados anteriormente por el Consultor, es decir, que se han
aplicado procedimientos de separacion adecuados.

23.6 Clasificacion

El Auditor comprobara que los honorarios y los gastos imprevistos correspondientes a una transaccion o
accion han sido clasificados en las partidas y subpartidas del Informe Financiero correctas.

2.3.7 Realidad (frecuencia / existencia)

El Auditor emitira un juicio profesional respecto a qué constituye una comprobacion suficiente y
adecuada de la realidad y calidad de los honorarios reclamados y el tiempo empleado, asi como de los
gastos imprevistos. El Auditor examinard la naturaleza de los servicios que debe prestar el Contrato
(articulo 15 de las Condiciones Generales del Contrato). Dependiendo de las actividades del Consultor
(asistencia técnica, estudios, formacion y proyectos), el Auditor determinard qué tipo de pruebas son las
mas adecuadas para comprobar la realidad de los honorarios y los gastos imprevistos.

Se considerard que los informes y documentos ya remitidos por el Consultor al Organo de Contratacion y
aprobados por éste se ajustan a las estipulaciones del Contrato.

El Auditor podra asimismo obtener una justificacion del tiempo reclamado en las hojas de asistencia y en
los informes y datos, con arreglo a lo establecido en el articulo 14, apartade 1, de las Condiciones

Generales del Contrato.

/
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Cuando sea factible, el Auditor comprobara la realidad y calidad de los honorarios reclamados mediante
la obtencién de pruebas independientes de terceros que justifiquen el tiempo reclamado.

El Auditor comprobard la realidad y calidad de los gastos imprevistos examinando las pruebas del trabajo
realizado, los productos recibidos o los servicios prestados de manera regular, con una calidad aceptable y
acordada y a un precio o coste razonable. El Auditor comprobard la existencia de registros si procede.
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2, Informe de analisis de los hechos para la verificacién de los gastos de un Contrato de
Servicios (basado en honorarios), para acciones exteriores de la Comunidad Europea

Debe imprimirse con papel con membrete del Auditor

< Nombre de la persona o personas de contacto >, Cargo>
< Nombre del Consultor >
<Direccion=

<dd mes aaaa>

Estimado Sr. < Nombre de la persona o personas de contacto =

De conformidad con lo suscrito en el contrato de fecha <dd mes aaaa> con D. <rombre del Consultor=
«el Consultors y los Términos de Referencia anejos al Contrato (anexo | del presente informe), le
adjuntamos un informe de andlisis de hechos («el Informe») en relacion con el Informe Financiero y la
factura presentados por usted para el periodo comprendido entre < dd mes aaaa - dd mes aaaa > (anexos
2 y 3 del presente Informe). Su solicitud se referia a la ejecucion de determinados procedimientos
relacionados con el Contrato de Servicios [iiulo v mimero del contrato], el «Contraton. Bl Informe
consiste en la presente carta y en la informacion contenida en los capitulos 1 y 2

Objetivo

Nuestro compromiso consistio en llevar a cabo los procedimientos acordados en lo que se refiere a la
verificacion de gastos del contrato de servicios suscrito entre ustedles y < la Comisién Europea o el
nombie de otro ()!gano de Contratacion>, el «Organo de Contrataciény, sobre [titulo y mimero del
contrato], el «Contraton. Esto implicé la adopeion de determinados procedimientos especificos, en cuyos
resultados se basa el Organo Contratante para extraer conclusiones acerca de los procedimientos
empleados por nosotros.

El objetivo de la verificacion de pastos es que el Auditor verifique que los gastos y los honorarios
reclamados por el Consultor en la factura v en el Informe Financiero por los servicios requeridos en el
Contrato se han producido («realidad»), son correctos («exactitudn») v elegibles, y presentar al Consultor
un informe de andlisis de los hechos con respecto a los procedimientos acordados empleados. Se
entendera por elegibilidad ¢l hecho de que los gastos y honorarios se hayan contraido de conformidad
con los términos y condiciones del Contrato.

Ambito de trabajo
Nuestro compromiso se llevo a cabo de conformidad con:
- los Términos de Referencia que figuran en el anexo | del presente Informe y:;

- la norma internacional sobre los servicios relacionados [International Standard on Related Services
("ISRS )] 4400 «Compromisos para la realizacion de procedimientos acordados sobre informacion
financiera» promulgada por la Federacion Internacional de Contables (J/FAC);

- el Cadigo de ética para contables profesionales de la IFAC. Aunque la norma internacional 4400
establece que la independencia no es un requisito de los compromisos de los procedimientos
acordados, el Organo de Contratacion exige que el Auditor cumpla los requisitos de independencia
del Cadigo de ética para los contables profesionales.
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Como se solicitaba, se han llevado a cabo solamente los procedimientos establecidos en los Términos de
Referencia de este compromiso y presentamos los andlisis de los hechos sobre los procedimientos en el
capitulo 2 del presente Informe,

El dmbito de estos procedimientos acordados fue determinado exclusivamente por el Organo de
Contratacion y los procedimientos se aplicaron solo para ayudar a dicho Organo a evaluar si los
honorarios v los gastos reclamados por el Consultor en la factura y el Informe Financiero se habian
producido («realidad») y eran correctos («exactitud») v elegibles.

Puesto que dichos procedimientos no constituyeron ni una auditorfa ni un examen efectuados de
conformidad con las normas internacionales de auditoria o con las normas internacionales sobre el
examen de los compromisos, no podemos dar garantia sobre ¢l Informe Financiero.

En caso de haber aplicado procedimientos adicionales o haber realizado una auditorfia o un examen de las
declaraciones financieras del Consultor de conformidad con las normas internacionales de Auditoria,
podrian haber llamado nuestra atencion otros aspectos que les habriamos notificado.

Fuentes de informacion

— El Informe presenta la informacion facilitada por el Consultor en respuesta a cuestiones especificas o tal
como se obtuvo y extrajo a partir de los sistemas contables y de informacion del Consultor. Ademas,
recibimos informacion verbal del Consultor, que no obtuvimos por escrito [borrese si se recibié por
escrito. ]

Anilisis de los hechos

Los gastos totales objeto de la presente verificacion de gastos ascienden a <xxxxxx > eures. Este importe
corresponde al total de los honorarios y gastes reclamados en la factura y el Informe Financiero del
Consultor. Hemos efectuado una comprobacion completa y exhaustiva de todos los honorarios y todos los
gastos imprevistos reclamados en la factura y en el Informe Financiero.

De conformidad con los procedimientos utilizados, observamos que el gasto cuyo importe asciende a
<XXXX> euros no es elegible. En el capitulo 2 del Informe se presenta informacion detallada sobre
nuestras conclusiones, junto con un cuadro resumido de los gastos no elegibles,

Utilizacion del presente Informe

El presente Informe se ufilizard exclusivamente a los efectos establecidos en el objetivo arriba
mencionado.

El presente Informe se destina exclusivamente a la utilizacion confidencial del Consulior y del Organo de
o Contratacion y con el unico fin de su presentacion a este Gltime en relacion con los requisitos establecidos
g en el articulo 29 de las Condiciones Generales del Contrato. Este Informe no podra ser utilizado por ¢l
Consultor o por el ()rudno de Contratacién para ningiin otro proposito ni ser distribuido a terceros, El
Organo de Contratacion solo podrd revelar el contenido del Informe a quienes tengan derechos
reglamentarios de acceso al mismo, en particular la Comision Europea, la Oficina Europea de Lucha
contra el Fraude y al Tribunal de Cuentas Europeo.

El presente Informe se refiere exclusivamente al Informe Financiero arriba mencionado y no abarca otras
declaraciones financieras del Beneficiario.

Serd para nosotros un placer discutir este Informe con ustedes y facilitarles toda la informacidn o la
asistencia necesarias.

Alentamente,
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<dd mes aaaa>
<Nombre del Auditor >

Comunicacion de datos
Capitulo 1 Informacion sobre el Contrato de servicios y las actividades del Consultor

[El capitulo | incluird una descripcion breve del Contrato y de las actividades del Consultor. Asimismo, el
Auditor incluird aqui el cuadro de «Informacion sobre el objeto de la Verificacion de gastosy» presentado
por el Consultor anejo a los Términos de Referencia. |

Capitulo 2 Procedimientos llevados a cabo y analisis de los hechos

Se han llevado a cabo los procedimientos acordados en los Términos de Referencia correspondiente a la
verificacion de gastos del Contrato relativo a <titufo y mimero del Contrato= (véase el anexo 1). El
andlisis de los hechos de tales procedimientos figura en los epigrafes siguientes.

[Describanse los resultados de los procedimientos llevados a cabo. En su caso, utilicense los calendarios

s correspondientes como apéndices del Informe. |

| Cémo obtener el conocimiento suficiente de las actividades del Consultor y de las estipulaciones del
Contrato

2 Procedimientos para la comprobacion de la elegibilidad de los honorarios y gastos solicitados por el
Consultor en la factura de los servicios y en el Informe Financiero
2.1 Procedimiento general
2.3 Conformidad de los honorarios y los gastos con el Presupuesto y el estudio analitico
2.3 Procedimiento de verificacion
2.3.1 Cobertura de la verificacion
282 Verificacion de los honorarios y los gastos imprevistos
2:3.3 Clegibilidad y honorarios reclamados
234 Elegibilidad y gastos imprevistos
235 Precision y registro
2.3.6 Clasificacion
237 Realidad (realizacion / existencia)

—r i o 4

Anexo 1 Términos de Referencia

Anexo 2 Informe financiero facilitado por el Consultor

Anexo 3 Copia de la factura del Consultor
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