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INTRODUCCION

El presente documento relne las propuestas formuladas en el Foro Grana-
te del bHyA organizado el 29 de octubre de 2024.

El encuentro tuvo como finalidad reflexionar sobre nuestro proyecto ins-
titucional, sus logros y sus cuentas pendientes. Debatimos el alcance de
nuestras practicas y nos propusimos diagramar un Plan de Accién para
el presente y el futuro del Departamento.

El Foro reuni6 a méas de 100 autoridades, docentes, estudiantes, nodocen-
tes y graduados distribuidos en las comisiones «Derechos de la comuni-
dad Académica», «Propuestas para las Carreras de Grado» y «<Propuestas
para las Carreras de Posgrado y la Investigacion».

Las iniciativas del Foro fueron sistematizadas en la Plataforma Granate
y puestas a consideracion de la comunidad académica en las elecciones
del afio 2024 en las cuales obtuvimos un contundente triunfo.

La Agrupacion que conduce la uNLa desde sus origenes, La Granate, reci-
bi6é un apoyo mayoritario en los cuatro claustros ratificando el proyecto
de continuidad con cambios que conducen Daniel Bozzani y Georgina
Hernandez.

Habiendo ya debatido y consensuado nuestros valores y nuestro Plan de
Accidn, llegé la hora de ponerlo en practica ya que como dijo Ana Jarami-
llo, «Una de las tareas pendientes de la universidad no es sélo investigar
el porqué de las cosas sino el cémo transformarlas, participando en la
elaboracidn de las decisiones».
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El objetivo de la publicacion es que todos los miembros de la comunidad
académica y social conozcan y puedan acompaifar esta hermosa y trans-
formadora obra colectiva que es el Departamento de Humanidades y
Artes de la uNLa.

Presentamos ademas como Anexo el Informe de Gestidon del afo 2024,
que intentd poner en practica la doctrina acerca de que «Mejor que decir
es hacer y mejor que prometer es realizar».

— Aritz Recalde, Director del bHyA;
y Macarena Zaiko, Coordinadora del bHyA
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PLATAFORMA GRANATE

«Los muros se derrumban, las certezas se diluyen y los ideales chocan
con la realidad. Quizds por eso, la esperanza no basta, a la esperanza
en un mundo mejor hay que agregarle permanentemente la voluntad de

construirlo.»
— Ana Jaramillo



LA AGRUPACION GRANATE

«Ana (Jaramillo) siempre me decia, si podés dirigir una orquesta vas a
poder dirigir la universidad, porque en realidad se trata de que las distin-
tas voces, los distintos instrumentos, el que suena de una manera, el que
suena de otra, sea concertada. Se trata de poner todo en armonia y ge-
nerar a partir de eso la belleza. Los departamentos, las dreas académicas,
las secretarias, cada uno toca un instrumento distinto y uno tiene que ir
tratando de armonizar y que toda la universidad encuentre un tono, un
color, una personalidad.»

— Daniel Bozzani

La Agrupacion Granate fue fundada por la rectora fundadora, Ana Jara-
millo, con la finalidad de diagramar, de construir, de conducir y de reac-
tualizar el proyecto de una universidad urbana y comprometida con su
pueblo, con su Nacién y con su tiempo histérico.

Entre nuestros valores, se destaca el de promover una perspectiva acadé-
mica, cultural, artistica y cientifica humanista, de orientacion latinoameri-
cana, cuya finalidad primordial es la de resolver los problemas de nuestra
comunidad y de nuestra region. Recuperamos el conocimiento universal y
lo aplicamos a la busqueda de soluciones nacionales, retroalimentando la
formacioén de una ciencia y de un saber que pone al hombre y a su comuni-
dad en el centro de reflexion y que promueve su realizacién integral.

Somos una comunidad de trabajo docente, nodocente, estudiantil y de

graduados comprometidos y conscientes de que primero esta la Nacion,
luego el Proyecto de Universidad y finalmente los hombres y las mujeres.
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Desde la fundacion de la Agrupacion Granate a la fecha, han cambiado la
realidad politica, cultural y social nacional y regional y hemos atravesado
contextos de mejora y también de ajustes y de crisis. Pese a todas las
adversidades, lo que nunca hemos modificado es nuestro compromiso
humano, social e histérico y nuestra vocacioén de trabajo austero y de
transparencia en el manejo de los recursos publicos.

Seguimos y seguiremos manteniendo vivos los valores que nos identifi-
cany que nos dan una orientacién humanista, criticay comprometida del
rol de la universidad, de la docencia, la investigacidn, de la cooperacion,
de la vinculacion, de la transferencia, del arte y de la cultura.

Desde el espacio Granate de DHyA, reafirmamos nuestro reconocimiento
personal, institucional y humano a la conduccién que ejercen Daniel
Bozzaniy Georgina Hernandez. Nos ponemos a disposicién de la conduc-
cion para seguir construyendo la universidad urbana y comprometida.

LA GRANATE FRENTE AL CONTEXTO NACIONAL

«La universidad argentina, sus intelectuales y profesionales académicos
también deberdn cumplir con su funcién de centinelas, deberdn seguir
haciendo contracultura al cuestionar la manera en que se distribuye el
poder en la sociedad global, la forma de organizar la existencia indivi-
dual y social en nuestro pais, asi como las expresiones simbélicas o cul-
turales hegeménicas “globalizadas” que intentan sostener y legitimar
no solo un pensamiento tnico y el fin de las ideologias, sino una realidad
Unica y permanentemente injusta.»

— Ana Jaramillo

El pais atraviesa una profunda recesién econémica y una histérica caida

de la actividad. La actualidad nos muestra el alarmante dato de que en tan
solo en un afio, se redujo en alrededor de un 5% el pBI. Esa crisis se desa-
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rrolla en el marco de un ciclo de alta inflacion y de profundo deterioro de
los ingresos de los trabajadores y de las familias argentinas. La mitad de
los compatriotas se encuentran bajo la linea de pobreza y siete de cada
diez pibes menores de 17 afios son pobres. Millones de Adultos Mayores
cobran haberes debajo de la linea de pobreza e incluso de la de indigencia.

De este negativo panorama no escapan los docentes y los nodocentes
que reciben sueldos cada dia méas devaluados y a la baja. La crisis atravie-
sa también los contextos laborales y sociales de los estudiantes, de los
graduados y los de sus familias.

En este escenario que ya es sumamente dificil para los argentinos, el
Gobierno Nacional estd implementando un ajuste a los presupuestos
estatales, incluyendo una importante reduccién de recursos de la uni-
versidad. Miles de trabajadores estatales fueron despedidos y el Poder
Ejecutivo anuncié mas cesantias en areas fundamentales como la salud,
la ciencia, la educacién y la obra publica, entre otras.

Las instituciones de educacién superior nos enfrentamos a la falta de
presupuesto para gastos generales, a la reduccién y/o desaparicién de
programas de becas y de 1+D, y al freno de la inversion de la obra publica.
A este dificil contexto, se le suma la pérdida de poder adquisitivo de los
salarios y una hostilidad publica hacia los universitarios que es mani-
festada por algunas autoridades del Poder Ejecutivo Nacional y por sus
medios de comunicacion vinculados.

Pese a las adversidades, queremos destacar la decision inquebrantable y
firme de la conduccién Granate de:

- Mantener todos los puestos de trabajo docente y nodocente
y de promover diversas mejoras. Ninglin trabajador de la universidad
fue despedido y no se hicieron ajustes de personal, ni reduccién
de la ofertay de la calidad académica de la uNL3;
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- Seguir aumentando la inversion de recursos propios destinados
alas becasy a los programas de apoyo social a los estudiantes.
En el afio 2024 se aumento6 un 150% el valor de las becas del Programa
de Compromiso Educativo que es financiado con un aporte del
sueldo de los docentes, de los nodocentes y de las autoridades;

- Modificar el sistema de ingreso para que mas y mas jovenes entren,
permanezcan y egresen de nuestras aulas;

- Reducir el impacto de los ajustes del gobierno nacional en las areas
de cooperacion, investigacion, vinculacion y transferencia;

- Garantizar el mantenimiento de la infraestructura de aulas, espacios
administrativos y comunes, haciendo de la UNLa una institucion
hermosa, limpia y confortable para todos;

- Reducir el impacto del ajuste del presupuesto nacional y mantener
la inversion en equipamiento y tecnologia en areas estratégicas
para el funcionamiento de la educaciéon como son las aulas hibridas,
pupitres y mesas, los servidores de informatica y los equipos de los
laboratorios. Desde la Granate Humanidades destacamos la histérica
inversién del rectorado tendiente a la creaciéon de nuevos ambitos
académicos y culturales como el Museo Universitario de Disefio
y el Taller de Disefio Industrial en el Predio de Yrigoyen y la apertura
del Laboratorio del Traductorado Publico en el Edificio Juana Manso.
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PROPUESTAS DE LA AGRUPACION
GRANATE DEL DHYA

«La Universidad de Lanus tiene esa palabra que para mi abarca todo, que
es el humanismo. Todo estd enmarcado con una presencia importante
de lo que es el pensamiento latinoamericano, lo que llamamos siempre
los valores de la universidad. Eso tiene una pigmentacidén que hace que la
universidad tenga un color especial y se nota.»

— Daniel Bozzani

Desde la Agrupacion Granate seguiremos defendiendo los derechos
alcanzados. Asimismo, vamos a reafirmar nuestro proyecto institucional
que busca:

- Disponer de ambitos de trabajo en condiciones éptimas y con
salarios dignos; destacamos la creacién del nuevo Espacio Docente
del Departamento de Humanidades;

- Garantizarle a todos los jévenes el derecho a una educacién
de excelencia académica, plural y humanista, de orientacion
latinoamericana y que se desenvuelva en contextos
de infraestructura moderna e innovadora;

- Promover el ingreso, la permanenciay el egreso de los jovenes
a partir de laimplementacion de politicas focalizadas;

- Convocar al debate sobre la reforma de los planes de estudio de todas

las carreras atendiendo los cambios del mundo del trabajo e imple-
mentando foros de reflexién y de intercambio con todos los claustros;
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- Fortalecer las acciones de investigacion y desarrollo poniendo
atencion especial en las innovaciones tedricas y cientificas, en los
nuevos desafios sociales, culturales y productivos de Inteligencia
Artificial e internet de las cosas;

- Potenciar las acciones culturales y artisticas de cooperacion y de
transferencia con nuestra comunidad;

- Fortalecer la articulacion entre carreras de grado fomentando semi-
narios interdepartamentales e investigaciones y acciones conjuntas;
Potenciar la relacion entre el grado, el posgrado, areas y Centros,

y el LAD donde se desarrollan las investigaciones creando espacios
para que los estudiantes desarrollen sus trabajos finales;

- Continuary potenciar la perspectiva de accesibilidad y discapacidad
a partir del Seminario Departamental y de la formulacién de politicas
integrales;

- Fomentary consolidar la participacion de las personas y de las orga-
nizaciones sociales, culturales, econémicas y politicas de la comuni-
dad, integrandolas activamente a nuestro proyecto. Vamos a seguir
favoreciendo el intercambio permanente y la bisqueda de una regién
y de un pais mas desarrollados y con mejores condiciones de vida;

I- MAS Y MEJORES DERECHOS LABORALES DOCENTES

Concursos docentes

En el afio 2023 se implement6 una Primera Etapa del Plan de Mejoramien-
to del Trabajo Docente con la ejecucion de 53 concursos de promocion
en la universidad, siendo 17 de nuestro DHyA. La Segunda Etapa incluy6
la realizacién de 28 concursos docentes, siendo 9 del bHyA. Proponemos:
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= Impulsar una Tercera Etapa del Plan de Mejoramiento del Trabajo
Docente a partir de implementar Promociones reconociendo
las trayectorias y las formaciones de nuestros equipos;

- Continuar con los Concursos docentes tendiendo, paulatinamente,
a la universalizacién de dicha condicion en toda la planta.

Interinatos de docentes contratados

En el aflo 2023 y nuevamente en el 2024, el Rectorado inici6 gestiones fren-
te ala entonces Secretaria de Politicas Universitarias (spu) y actualmente
Subsecretaria de Politicas Universitarias (sspu) para interinar el 100% de
los docentes contratados. A la fecha, no hemos recibido del Gobierno
Nacional una solucién a la impostergable solicitud. Con recursos propios,
el DHyA interind 59 docentes en los Ultimos dos afios. Proponemos:

- Continuar con Rectorado las gestiones frente a la sspu para
obtener el Contrato Programa e interinar el 100% de los docentes
contratados; Seguir interinando trabajadores con recursos propios,
en la medida de que exista disponibilidad presupuestaria;

- Promover actualizaciones salariales de los docentes contratados
con recursos propios, en la medida de que exista disponibilidad
presupuestaria.

Capacitacion gratuita y mejores condiciones de trabajo docente
Gracias a la gestion Granate, es politica institucional de la uNLa que los
docentes, nodocentes y graduados estén exentos del pago de los pos-
grados. Asimismo, la institucion ofrece capacitaciones y formaciones
gratuitas en horario laboral que son propuestas y consensuadas en Pari-
tarias Gremiales.

Luego de varias gestiones, la conduccién Granate pudo conseguir los
fondos para construir un Jardin Maternal, cuidando lo mas importante
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gue tenemos los trabajadores y sus familias que son nuestros hijos. Con
el fin de mejorar las condiciones de trabajo, en el DHyA creamos un espa-
cio de encuentro, trabajo y/o de descanso propio en nuestras oficinas del
edificio José Hernandez, en el cual los docentes pueden realizar activi-
dades y tomar una infusiéon caliente de lunes a viernes en los tres turnos.

Proponemos:

- Continuar con los posgrados y las capacitaciones gratuitas
de perfeccionamiento para los docentes con recursos propios
y de los Acuerdos Paritarios;

- Ampliar las bandas horarias del Jardin Maternal Azucena Villaflor
para los hijos de los docentes;

- Garantizar el soporte tecnolégico para el dictado de clases
y lainvestigacion;

- Promover las obras necesarias para resolver los problemas
de calefaccion y de aire acondicionado de las aulas;

- Promover el deporte docente con el uso del Gimnasio, de las clases
y de las instalaciones de la uNLa.

1I- MAS Y MEJORES DERECHOS LABORALES NODOCENTES

Concursos nodocentes

A contramano de lo que ocurre en todo el Estado Nacional en donde des-
piden miles de personas, en 2023 se hicieron 40 concursos en la universi-
dad dandoles estabilidad a los trabajadores y reconociéndoles la categoria
y la dependencia de cumplimiento de funciones actualizada. En el afio
2024, se realizé una nueva convocatoria a 42 concursos tendientes a que
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practicamente la totalidad de la planta laboral esté regularizada. Asimis-
mo, en el afio 2023 se promovieron 56 subrogancias y en 2024 se reali-
zaron 62 en toda la UNLa, reconociendo las labores de los nodocentes y
mejorando las categorias e ingresos.

El Rectorado inicié gestiones frente a la entonces spu y nuevamente fren-
te a la actual sspu para obtener un Contrato Programa y reconocer las
funcionesy categorias de los trabajadores. Es bueno destacar, que el bHyA
tiene el 100% de los puestos laborales concursados. Durante el afio 2023
se recategorizaron siete trabajadores reconociendo sus funciones y po-
niendo en valor sus tareas. Ningiin nodocente del Departamento ejerce
tareas y tiene Categorias menores a la 5. Proponemos:

- Continuar las gestiones del Rectorado frente a la sspu para obtener el
Contrato Programa y continuar mejorando las categorias y las condi-
ciones de trabajo;

- Promover mesas de trabajo para el mejoramiento de las condiciones
y permitir la rotacién en la medida de que sea posible en acuerdo con
otras dependencias.

Participacion plena de los nodocentes enla vida universitariay en el DHyA
Tal cual adelantamos, gracias a la gestion Granate en la universidad los
nodocentes se desempefian en ambitos con infraestructura y condi-
ciones de calidad. Se capacitan de manera gratuita en los horarios de
trabajo. Asimismo, tienen derecho a usar el Jardin Azucena Villaflory a
participar de la actividad deportiva gratuita que ofrece la universidad,
entre otros logros.

Desde el bHyA promovimos la participamos en el Primer encuentro de no-

docentes en investigacion de la siyp, siendo la UNLa la institucién pionera
en la materia en la Argentina.

AGRUPACION GRANATE — 23



Se cred un espacio permanente de vinculacién y de intercambio cultu-
ral del Departamento, que fue generado desde los mismos trabajadores.
Proponemos:

- Seguir fomentando la participacién plena de mas nodocentes
en proyectos de investigacion, de cooperacion y de transferencia;

- Promover la publicacion en revistas académicas del bHyA y de la
UNLa de los nodocentes;

- Seguir promoviendo su insercion en la docencia.

1II- MAS Y MEJORES DERECHOS Y CONDICIONES DE ESTUDIO
Y BIENESTAR PARA LOS ESTUDIANTES

La Granate Estudiantil gestioné frente al Rectorado el aumento de las
becas que es financiado con recursos de los trabajadores de la uNLa.
También logramos que la institucién destine cada dia mas recursos del
estacionamiento a las becas.

Gracias a eso, en el afio 2024 la universidad otorgd un aumento con recur-
sos propios del 150%, ayudando a 267 becados a que puedan permanecer
y luego egresar de las carreras.

La institucién suministro tablets para que los estudiantes puedan acce-
der a materiales de lecturay a los campus y otorgd subsidios de apoyo en
situaciones sociales excepcionales.

Gracias al protagonismo Granate, los estudiantes disponen de un jardin
para sus hijos y cada dia tenemos mas y mejores espacios deportivos y
cientos de jévenes practican actividad, usan el playén, el gimnasio y el
polideportivo.

24 — FORO GRANATE: DPTO. DE HUMANIDADES Y ARTES

Los Estudiantes Granate del DHyA y de la uNLa gestionamos:

l

El aumento de las becas en un 150%;

- La modificacion del sistema de ingreso de la universidad,
favoreciendo el ingreso y la permanencia de méas jovenes;

- Lacreacién de nuevos &mbitos internos y externos a la unLa
para realizar Practicas Pre Profesionales;

- Nuevos seminarios optativos en todas las carreras;

- La participacion de los Estudiantes en el Ciclo vivo en la uNLa y Av Rock,
desarrollando tareas de produccién y de posproduccion audiovisual;

- La adquisicién de nuevo equipamiento tecnolégico en Audiovisién,
Disefio Industrial y Disefio y Comunicacién Visual;

- La participacion de estudiantes en el Sello Discografico del Sur;
- La participacidn de los estudiantes en la Expo Luthiers;

- Laintervencién de los estudiantes en el Festival de Cine Bonaerense
y en el Cine Tita Merello;

- La participacion de los estudiantes del Traductorado en el nuevo
Laboratorio;

- La apertura de nuevos espacios para difundir las muestras y trabajos
finales de Disefio y comunicacion Visual;

- La participacién de méas estudiantes en investigaciones y en los
programas Tutores Pares y Auxiliares docentes y de investigacion.
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Proponemos:

- Crear un «Espacio Deliberante Estudiantil: de los estudiantes y para
los estudiantes». El ambito funcionara de manera permanente y permi-
tira la rendicion de cuentas de los consejeros y que los estudiantes
puedan elevar iniciativas y encuentren canales para presentar sus
propuestas a las autoridades de las carreras y del Departamento;

- Seguir aumentando y mejorando las becas de apoyo social
y académicas;

- Continuar ampliando optativas en todas las Carreras que tengan
en cuenta las actualizaciones tedricas y profesionales;

- Seguir ampliando la participacion de los estudiantes Tutores
pares y de los Auxiliares de docencia y de investigacion;

- Promover la creacién de nuevos ambitos de Practicas
Pre Profesionales en todas las carreras;
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Que los estudiantes cursen y tengan mas practicas en el Estudio

de Grabacidn del predio de Yrigoyen, en el Taller de Disefio Industrial,
en el Estudio de Grabacién E. Santos Discépolo, en el Museo Univer-
sitario de Disefio y en Radio UNL3;

Lograr un espacio permanente en Radio UNLa para exponer
las opiniones, las iniciativas y las ideas de los estudiantes;

Ampliar la participacion estudiantil en el Cine Tita Merello, creando
espacio para la proyeccion de materiales audiovisuales, concursos
y la creacioén de ciclos de cine-debate;

Seguir ampliando las charlas y los cursos cortos con profesionales
del pais y del extranjero sobre los temas de actualidad en todas
las carreras;

Realizar actividades con Colegios Profesionales, empresas y organi-
zaciones que favorezcan un acercamiento al mundo del trabajo;

Seguir ampliando la participacién de los estudiantes en actividades
deportivas;

Organizar ciclos académicos y culturales mensuales de musica,
ferias y muestras de disefio, ciclos de cine en el Tita Merello, presen-
tacion de libros, audiovisuales, charlas y reflexion colectiva;

IV- PROPUESTAS PARA LA INSERCION PLENA DE LOS GRADUADOS

Gracias a la gestion Granate en la UNLa los posgrados son gratuitos para
los egresados del nivel de grado y también de posgrado. Lo mismo ocurre
con la actividad deportiva en la universidad.
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Gracias a la gestion Granate, la institucidn habilité un espacio para las
reuniones y actividades de la Asociacién de Graduados. Proponemos:

- Ampliar las capacitaciones de posgrado y las charlas gratuitas
para graduados;

- Continuar con la implementacién de la Rcs 111/16 que privilegia
la contratacion de docentes graduados de la UNLa;

- Ampliar los vinculos con los Colegios y entidades profesionales;

y para informar sobre las acciones que realiza el DHyA;
- Hacer convocatoria de Cooperacion Internacional para graduados;
- Ampliar la participacion de los graduados en proyectos
de investigacion.
V- PROPUESTAS PARA LAS CARRERAS DE CARRERAS DE GRADO

Licenciatura en Disefio Industrial
Acciones a destacar:

- Equipamos con tecnologia moderna los Talleres y sus orientaciones,
destacandose la adquisicion de la Gltima Cortadora Laser que

permite formar profesionales en el mas alto nivel;

- Logramos mas concursos docentes y el pase a interinatos
que promuevan la estabilidad laboral;

- Creamos los Proyectos de Investigacion Aplicada del bHyA;
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- Mejoramos dedicaciones docentes con recursos propios,
si bien queda mucho por hacer;

- Realizamos cursos de capacitacion docente en fabricacion digital;

- Ampliamos las aulas/taller de la carrera y estamos creando
el Taller de Disefio en el predio Yrigoyen con equipamiento
de dltima tecnologia y con espacios amplios y seguros.

Se convertird en el Polo Tecnologico de disefio industrial

universitario mas importante del pais.

Acciones a promover:

- Crear un area de incubacidn para proyectos de estudiantes,
graduados, docentes y nodocentes;

- Abrir un espacio de formulacién de proyectos para el desarrollo

de iniciativas estudiantes, docentes, nodocentes y graduados
emprendedores;
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Fortalecer la divulgacién de oportunidades laborales y la insercién
profesional de los estudiantes avanzados y de los graduados
en el sector industrial;

Ampliar el vinculo con el tejido industrial y productivo de la region;

Crear nuevos talleres y seminarios de actualizacion profesional y tener
una oferta permanente de cursos de posgrado para graduados;

Ampliar las oportunidades de participar en concursos
internacionales de disefio;

Continuar la construccion de nuevos talleres tecnolégicos dirigidos
a las tres orientaciones de la carrera.

Traductorado Publico en Idioma Inglés
Acciones a destacar:

Implementamos una politica para revincular a estudiantes que
deben el TFI, acompafandolos en el proceso de obtencion del titulo;

Ampliamos los cursos de capacitacion docente;

Abrimos el Laboratorio de Idiomas de Traductorado;

Organizamos diversas actividades extracurriculares transversales
que motiven y orienten a los estudiantes, como las realizadas
con la Embajada de Irlanda, el Encuentro de Carreras de Traductor

y con el Colegio Profesional;

Visibilizamos a nuestra carrera organizando y participando
de eventos interuniversitarios de alto nivel académico,
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con participaciéon masiva de estudiantes y docentes de nuestra
universidad, del pais y de la regién;

- Relanzamos la Revista de la Carrera.

Acciones a promover:

Continuar fortaleciendo la incorporacién de graduados a la carrera
docente y con vinculos entre graduados y estudiantes a través de
encuentros frecuentes en las aulas;

Fortalecer la divulgacién de oportunidades laborales y la insercién
profesional de estudiantes avanzados y de graduados en el mercado;

Promover mas vinculos entre nuestros estudiantes y las asociaciones
profesionales que nos nuclean;

Implementar herramientas tecnoldgicas (control de calidad, Acrobat
Reader) para nuestros docentes y estudiantes que les permitan lograr

mayor calidad y optimizacién de tiempos al traducir;

Darle un mayor aprovechamiento de las salas de informatica
en las clases de traduccion;

Fermentar talleres optativos que abarquen TAv, transcreacion
e interpretacioén;

Fortalecer el vinculo con Embajadas y Organismos Internacionales;

Implementar clases espejo con otras universidades que dictan
Traductorado, tanto a nivel nacional como internacional;

Tener una oferta permanente de cursos de posgrado para graduados.

AGRUPACION GRANATE — 31



cccy Licenciatura en Musica de Camara y Sinfonica
Acciones a destacar:

- Ampliamos los espacios para musica en el Estudio de Grabacién,
en los edificios Manziy en el Ortega Pefia, entre otros;

- Creamos una Diplomatura en Musica de Camara;

- Realizamos Conciertos en diversos municipios y en CABA,
y los Conciertos del Mediodia en la uNLa, favoreciendo ambitos
de practicas de estudiantes y democratizando en la comunidad
el artey la cultura;

- Contribuimos al funcionamiento de la Orquesta Institucional,
siendo una de las méas destacadas de la Argentina;

- Mejoramos la utilizacién del campus virtual entre docentes
y estudiantes;

- Dimos continuidad de materias practicas cuatrimestrales
y ciclicas en nuestra carrera.

32 — FORO GRANATE: DPTO. DE HUMANIDADES Y ARTES

Acciones a promover:

- Adecuar mas espacios para el estudio con instrumentos musicales;

- Aumentar la carga horaria de estudio con pianista acompafiante;

- Ampliar materias tedricas con carga virtual.

Licenciatura en Disefio y Comunicacion Visual

Acciones a destacar:

= Implementamos la modalidad de entrega proyectual de los TFI
en conjunto con el dictado del taller extracurricular para estudiantes
que debian el Trabajo Final. Se ampliaron los grupos coordinados

por docentes directores de proyectos.

- Ampliamosy diversificamos los proyectos de Practica Pre Profesional,
articulados con Disefio Industrial a partir del Laboratorio de Disefio;

- Ampliacion de la disponibilidad de tecnologia y de espacios de taller
para el dictado de nuestra carrera, incluyendo las computadoras

MAC, el plotter y el mobiliario taller del Edifico Manso;

- Creamos el Museo Universitario de Disefio, siendo un espacio Unico
en laregiény en las universidades argentinas;

- Ampliamos el dictado de las asignaturas del plan en los dos
cuatrimestres con oferta de alternativas horarias.

- Organizamos el dictado de charlas, conferencias y talleres con
importantes figuras nacionales e internacionales del disefio;
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- Desarrollamos una articulacién con el LAD que permite alojar
proyectos de investigacion de los cuales la carrera forma parte.

Acciones a promover:

1l

Realizar una actualizacion del plan de estudio, acorde a la nueva
realidad del ejercicio profesional e incluyendo un Titulo Intermedio;

- Lograr una exposicion permanente de trabajos de estudiantes bycv
en el Edificio J. Manso, en el flamante Museo Universitario de Disefio
y a partir de una «Feria de Disefiadores, presente y tendencias»;

- Articular los proyectos de Trabajo Final Integrador con proyectos de
investigacion radicados en el LAD y la incorporacion de estudiantes
en proyectos de investigacion LAD;

- Ampliar la oferta de materias Optativas para primer afio

(trayecto alternativo) y para estudiantes avanzados del
Taller de Disefio Orientado;
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- Tener una oferta permanente de cursos de posgrado para graduados;

= Profundizar la articulacién con instituciones y organismos culturales
para la realizacion de exposiciones, talleres y conferencias.

Licenciatura en Audiovision
Acciones a destacar:

- Duplicamos la cantidad de proyectos de investigacion y la cantidad
de docentes investigadores activos;

- Logramos acompaniar la creacion de la Secretaria de Cultura
y Comunicacién de la uNLa con proyectos comunes, que integran
un mejor aprovechamiento de las instalaciones en el predio
de H. Yrigoyen para la formacion de grado incluyendo el Estudio
de Television, la Radio y el Cine;

- Sostuvimos las actividades de cooperacion e incorporamos
nuevas, en articulacion con las otras carreras del departamento
y las diversas areas del rectorado;

- Incrementamos las actividades extracurriculares para fortalecer
las practicas de los estudiantes;

- Estamos gestionando la incorporacién permanente de tecnologia
para fortalecer la oferta de materias optativas y mejorar las habilida-
des que pueden entrenar en las practicas pre profesionales;

- Estamos gestionando un ambicioso proyecto en conjunto
con el Estudio E. S. Discépolo y la Discografica del Sur que tiene
como norte la participacion de los estudiantes y la jerarquizacién
del Estudio en las practicas pre profesionales;
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- Pusimos en marcha las practicas co-curriculares con la participacion

de mas de 200 estudiantes (vivo en la UNLa, Expo Luthiers, FIBAY,
Escuelita, etc);

Logramos poner en marcha nuevos Talleres y Optativas trabajando
en relacion a multicamara, streaming, radio. Entre ellas, no podemos
dejar de destacar los nuevos seminarios de «Radio y Podcast»

y el de «Television alternativa». Por solicitud de la Agrupacion
Granate estudiantil, los seminarios se estan cursando en el Estudio

mas armonicos con los nuevos desafios y horizontes profesionales
en el campo de la audiovision;

Profundizar nuestra vinculacion con los graduados de la carrera
abriendo las puertas a actividades de actualizacién profesional,
articulacion interinstitucional y fortalecimiento de redes;

Seguir actualizando y mejorar la excelencia en la calidad
de la formacién profesional;

de Television del Predio de Yrigoyen y en la Radio;

- Hicimos experiencias de transmisién multicAmara en tiempo
real (ej. la cobertura de Luthiers con mezcla de show en vivo,
de Conciertos al mediodia, etc.);

- Estamos haciendo uso del Estudio de Tv en la sede Hipdlito
Yrigoyen de la UNLa que vamos a ir equipando y recuperando
para la formacién integral;

- Logramos ser sede del Festival Internacional de Cine de la provincia
de Buenos Aires, con la participacion de mas de un cincuentenar
de estudiantes, la visita de directores y productores y con alta
participacién docente.

Acciones a promover

- Modificar nuestro sistema de ingreso generando mayores oportuni- - Incrementar la cantidad de becas de apoyo para los estudiantes
dades para los estudiantes; que lo requieran por situaciones econémicas, pero también becas

de investigacién para mejorar su formacién integral;

- Profundizar los valores de la uNLa redoblando nuestro compromiso
con la comunidad abriendo las puertas a proyectos de cooperacion; - Poner en marcha convenios con instituciones, organizaciones,
empresas y marcas lideres, que nos permitan ampliar nuestra

- Redisefiar nuestro plan de estudio para que dialogue de modos insercién en la industria;
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- Incrementar las practicas en el estudio de grabacion de Tv,
en el E. S. Discépolo, en la Radio unLa y en el Cine;

- Poner en marcha una segunda isla de edicion para practicas
con mezcla 5.1.

- Tener una oferta permanente de cursos de posgrado y vincular
mas activamente graduados y estudiantes al CEPSA.

VI- PROPUESTAS PARA LAS CARRERAS DE POSGRADO
Y LA FUNCION DE INVESTIGACION

Carreras de Posgrado

Todas nuestras carreras de posgrado estan acreditadas por la CONEAU y
son de excelencia. Se ofrecen como parte la formacién permanente del
personal docente, nodocente y de los graduados de la uNLa que estan
exentos del pago de matriculas. Todas nuestras carreras ofrecen becas
e intentan garantizar el ingreso de todos.

Acciones a promover:

- Promover la insercién plena de los estudiantes de posgrado
en la vida politica e institucional de la uNLa;

- Ampliar los programas de becas;

= Articular las acciones con los Centros de Investigacion y el Laboratorio
de Disefio fomentando la radicacion de Trabajos Finales de Posgrado
y que los estudiantes se sumen y propongan investigaciones;

- Promover las publicaciones de estudiantes, docentes

y de graduados de posgrado en las Revistas Académicas
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del Departamento y de la universidad;
- Continuar y mejorar las ofertas educativas hibridas;
- Implementar politicas de apoyo a la formulacién de TFi y de tesis

tendientes a mejorar permanentemente las tasas de egreso.

Especializacion en Tecnologias de Fabricacion Digital
Acciones a destacar:

l

Adquirimos equipamiento de impresoras 3D, una Cortadora Laser,
un pantografo, entre otras tecnologias centrales del posgrado;

- Incorporamos las Practicas Pre Profesionales y los Trabajos Finales
de posgrado en los proyectos de investigacion del LAD;

- Efectuamos capacitaciones y formaciones profesionales
en la utilizacién de equipos de fabricacion digital;

- Realizamos redes profesionales y académicas relacionadas
alaindustria 4.0.

Acciones a promover:

- Ampliar becas para profesionales externos y desarrollar convenios
con organismos y empresas;

- Seguir mejorando la oferta hibrida y los canales de didlogo y debate
remoto, como complemento de la presencialidad;

- Incorporar mas equipamiento tecnolégico de fabricacién digital;
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- Incorporar el uso reflexivo de la IA en la practica de disefio
y fabricacion digital;

- Crear un nuevo espacio fisico dedicado al equipamiento
de fabricacion digital;

- Realizar mas jornadas con participacion de especialistas externos
en fabricacion digital.

Especializacion en Pensamiento Nacional y Latinoamericano del siglo xx

Acciones a destacar:

- El posgrado fue acreditado por la CONEAU con la maxima puntuacion,
reconociendo la excelencia académica de un universo tedrico con
escasa trayectoria previa en las universidades;

- Ampliamos las becas para profesionales externos a la uNLa;

= Implementamos la modalidad de cursada hibrida;
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- Realizamos encuentros con egresados y estudiantes avanzamos
para favorecer el egreso.

Acciones a promover :
- Ampliar becas para profesionales externos;

- Seguir mejorando la oferta hibrida, el uso de los Campus
y los canales de didlogo y debate remoto, como complemento
de la presencialidad;

- Seguir sumando proyectos de investigacion radicados en el Centro
de Investigaciones Histéricas del Departamento de Humanidades
y Artes y en el Centro de Estudios sobre Filosoffa, Eticay Cultura
con equipos conformados con estudiantes, graduados, nodocentes
y docentes de la Especializacion, brindando un nuevo espacio
formativo en materia de investigacion profesional;

- Desarrollar clases y grupos de apoyo para aquellos estudiantes que
estén transitando los Ultimos pasos de la Especializacién, especial-
mente, aquellos que estan trabajando en el Trabajo Final Integrador;

- Lanzar una Revista de la EPNyL, para brindar un nuevo espacio
de difusidn, divulgacion y promocion de textos elaborados por
nuestros estudiantes, graduados y docentes;

- Seguir desarrollando conversatorios con la participacién
de estudiantes, graduados y docentes de la EPNyL;

- Organizary participar en distintas Jornadas y Congresos vinculados

al Pensamiento Nacional y Latinoamericano tanto en la UNLa, como
en otras universidades e institutos.
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Especializacion y Maestria en Metodologia de la Investigacion Cientifica

Acciones a destacar:

i

Los posgrados fueron acreditados por la CONEAU, reconociendo
la excelencia académica;

Difundimos nuestras investigaciones a través de la revista
«Perspectivas Metodolégicas»;

Realizamos encuentros con tesistas y docentes como una manera de
superar obstaculos hacia la meta final, que es la obtencién del titulo;

Reforzamos la propuesta académica con la oferta anual para cursar
todos los seminarios, como una manera de agilizar la cursada
de nuestros estudiantes;

Promovimos la integracién de nuestros graduados en la comunidad
académica desde distintos ambitos: a través de la participacion
como jurados en las defensas de tesis, desde actividades en

el Centro de investigaciones en teorias y practicas cientificas

y la publicacién continua de nuestra revista «Perspectivas
Metodolbgicas»;

Incorporamos a nuestros estudiantes a las investigaciones
que se realizan en la universidad para orientarlos en sus
respectivas tareas investigativas.

de los tesistas en curso a través de la Modalidad taller;

Integrar a los graduados como Tutores de tesis de la mic en el
proceso de seguimiento en la elaboracion y redaccion de tesis

en colaboracién con el tesista, seguin area disciplinar del graduado
y del tesista. Se extendera certificacion de estas tareas de colabo-
racion al finalizar el proceso de egreso del tesista;

Incorporar a nuestros estudiantes como investigadores en

el Centro de Investigaciones en Teorias y Practicas Cientificas,
ya sea para radicar alli sus investigaciones como para integrarse
a investigaciones en curso. También podran radicar alli las Becas
CIC, CONICET, UNLa o de otros organismos nacionales del Sistema
de Ciencia y Tecnologia;

Integrar a los graduados del posgrado en el Comité Académico
de la mic EmIc, atendiendo que los Reglamentos de ambas
carreras requieren la participacién de egresados dentro de este
Comité que acompana las tareas con el Equipo de Gestion

de ambos posgrados;

Abrir un espacio de colaboracién de los estudiantes con
la Revista «Perspectivas Metodolégicas» a través de su
incorporacion en el Comité Editorial.

Acciones a promover:
- Ampliar becas para profesionales externos;
= Integrar a los graduados en la organizacién y realizacion

de encuentros para el seguimiento de la redaccion de tesis

42 — FORO GRANATE: DPTO. DE HUMANIDADES Y ARTES

Doctorado en Filosofia
Acciones a destacar:

- Aumentamos sensiblemente los ingresantes a la carrera del

Doctorado en Filosofia a partir de distintas estrategias de difusion
focalizada y convenios especificos;
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- Aumentamos la cantidad y diversidad de seminarios ofertados,
pasando de 6 anuales a 12;

- Aumentamos lineas y cantidad de proyectos de investigacién para
lainsercidn de los doctorandos, pasando de 4 en 2023 a 8 en 2024;

- Avanzamos en el desarrollo de dos convenios para el dictado de
seminarios, proyectos y estancias de investigacion con universidades
nacionales y del extranjero. Uno con la Universidad de Salamanca
(Espafia) y con la Universidad Nacional de Mar del Plata;

- Se sostuvo y profundizé el desarrollo de la revista «Taxis»;

- Promovimos actividades de divulgacién, vinculacién e investigacion
de nuestro doctorado en Filosofia como congresos, jornadas,
charlas y publicaciones de libros, etc.

Acciones a promover:

- Regularizar las condiciones de la planta docente;

- Ampliar convenios internacionales para el dictado de seminarios
de doble dependencia;

- Mejorar las condiciones de indexacion de la revista «Taxis»
bajo el formato 0Js y mecanismo de arbitraje doble ciego;

- Desarrollar estrategias de divulgacion de la filosofia a partir
de articulaciones con otras carreras de la escuela con el
objetivo de producir podcasts, pastillas audiovisuales, cortos

y contenido de redes;

- Mayor oferta de horarios y de dias para los seminarios de doctorado
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y seguir perfeccionando el dictado bajo la modalidad hibrida;

= Incluir a mas estudiantes en las investigaciones y en las actividades
del Centro de Estudios sobre Filosofia, Etica y Cultura.

PROPUESTAS PARA LA FUNCION DE INVESTIGACION

En nuestra perspectiva los resultados de 1+D deben orientarse a interrogar,
comprendery a transformar la realidad en sus diferentes dimensiones. La
Agrupacién Granate seguird impulsando la elaboracién de conocimien-
tos apoyados y fortalecidos en la articulacion con la comunidad.

Atendiendo lo normado en el nuevo Reglamento Marco de Observato-
rios, Centros e Institutos, con el impulso del Rectorado relanzamos y
potenciamos el Centro de Estudios y Produccién Sonora y Audiovisual,
el Centro de Estudios sobre Filosofia, Etica y Cultura, el Centro de Inves-
tigaciones Historicas, el Centro de Investigaciones en Teorias y Practicas
Cientificas y el Laboratorio de Disefio.

Iniciamos el Seminario Herramientas de investigacion en la universidad,
promoviendo la insercién de los estudiantes en la actividad.

Acciones a promover:
- Implementar capacitaciones, tutoriales, acompafiamiento técnico
y metodolégico para las actividades de 1+D de los claustros docentes,
nodocentes, estudiantes y graduados;
- Implementar actividades, proyectos y programas de Investigacion

que incluyan cada afio a mas docentes, nodocentes, graduados
y estudiantes de todos los niveles;
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1l

i

1l

i

Crear nuevas convocatorias y tipos de proyectos como los
Proyectos de Investigacién Interna Aplicada, donde los procesos
de 1+D son del estilo Taller horizontal;

Fomentar que los resultados de los Proyectos de Investigacion se
materialicen en productos, manuales, libros, articulos de prestigio
nacional e internacional que sean insumos de las carreras de grado
y posgrado en diversas asignaturas;

Realizar actividades y jornadas con instituciones, agrupaciones
y centros de investigacién locales, nacionales, regionales
e internacionales;

Promover en los Centros y el Laboratorio la realizacién de servicios
arancelados y no arancelados en dialogo con instituciones publicas
y privadas;

Promover la radicacién de becarios y de investigadores financiados
con recursos externos.

Tk -3
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PROPUESTAS Y ACCIONES PRODUCTO
DEL FORO DE DEBATE

Derechos de la comunidad

- Uso de la Inteligencia Artificial en las carreras;

- Defensa de la educacion publica y gratuita como bandera;
- Mesa de trabajo a nivel Universidad de todos los claustros;
- Trabajo en conjunto entre asistentes y tutores pares;

- Trabajo en conjunto entre los cuatro Departamentos;

- Establecer un referente estudiantil por afio de cursada;

- Fijar un precio minimo para el Comedor;

- Crear un taller pedagégico, administrativo y social para todos
los estudiantes, con prioridad de los primeros afos de cursada;

- Crear una Radio UNLa externa para masificar la informacién
y que todos se enteren.
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Grado — Semana De Graduados;
A promover:
— Que los graduados con empresas puedan ser proveedores
- Internacionalizacién de las carreras a través de: prioritarios de la Universidad y puedan brindar pasantias
a estudiantes;

— Convenios;

— Cursos brindados por graduados, arancelados para las personas
- Sistema hibrido; ajenas a la universidad para generar un ingreso propio al area;
— Docentes internacionales en encuentros virtuales; — Mayor representacion del Traductorado Publico por el observato-

rio de graduados;
— Camaras binacionales;
- Dialogo Inter-claustro que potencie a las carreras en cuestiones

- Clases Espejo con otros centros de estudios; estratégicas de instrumentacién tecnoldgicay practicas;
— Concursos internacionales (a destacar: concurso de disefio - Encuentros interdisciplinarios eventuales institucionalizados
internacional); para dar cuenta de las problematicas, fortalezas y posibilidades

de articulacioén;
- Que los estudiantes tengan mayores competencias en idiomas.
- Encuentros interdisciplinarios con un marco institucional entre
- Graduados docentes y no docentes para llevar a cabo resoluciones sobre
actividades pedagbgicas;
- Estimular el vinculo con graduados;
- Dar cuenta de los distintos perfiles profesionales por carrera
- Potenciar su permanencia en la universidad y mantener y de los diferentes sectores, formas y modelos de cada uno de ellos;
un vinculo con ellos;
- Sistematizar y establecer los servicios de terceros;
— Brindar un marco estructural a las actividades para que
no queden aisladas; - Cruces interdisciplinarios con el Cine Tita Merello en proyeccién
de audiovisuales;
- Que formen parte del disefio y armado de los planes de estudios
(los que mas conocen la carrera, los mejores defensores); - Convenio intercambio con centro de estudios en el extranjero que
permita continuar la profesion en el exterior para mayor conocimiento;

48 — FORO GRANATE: DPTO. DE HUMANIDADES Y ARTES AGRUPACION GRANATE — 49




- En Audiovision, mas practicas en la orientacién de Sonido
en los primeros afios de la carrera;

= Contemplar el Turno Noche dado que las personas que trabajan
durante el dia no pueden participar de las practicas o de otras
actividades llevadas a cabo en horario laboral;

- Vincular carreras, cada una con un rol, vinculos interdepartamentales:

— Proyectos Interdepartamentales co-creado con estudiantes;

- Inter-carrera, practicas pre profesionales (permite interactuar
entre otras carreras y caracterizar el Departamento);

- Articulacion entre las carreras de disefio para unificar
producto/proyecto;

- Articulacion entre carreras del Departamento para desarrollar
proyectos y conocernos entre estudiantes;

- Promocion de los docentes, de los ayudantes de catedra y jefes
de trabajos practicos.

A destacar:
- Fomento la relacion entre distintas carreras;

- Proyectos plIA (trabajos interdisciplinarios con distintas areas

de la universidad, desarrollo de producto frente a una problematica);

- Semana de Humanidades y Artes, proyectos elaborados
por estudiantes y docentes;
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Traductorado Pablico logré el vinculo con la Embajada de Irlanda;

Se jerarquizo a los estudiantes de cada carrera en las actividades
y eventos de la universidad, teniéndolos mas en cuenta;

Audiovision tiene un porcentaje alto de graduados en los cargos
docentes graduados, practicas relacion inter-carrera;

Las practicas en el Cine Tita Merello; la proyeccion de audiovisuales
y lainvitacién a directores;

Sede en el FIcBA y la concurrencia del Festival en La Plata.

Posgrado e Investigacion
Acciones a realizar:

Fortalecer la participacion de los estudiantes estableciendo ejes
transversales en articulacion entre los centros de investigacion
y las carreras de grado;

Repensar los planes de estudio incorporando la perspectiva ética,
de los Derechos Humanos y la inteligencia artificial;

Introduccién de una ética de la investigacion;

Implementar seminarios transversales sobre inteligencia artificial,
propiedad intelectual y gestion de proyectos, entre otros;

Generar carreras de posgrado para dar continuidad

a las carreras de grado del departamento (Audiovision,
Disefio y Comunicacién Visual);
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- Implementar talleres de asesoramiento en la carga de SIGEVAy en la - Promover la capacitacion docente para la posterior evaluacion

postulacion de Becas en organismos externos (CONICET, CIC, CIN, etc.); y promocién de los mismos;
- Promover el intercambio, la movilidad y la radicacién de becarios - Repensar la evaluacién en Posgrado;
y de investigadores/as financiados con recursos externos, dandose
prioridad a la diversidad por razones de discapacidad, género y otras, - Fortalecer la articulacion con el sistema Cientifico Tecnolégico.

asegurando la igualdad de condiciones respecto de la accesibilidad;
Acciones a destacar:
- Promover el intercambio y la articulacion para la conformacion

de equipos de Investigacion y Desarrollo e Innovacién con = Incorporacién de nodocentes en los proyectos de investigacion
universidades latinoamericanas e iberoamericanas, dindose en caracter de Investigadores;

prioridad a una integracién basada en la diversidad por razones

de discapacidad, género y otras, asegurando la igualdad = Implementacion de los subsidios no reembolsables;

de condiciones respecto de la accesibilidad;

- Becas de Posgrado para docentes, nodocentes y graduados.
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INFORME DE GESTION 2024

El Departamento de Humanidades y Artes es una comunidad de trabajo cuya
finalidad fundamental es la de producir cultura y la de formar profesionales
comprometidos con su tiempo y con la region. Siguiendo el mandato de la
fundadora de la UNLa, la Dra. Ana Jaramillo, el Departamento organiza sus
funciones de docencia, investigacion, transferencia y cooperacion sobre el
principio de universidad urbana comprometida.

A continuacion, se presenta un resumen de algunas de las actividades de
transferencia, académicas y de articulacién cientifica realizadas en el afio
2024. La labor fue colectiva y es fundamentalmente el resultado del trabajo
de los docentes, nodocentes, estudiantes, graduados y de las autoridades
de Carrera, Centros, del Laboratorio y de las Areas. Quienes protagonizamos
la tarea de direccién y de coordinacion de los equipos de las carreras y agru-
pamientos, tenemos la certeza de que no mandamos a nadie, sino que en
realidad «representamos» a quienes son los verdaderos creadores de esta
gesta cultural, de este suefio hecho realidad que es el Departamento de Hu-
manidades y Artes.

— Aritz Recalde y Macarena Zaiko
diciembre 2024



REFERENCIAS
HyA - Departamento de Humanidades y Artes

Carreras de Grado

AV - Lic. en Audiovision

DI - Lic. en Disefio Industrial

DycV - Lic. en Disefio y Comunicacion Visual

MscC - Lic. y ccc en Musica de Camara y Sinfénica
TRAD - Traductorado Publico en Idioma Inglés

Carreras de Posgrado

MIC-EMIC - Maestria y Especializacionen Metodologia de la Investigacion Cientifica
ETDF - Especializacion en Tecnologias de Fabricacién Digital

EPNL - Especializacién en Pensamiento Nacional y Latinoamericano del Siglo xx
FILO - Doctorado en Filosofia

Centros

CEPSA - Centro de Estudios y Produccién Sonora Audiovisual

CEFEC - Centro de Estudios sobre Filosoffa, Etica y Cultura

CIH - Centro de Investigaciones Hlstéricas

ciTpc - Centro de Investigaciones en Teorias y Practicas Cientificas
LAD - Laboratorio de Disefio

RESUMEN DE LAS ACCIONES DEL DHYA

GESTION ACADEMICA

i

Creacién y puesta en funcionamiento de la Diplomatura
en Interpretacion Musical - Mmsc

i

Adscripcién de la Especializacién en Pensamiento Nacional
y Latinoamericano del Siglo xx al Departamento de Humanidades
y Artes - EPNL

i

Acreditacion coneau con Categoria A de la Especializacion
en Pensamiento Nacional y Latinoamericano del Siglo xx - EPNL

i

Dictado de Seminarios Interdepartamentales: Herramientas

de Investigacion en la Universidad; Accesibilidad, discapacidad

y politicas publicas; Proyecto de Patrimonio Cultural; Introduccién
al mundo del sonido y la comunicacién desde la operacion de radio
y los podcast; y Seminario Taller de Produccién y Postproduccién
Audiovisual Televisiva y de Streaming - HyA

- Creacion del Consejo Asesor del Centro de Investigaciones
en Teorias y Practicas Cientificas, compuesto por la Dra. Alejandra
Ojeda, el Dr. Julio Moyano y la Dra. Cristina Ambrosini - MIC-EMIC

= Promocioén y fortalecimiento de las areas de Lecturay Escritura,
Metodologia y del Sello Discografico por medio de reuniones
de area - HyA
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INVESTIGACION DERECHOS DE LA COMUNIDAD

- Se presentaron 18 ideas-proyecto a la Convocatoria de Investigacion - Otorgamiento de plus de mayor responsabilidad a 7 (siete)
Amilcar Herrera 2024 - HyA nodocentes del Departamento - HyA

- El Area de Coordinacion de Investigacion del Dpto. realizé - Llamado y realizacién de 28 concursos docentes - HyA
un Indexador de Investigacion, y avanzé en los Indexadores
académico y de vinculacion - HyA - Creacion de un espacio de trabajo y descanso para los docentes

del Departamento - HyA
- Participacion del «<Primer encuentro de nodocentes investigadores

de la uNLa» organizado por la SiyP - HyA - 16 estudiantes de la Licenciatura en Disefio Industrial participan
de las Becas Belgrano - HyA

- Acuerdo con WORDFAST para entregar a cada estudiante de las
Practicas Pre Profesionales, una licencia gratis por un afio - TRAD

- Obtencion de licencias gratuitas del software cAT Tools
para estudiantes - TRAD

- Obtencion de 6 becas para estudiantes en cursos del Colegio
Publico de Traductores de la Ciudad de Buenos Aires - TRAD

- Curso para graduados de la Licenciatura en Disefio y Comunicacion
Visual «Introduccion al Disefio de experiencia de usuario (ux)» - bycv

ORGANIZACION DE CONGRESOS Y JORNADAS ACADEMICAS

- Organizadores de las 7° Jornadas Interuniversitarias de Traduccién
e Interpretacion - TRAD

- Organizacion de las Jornadas Cervantes y Shakespeare, o el didlogo
entre las lenguas. Traductorado Publico en Idioma Inglés - TRAD
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- Organizacién de la 8°y 9° edicion de «Pensando desde - Creacion y lanzamiento de la revista digital «Cuestiones de Filosofia

el Sonido» - CEPSA y Nacién» - CEFEC
- Organizacion de la 7° Expo Luthiers en la que participaron méas de - Creaciony lanzamiento de la revista digital «Contrafilo» - EPNL
80 expositores de todo el pais: La exposicion se realizd con el apoyo
de cAFIm, la AAL, Argentina Resuena, la Red Lutheristica de mujeres - Disefoy publicacion del Libro del vi Congreso de Epistemologia - mic

y diversidades y el Instituto Cultural de la Provincia de Buenos Aires.
Conté, ademas, con la presencia de Jorge Araujo -histérico baterista
de Divididos- y Andy Vilanova -baterista de A.N.I.M.A.L., Carajo PARTICIPACION EN CONGRESOS E INTERCAMBIO
y Duki- quien brindé una charla magistral en el Aula Magna DE INVESTIGADORES

Bicentenario. También se organizaron talleres de calibracion

de instrumentos y de disefio industrial y lutheria - HyA / secyc - Exposicion de trabajos de estudiantes de Disefio y Comunicacion
Visual en la Ecole Estienne de Paris, Francia - DyCV
- Realizacién de la 6ta Semana de las Humanidades y las Artes
con mas de 50 actividades - HyA - Participacién en el 2° Ciclo de Conferencias de la FIA «Simulaciones
acusticas en el dominio del tiempo con impacto en la ensefianza
- Participacién en la organizacion del Festival InterBarrial Audiovisual e investigacién» de Jorge Petrosino - Av
(FIBAV). Tanto la apertura como el cierre del festival se llevaron
acabo enlaunLa-Av - Participacion en el Ciclo de cooperacion internacional
en conferencias ético-filoséficas. Maestria en Metodologia
- Organizacion de las xi1 Jornadas de Pensamiento de Rodolfo Kusch. de la Investigacion Cientifica - Universidad Nacional Mayor
Oleajes de América Latina - FILO de San Marcos (Lima, Per) - mic-EmiC

- Presentacion de muestras del proyecto URGE! estudiantes. bycv -
PUBLICACIONES Y DIVULGACION DE LAS ACTIVIDADES Universidad de Playa Ancha (Valparaiso, Chile) - bycv
CIENTIFICAS Y ACADEMICAS
- Prof. Mayte Domecq designada como jurado del Concurso
- Relanzamiento de la Revista «In other words» y creacién A'DESIGN AWARD - DI

de un micrositio web para la misma - TRAD
- Participacion en las Jornada Interuniversitaria «Filosofia, Retérica
- Lanzamiento del nimero 24 de la revista «Perspectivas y Ficcién» organizadas por la Facultad de Filosofiay Letras

Metodolégicas» - MmiC de la uBa - FIiLO
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- Guillermo Andrade y Andrés Ruscitti expusieron en el evento organi-
zado por el ITBA sobre tecnologias de fabricacion digital denominado
3DHUB (Feria tecnolodgica enfocada en tecnologias de impresion 3p,
escaneo 3Dy softwares 3D) - DI/ETFD

- Las profesoras Julia Mann y Rosario Castillo han realizado conciertos
en Colombia y Uruguay mostrando producciones profesionales
personales y otras académicas relacionadas con la asignatura
MdUsica de Camara del Siglo xx - Mmsc

- Participacion de la Prof. Andrea Gergich como Coordinadora
de la Comisién de Actividades Académicas de la Red-cG - bycv

- Participacion virtual en el Foro de Directores del 9° Congreso

Latinoamericano de Disefio, Valparaiso, Chile - bycv - Mejoramiento de accesos a escenarios del Aula Magna Bicentenario - DI

Participacién con presentacion de ponencias del Prof.
Jorge Petrosino y la Prof. Georgina Lizaso del xi Congreso

Confeccion de podio para arbitro de Véley para la Direccién
de Deportes - DI

de la Federacion Iberoamericana de Acustica FIA 2024.
- Confeccién de indumentaria para el personal de limpieza de la UNLa - DI

ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA - Confeccion de soportes colgantes anti-vandalismo para
Y DE APLICACION DE PROCESOS DE INVESTIGACION los proyectores de las aulas del Dpto. - DI

- Desarrollo de sensores co2-pl. Firma del Convenio con el centro - Confeccion de 35 atriles para la Orquesta Académica - DI
de disefio del INTI para avanzar sobre el analisis de usabilidad
de los sensores. - Confeccion de soporte de banner para la Lic. en Msica de Camara

y Sinfénica en el marco de practicas curriculares de los estudiantes
- Creacion de prototipo de souvenir institucional de piezas realizadas de las Becas Belgrano - bi

en impresora 3D - DI
- Confeccion de sistema de anclaje de Tv Led para cartelera digital
- Creacién de elevador bidones de agua para el Dpto. de HyA - DI del Departamento - DI
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CICLOS DE MUSICA DE CAMARA Y VIVO EN LA UNLA - 15 de mayo - Conciertos del Mediodia - Mmsc

- Conciertos de la Orquesta Académica = 31de mayo - vivo en la unla con Granja x, explanada del Ed. Juana
— 12 de abril - Colegio de Escribanos de Lomas de Zamora. Manso - HyA, AV, DyCV y MSC
— 28 de abril - Basilica Nuestra Sefiora del Rosario.
- 25 de mayo - Facultad de Derecho de la uBa.
— 4dejulio - Teatro Argentino de La Plata.
- 23 de agosto - Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires.
- 21de septiembre - Centro Comercial e Industrialde Lanus.
- 10 de octubre - Museo Nacional de Arte Decorativo
— 16 de noviembre - Salon de Actos, Facultad de derecho de la uBa.
- 5 de diciembre - Basilica Maria Auxiliadora San Carlos.

1l

19 de junio - Concierto del Mediodia - Mmsc

- 28de junio - vivo en la uNLa con Nameku musica, puente
del Ed. José Hernandez - HyA, Av, Dycv y MSC

- 18 de septiembre - Concierto del Mediodia - msc
- 27 de septiembre - vivo en la uNLa. Muestra de obras de las asignatu-

ras Ensamble Musical y Musica de Camara de la Lic. y ccc de MUsica
de Camaray Sinfénica - HyA, Av, DycV y MSC

- 28 de agosto - Concierto del Mediodia - Mmsc

- 16 de octubre - Concierto del Mediodia - msc
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ACTIVIDADES ACADEMICAS Y CULTURALES ABIERTAS - 10 de mayo: Conversaciones sobre historiografia, historia
y pensamiento nacional. Tulio Halperin Donghiy sus lecturas
- 1de marzo: Charla para ingresantes de la carrera de Disefio sobre el revisionismo historico - ciH

Industrial a cargo del Dr. Guillermo Andrade - DI

- 15 de mayo: Clase abierta «lmpresiones 3D con Pastas Biobasadas» - ETFD

- 25 de marzo: Conferencia del Dr. Javier Echeverria «Tecnopersonas
y tecnomiradas: contra el escaneo de iris y cerebros» - MIC-EMIC

- 3de abril: Jornada Conversaciones sobre historiografia, historia
y pensamiento nacional: «Vida y obra de Fermin Chavez» - cIH

- 19 de abril: Homenaje al Dr. Daniel Dei - FILO

- 19 de abril: Conferencia «Disefio Estratégico para la industria
nacional» con Emmanuel Pan - bycv

- 19 de abril: Foster: una novella y varios mundos y Proyeccién
de la pelicula «The Quiet Girl» en cooperacion con la Embajada
de Irlanda - TRAD

- 25 de abril: «Politicas Publicas en Disefio. Una mirada desde
la experiencia chilena» con Miguel Figueroa Aguilera - bycv

- 29 de abril: Presentacion del libro «Masivas e ilustradas. Portadas
de libros de bolsillo en el Cono Sur (1956-1973)» con Patricio

Bascufian Correa - Dycv = 24 de mayo: Conversaciones sobre «Estado y educacién» - CIiH

- 3de mayo: «Construir puentes entre la teoria y la accién» - 24 de mayo: Presentacion del libro «El Gltimo maldito, conversaciones
Charla con la Dra. Concha Roldan - mic-emic con Norberto Galasso» - CIH

- 8de mayo: Charla Abierta «Panorama del ecosistema argentino - 24 de mayo: «Estado y Educacién: Conversaciones necesarias
de manufactura aditiva» con la Lic. Irene Presti - ETFD en torno a investigaciones recientes» - CIH
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- 28 de mayo: Charla «El disefio argentino en el mundo» con Marcela
Fibbiani de la Revista 90+10 - LAD

L

U Y'l

- 29 de mayo: Conversatorio «Bolsonarismo y extrema derecha global»

con el prof. Rodrigo Nunes - CEFEC

- 30 de mayo: «Zonceras 5G: La vigencia de Arturo Jauretche»
1° Jornada del Ciclo de Conferencias «Actualidad del Pensamiento
Nacional en el cincuentenario del afio de la Peste 1974-2024» junto
al ceiL Manuel Ugarte y la slyp - HyA

- 31de mayo: Conversatorio virtual sobre la Revolucion de Mayo

en vinculacién con el Centro de Investigaciones Histéricas
Juan Manuel de Rosas - CIH
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3 de junio: Capacitacion cruzada en impresion 3D de pastas
ceramicas y biobasadas UNLa - INTI2 - ETFD

12 de junio: 1° Jornada del ciclo «Charlas sobre fonética y fonologia
inglesa» - TRAD

18 de junio: Proyeccién del documental «<Bloomsday: una celebracion
de James Joyce y su Ulysses» en cooperacion con la Embajada
de Irlanda - TRAD

19 de junio: Conversatorio «La obra del Arg. Francisco Salamone
en la provincia de Buenos Aires: Disefio, patrimonio histérico

y turismo cultural» - ciH, bDyT, DycV y Archivo Histérico Provincial
«Ricardo Levene»

24 de junio: Desafios para el traductor subtitulador en la era
de la globalizacién - TRAD

27 de junio: Visualizacion y uso de los equipos de taller de Disefio
Industrial por estudiantes - DI

27 de junio: «<Hablemos de la Bendita Tesis» encuentro con tesistas
organizado por la MmiC

28 de junio: Presentacion del libro «Junios. Peronismo y antiperonismo
en la encrucijada (1955-1956)» de Cristian Vitale - CIH

28 de junio: Conversaciones sobre historiografia, historia

y pensamiento nacional. Arturo Jauretche «Politica Nacional
y Revisionismo Historico» - CIH

2 de agosto: Conversatorio virtual «Santiago de Liniers

y la reconquista de Buenos Aires» - CIH
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5 de agosto: Presentacién del libro «El siglo de Hugo Biagini.
Una antologia» de Gerardo Oviedo - FILO

8 de agosto: Conferencia del Dr. Franklin Ibafiez «Aporias
de laincapacidad moral permanente sCabe servirse de la ética
para revocar a un presidente?» - MiC

14 de agosto: «Ideario, obra y legado de Juan Perén», 2° Jornada

del ciclo de conferencias «Actualidad del Pensamiento Nacional

en el cincuentenario del afio de la Peste 1974-2024» en colaboracion
con lasiypy el ceiL Manuel Ugarte - HyA

16 de agosto: Jornadas del CEPSA con AES (Audio Engineering
Society) - CEPSA/AV

22 de agosto: Presentacion del libro «Tribuno de la plebe. Vida y
obra de Rodolfo Ortega Pefia», 3° Jornada del ciclo de conferencias
«Actualidad del Pensamiento Nacional en el cincuentenario del afio
de la Peste 1974-2024» en colaboraciéon con la siyp y el ceiL Manuel
Ugarte - HyA

22 de agosto: Proyeccidn con la presencia de la directora, del
documental «De la Bauhaus a Argentina. Tras las huellas de Grete
Stern y Horacio Coppola» de Anne Berrini - bycv

27 de agosto: Visita del Colegio Publico de Traductores Publicos
con la Conferencia «Funcionamiento interno y ética» - TRAD

27 de agosto: Proyeccion con presencia del director Cristian Arriaga
de la pelicula «Abuelas, una pelicula sobre (y con) Abuelas de Plaza
de Mayo» - AV

70 — FORO GRANATE: DPTO. DE HUMANIDADES Y ARTES

28 de agosto: Homenaje a Carlos Mugica «A 50 afios del asesinato
de Carlos Mugica: la experiencia del Movimineto de Sacerdotes para
el Tercer Mundo y el vinculo politica y religion actual» con la presen-
cia de Fortunato Mallimacciy Domingo Bresci - HyA

2 de septiembre: Conferencia de la Fundacién IDA. El archivo
de la Fundacion IDA: |la preservacion del disefio argentino - LAD

3 de septiembre: 2° Jornada del Ciclo de charlas sobre fonética
y fonologia inglesa - TRAD

4 al 7 de septiembre: Participacion de la 2° edicidn del Festival
Internacional de Cine de la Provincia de Buenos Aires y del
Encuentro Provincial de Estudiantes de Cine en el Teatro
Argentino de La Plata - Av

9 de septiembre: «Contabilidad para Traductores»
con la Cdra. Alejandra Villa - TRAD

12 de septiembre: Jornada de lengua y traduccién juridica: diez
errores frecuentes en la produccidn de textos en inglés - TRAD

13 de septiembre: Conversaciones sobre historiografia, historia
y pensamiento nacional: Juan Carlos Chiaramonte y su libro
«Los usos politicos de la historia. Revisionismo histérico

y lenguaje de clases» - CIH

16 de septiembre: Masterclass del Mtro. Catriel Nievas sobre
«Deep Listening, la escucha como practica compositiva

y de exploracién sonora» - MSC

17y 20 de septiembre: Actividad TFI: espacio para compartir

experiencias y estrategias - TRAD
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- 17 de septiembre: Charla «Editando hoy: publicaciones en dialogo - 7de octubre: Ave de mil voces: concierto de guitarra latinoamericana
con su tiempo» con Bebel Abreu de Bebel Books - bycv de los siglos xx y xxi con el Maestro Rodrigo Toro - Msc

- 8al 10 de octubre: Participacion en la expo Carreras

- 15 de octubre: Visita al Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad
de Buenos Aires - TRAD

- 15 de octubre: 3° Jornada del ciclo de charlas de fonética y fonologia
inglesa: Intonation Tips for Rioplatense Speakers - TRAD

- 16 de octubre: Visita de la artista plastica Rita Duffy «Where creativity
drives activism» en cooperacion con la Embajada de Irlanda - TRAD

- 21de noviembre: Actividades de la <Noche de las Universidades» - HyA
- 21 de noviembre: Cierre musical de la cursada - Msc

- 22 de noviembre: Conferencia Magistral «Desafios y oportunidades
en la geopolitica de América Latina y Argentina en el mundo» - EPNL

- 18 de septiembre: Taller «<Hace tu publicacion en formatos - 25 de noviembre: Muestra del Taller <Animate a Animar» - Av
experimentales» - bycv
- 4 de diciembre: Entrevista virtual al historiador Robert Darnton - ciH
- 27 de septiembre: vil Jornadas Interuniversitarias de Traduccion
e Interpretacion «Derribar mitos y construir futuro» - TRAD - Se realiz6 el workshop «Territorios y conjeturas» y exposicion
de trabajos de estudiantes de Medios Expresivos 11, en el marco
- 27 de septiembre: Conversaciones con el Instituto Juan Manuel de la vii Feria estudiantil de Turismo - bycv
de Rosas: «Actualidad del pensamiento de Leonardo Castellani»
con Iciar Recalde - ciH - Sedicto el Taller de Pintura a cargo de los profesores Carlos
Bissolino y Virginia Spinelli, abierto a estudiantes, docentes
- 1de octubre: «Sila sociedad no se mueve, la filosofia no piensa». y nodocentes del Dpto. de HyA - Dycv

A 100 afios del nacimiento de Ledn Rozitchner - FILO

72 — FORO GRANATE: DPTO. DE HUMANIDADES Y ARTES AGRUPACION GRANATE — 73




CAPACITACIONES - Declaracion de interés institucional de los 25 afos de la Mmic-EMIC

- Primer concurso de Disefio Avanzado en el que se seleccionaron - Celebracion de los 25 afios de la Maestria y Especializacion
2 proyectos para participar en el concurso internacional ADESIGN en Metodologia de la Investigacién Cientifica - mic-Emic
AWARDS 2024 - LAD

- Inauguracion del Museo Universitario de Disefio (MUD) - HyA y secyc

- Curso operativo de laser de fibra para corte de metales. Curso
de capacitacién docente realizado con Fondos de la FEDUN - DI

- Dictado del Curso «Creacion sonora integral: composicion
y produccién musical con Software de Vanguardia» en el marco
de la convocatoria spu Cursos Cortos Virtuales para Universidades
Hispanoamericanas - MSC

- Realizacién de Curso de fortalecimiento en idioma inglés abierto
ala comunidad, con especial hincapié en los estudiantes

que no lograron pasar los exdmenes de competencia - TRAD

ACCIONES INSTITUCIONALES

- Visita del Ministro de Cultura de la Provincia de Misiones Joselo
Schuap, con quien se acordaron lineas de accioén, intercambio, cola- - Declaracién de interés institucional de la 7° Expo Luthiers - HyA
boracién, divulgacion y desarrollo con la Lic. en Audiovision - HyA/Av

- Declaracion de interés institucional de la vi edicién de la Semana

- Acto por los festejos de los 20 afios de la carrera de pycy, de las Humanidades y las Artes - HyA
con inauguracion de muestra de estudiantes de la carrera
en el Ed. Juana Manso, inauguracién de exposiciones de los - Convenios de pasantias con TAS/EME/GHIMAT/ADIMRA - DI
prof. Carlos Bissolino y Lena Szankay, y el concierto de Herederos
de un Imperio Inexistente - bycv = Se realiz6 una convocatoria de Beca Estimulo para estudiantes
de las carreras de Disefio y Comunicacion Visual y Audiovision,
- Renombramiento del Centro de Investigaciones Eticas «Ricardo en conjunto con el Centro de Estudios de Integracién Latinoameri-
Maliandi» a Centro de Estudios sobre Filosofia, Etica y Cultura - CEFEC cana «Manuel Ugarte», para participar del Proyecto de Cooperacién

EU71-UNLa 19570 «América Latina en Movimiento» - Dycv/Av

74 — FORO GRANATE: DPTO. DE HUMANIDADES Y ARTES AGRUPACION GRANATE — 75




ACTIVIDADES CON PRACTICAS ESTUDIANTILES
Practicas Pre Profesionales
- Conciertos al Mediodia - Av

- Conciertos de la Orquesta Académica con la realizacién
del documental «Sinfonia sobre rieles» - Av

- Preproduccion de la jornada de grabacion y registro de imagenes
para pieza audiovisual de un tema de Jorge Araujo con la Orquesta

Académica - av

- Traduccién de material especifico de las carreras del Departamento
de Humanidades y Artes - TRAD

- Traduccion de articulos de la revista «Perspectivas Metodologicas» -TRAD

- Convenio con el Centro Internacional para la promocion de los DDHH
para traducir documentos especificos - TRAD

- Mejoramiento de accesos a escenarios del Aula Magna
Bicentenario - DI

- Confeccion de podio para arbitro de Voley para la Direccion
de Deportes - DI

- Confeccion de indumentaria para el personal de limpieza de la uNLa - DI

- Confeccion de soportes colgantes anti-vandalismo para
los proyectores de las aulas del Dpto. - DI

- Confeccidn de 35 atriles para la Orquesta Académica - DI
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- Creacién de prototipo de souvenir institucional de piezas realizadas
en impresora 3D - DI

l

i

l

l

Participacion de estudiantes en diferentes actividades de la Univer-
sidad: Despedida del Dr. Daniel Dei, actividades de la carrera de
Traductorado Pablico en Idioma Inglés con la Embajada de Irlanda,
actividad por el dia mundial del turismo, entre otras - msc

Practicas con la Fundacion IDA - bycv

Proyecto para el cicyT (Abremate), Secret. Ciencia y Técnica:
el disefio de una Estacioén Interactiva - bycv

Comunicacién del Departamento de Humanidades y Artes, la carrera

Disefio y Comunicacién Visual y el Laboratorio de disefio, incluyendo
cobertura fotogréafica de eventos - bycv
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- Disefio de Arquigrafia del Departamento Humanidades y Artes
(boxes e identificadores de personal) - bycv

- ldentidad gréfica integral de la Semana de las Humanidades
y Artes - Dycv

- Disefio del libro de Actas del vi Congreso Internacional
de Epistemologia y Metodologia para la Maestria de Metodologia

en Investigacion Cientifica - bycv

- Jornadas Shakespeare y Cervantes de la carrera de Traductorado
Publico en Idioma Inglés - bycv

- Disefio editorial libro investigaciéon AH: «La obra publica de la gober-
nacién bonaerense de Manuel Fresco», de Aritz Recalde - bycv

- Diseflo de mapay arquigrafia del Predio Yrigoyen para la Secretaria
de Culturay Comunicacion - bycv

- Disefo de programas para los conciertos de la Orquesta
Académica - bycv

- Disefo para Expo-carreras y carteleria Ed. Hernandez - bycv
Practicas curriculares y co-curriculares de estudiantes

- Grabacion audiovisual del disco de la Orquesta Tipica de Tango
Juan Di Pasquale en el Estudio Enrique Santos Discépolo

- Ciclo de recitales vivo en la unLa

- AV Rock
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- 8° Festival InterBarrial Audiovisual (FIBAV)

- 7° Expo Luthiers

- Festival de Cine Internacional de la Provincia de Buenos Aires (FICPBA)

- Traduccion e Interpretacién de Inglés-Castellano en la Entrevista
al historiador Robert Darnton.

= Interpretacién consecutiva inglés-castellano de la Conferencia
de la Prof. Audrey Osler en cooperacién con el Departamento

de Planificacién y Politicas Publicas.

= Interpretacion simultanea Castellano-Inglés en el Programa de
Innovadores Locales organizado por la Red de Innovadores Locales.
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SELLO DISCOGRAFICO

- Grabacion de un disco de la Orquesta Tipica de Tango «Juan Di
Pasquale» en el marco de las practicas curriculares de la materia
Taller de grabacién 2 con el prof. Rodrigo Ruiz - Av

- Registro de imagenes de la realizacién del disco de la Orquesta
Tipica de Tango «Juan Di Pasquale» con grabaciéon multicAmaras,
en el marco de practicas co-curriculares de estudiantes de la
Licenciatura en Audiovision a cargo de los profesores Ramiro Cerar,
Agustina Dominguez, Oscar Grelay Marianela Valdata - Hya/av
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MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA

- Reubicacion de parte de las aulas y los talleres de la Lic. de Disefio
Industrial en el edificio Talleres de la sede de Hipolito Yrigoyen - DI

= Inauguracion del Museo Universitario de Disefio (MuD) en el predio
de Hipdlito Yrigoyen - bycv/HyA

- Renovacion del Laboratorio de Idiomas de Traductorado Publico
en Idioma Inglés en el Aula 6 del edificio Juana Manso, con la

reinstalacion del software Sanako Lab 100 - TRAD

- Puesta en funcionamiento de la cortadora laser de la Licenciatura
en Disefio Industrial el nuevo espacio aulico del Edificio Talleres - DI

- Nuevo espacio para la carrera de Disefio y Comunicacion Visual,
aula 13 de Jauretche - bycv
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- Equipamiento de la nueva aula-taller en el aula 1 del Ed. Juana
Manso con capacidad para 50 estudiantes, con mesas altas - bycv

- Culminacion del acondicionamiento del aula 2 del Ed. A. Jauretche
para las practicas de las materias Computacién 1, 1 y 11 - bycv

- Seiniciaron las tareas de acondicionamiento de espacios para
lainstalacion de talleres de impresion tipografica y serigréfica
en el predio de Yrigoyen, en colaboracion con la Secretaria
de Culturay Comunicacién - bycv

MEJORA DE LA COMUNICACION

- Se cre6 una cartelera digital para informar y divulgar actividades
y producciones del Departamento - HyA

- Creacion de un Newsletter de Novedades del Departamento
de Humanidades y Artes - HyA

- Fortalecimiento de las redes sociales institucionales - HyA

DISTINCION A MIEMBROS DEL DEPARTAMENTO HYA
- Nominacién de la Orquesta Académica de la UNLa, para el Premio a la
Mejor Orquesta Infanto - Juvenil, en los premios de la temporada 2023

de la Asociacion de Criticos Musicales de la Argentina (ACMA) - MSC

- Premio a Ignacio Rost, estudiante de Disefio Industrial, Premio Joven
Empresario Bonaerense otorgado por JEFEBA - CAME
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Este libro se terminé de disefiar en marzo de 2025,
en el Departamento de Humanidades y Artes
de la Universidad Nacional de Lanus;

29 de septiembre 3901, Remedios de Escalada.
Buenos Aires, Argentina.



«Ana (Jaramillo) siempre me decia, si podes dirigir una orquesta vas a

poder dirigir la universidad, porque en realidad se trata de que las dis-
tintas voces, los distintos instrumentos, el que suena de una manera, el

gue suena de otra, sea concertada. Se trata de poner todo en armonia

y generar a partir de eso la belleza. Los departamentos, las dreas aca-
démicas, las secretarias, cada uno toca un instrumento distinto y uno

tiene que ir tratando de armonizar y que toda la universidad encuentre

un tono, un color, una personalidad.»

— Daniel Bozzani

AGRUPACION

GRANATE HYA.UNLa
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